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RESUMO

Atualmente, varios estudos discutem os impactos do Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacao a Docéncia — PIBID — na formacéo inicial e continuada de professores no
Brasil. Nesta perspectiva, esta dissertacdo propde um estudo sobre o subprojeto do
PIBID em Quimica da Universidade Federal de Alagoas — UFAL, no qual analisamos
a contribuicdo do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia para a
construcdo da pratica docente do curso de Licenciatura em Quimica da UFAL. Para
tanto, investigamos como o PIBID concebe a formacédo do professor de Quimica,
identificamos o PIBID como politica publica na formacao de professores de Quimica
na UFAL e verificamos as interagcdes do PIBID na percep¢do dos coordenadores,
supervisores e bolsistas, observando possiveis sinais de recontextualizacdo das
atuais politicas. Metodologicamente, utilizamos as abordagens quantitativa e
gualitativa por meio do estudo de caso. A técnica utilizada foi a coleta de dados com
aplicacdo de questionarios e realizacdo de entrevistas semiestruturadas com o0s
sujeitos envolvidos no programa (coordenadores de area, supervisores e bolsistas).
Assim, evidenciamos a formacé&o de professores e a concepc¢ao do PIBID, abordando
aspectos referentes a construcdo da pratica docente por meio dos saberes
relacionados a profissdo do professor. Ademais, ressaltamos o0s avangos e
retrocessos dos ultimos anos no processo de formacao inicial de professores no Brasil
até a concepcao do PIBID, utilizando portarias e editais como suportes legais. Dando
continuidade ao debate, tratamos da formacgéao de professores de Quimica na UFAL e
da contribuicdo do PIBID para tal, elencando informagdes sobre a reestruturacéo do
Projeto Politico Pedagogico do Curso de Licenciatura em Quimica e a implantacao do
PIBID na UFAL. Neste itinerario investigativo, foi possivel abordar a interagdo do
PIBID de Quimica da UFAL na escola publica de Ensino Médio de Maceio por meio
do olhar dos participantes do subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL. A analise
fez-nos verificar que os sujeitos reconhecem que o PIBID melhora a formagdo inicial
e continuada de professores, contribuindo, assim, para a constru¢cdo de uma pratica
docente inovadora e promovendo a reflexdo sobre a profissdo do professor e a
realidade da escola publica no Brasil. Destarte, evidencia-se a importancia do PIBID
como politica publica de valorizacdo do magistério, pois possibilita ao licenciando
atuar na Educacgéo Basica desde o inicio do curso por meio das acdes propostas pelo
programa e aproxima a universidade da Educacao Basica.

Palavras-chave: PIBID. Formacéao de professor. Educacao Basica. Licenciatura em
Quimica



ABSTRACT

Currently, several studies discuss the impact of PIBID (Institutional Scholarship
Program for Teacher Initiation) in initial and continuing teacher training in Brazil. In this
perspective, this work proposes a study about PIBID subproject in Chemistry at the
Federal University of Alagoas — UFAL, in which we analyze the contributions of PIBID
to the construction of teaching practice in the Licentiate Degree in Chemistry of UFAL.
Therefore, we have investigated how PIBID conceives Chemistry teachers training,
identified PIBID as a public policy in Chemistry teachers training at UFAL and verified
the interactions of PIBID according to the perceptions of coordinators, supervisors and
scholar students, observing possible signs of re-contextualization of current policies.
Methodologically, we have used quantitative and qualitative approaches through a
case study. The technique used was data collection through questionnaires and
structured interviews with those involved in the program (coordinators, supervisors and
scholar students). Thus, we have investigated teachers training and PIBID concepts
by addressing aspects related to the construction of teaching practice through the
knowledge related to the teaching profession. Furthermore, we have highlighted the
advances and setbacks in recent years regarding initial teachers training in Brazil
before the establishment of PIBID by analyzing official national ordinances and public
notices as legal supports. Additionally, we have considered Chemistry teachers
training at UFAL and the contributions of PIBID to it by registering information
concerning the new structure of the Political Pedagogical Project of the Licentiate
Degree in Chemistry and the implementation of PIBID at UFAL. Along this itinerary, it
was possible to address the interaction of Chemistry PIBID of UFAL in public high
schools of Macei6 through the eyes of the participants of the Chemistry PIBID of UFAL.
The analysis made us see that the individuals recognize that PIBID improves initial and
continuing teachers training, thus contributing to the construction of an innovative
teaching practice and promoting reflection on the teaching profession and public
school reality in Brazil. Accordingly, this study highlights the importance of PIBID as a
public policy that enhances the appreciation of the teaching profession, since it allows
the university students to act in Basic Education since the beginning of the course
through the actions proposed by the program and brings the University and Basic
Education together.

Keywords: PIBID. Teacher Training. Basic Education. Licentiate Degree in Chemistry.
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1INTRODUCAO

1.1 O Caminho

Em 2000, estudava Engenharia Quimica na Universidade Federal de Alagoas
— UFAL. Era aluno do Professor Dr. Josealdo Tonholo na disciplina de Fisico-Quimica
e, com base no meu perfil académico, fui convidado a me tornar bolsista de Iniciacdo
Cientifica no curso de Quimica. Foi nesse momento que entrei no mundo da pesquisa
cientifica, o que tornou possivel participar, conviver, aprender e debater com os
professores do Laboratério de Eletroquimica do Instituto de Quimica e Biotecnologia
—1QB, da UFAL. Ao aceitar ser membro do grupo de pesquisa, fui convidado a assinar
um termo de “sigilo cientifico”, assim, estaria me comprometendo a guardar segredo
acerca de todas as informacdes que viessemos a descobrir ou ter acesso. O estudo
era uma parceria entre a universidade e a iniciativa privada, uma multinacional. A
pesquisa acabou ganhando o Prémio da Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP
de Inovacédo Tecnoldgica, e, com isso, passei a viajar por varias Feiras de Ciéncias e
Tecnologia no Brasil para relatar as minhas descobertas.

O inicio da minha carreira no magistério ocorreu em 2001, quando ainda era
aluno de Engenharia Quimica. Nesse periodo, fui selecionado para ser professor
contratado de Quimica e Matematica da rede Estadual de Educacéo de Alagoas. Com
isso, comecei a mergulhar no universo da docéncia. Assim, em 2004, estava
concluindo o penultimo ano de Engenharia Quimica (ja tinha cursado 80% do curso)
e, devido a minha paixao pela docéncia e por ja ter iniciado a carreira do magistério
na Rede Publica de Alagoas como professor contratado, fiz uma “reop¢éo de curso”
para estudar Licenciatura em Quimica na Universidade Federal de Alagoas,
concluindo o curso um ano depois, Visto que aproveitei a maioria das disciplinas
cursadas. Ao projetar o Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, meu orientador da
iniciacdo cientifica sugeriu que minha pesquisa se tornasse o meu TCC. Porém, por
se tratar de uma pesquisa de cunho técnico-cientifico, eu falei que desejava elaborar
um trabalho de concluséo ligado ao ensino, ja que estava cursando licenciatura e ndo
bacharelado. Entdo, o estudo desenvolvido foi titulado “Educacdo em Quimica:
Compromisso com a Formacéo do Cidadao”. Apesar de ter cursado Licenciatura em

Quimica, tive pouco acesso as disciplinas da area pedagdgica, pois o curriculo da
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instituicdo, na época, seguia o modelo 3 + 1. Quando faltava menos de um més para
a conclusdo do curso, fui aprovado no concurso publico da Secretaria Estadual de
Educacao de Alagoas como professor de Quimica da Educacédo Basica, onde estou
até hoje. Além da pesquisa, da docéncia e do curso de Licenciatura em Quimica,
cursava a graduacao em Fisioterapia, a qual conclui um ano depois da formatura em
Quimica. Passei a atuar nas duas areas de formacéao, porém fiquei longe da pesquisa,
visto que o ambiente das escolas da Educacdo Basica ndo incentiva o processo de
investigacao, pois as diretrizes da Educacdo Basica ndo compreendem a pesquisa
como ferramenta do processo de ensino e aprendizagem.

No segundo ano, como professor efetivo de Quimica da rede estadual de
ensino, a categoria de professores decidiu entrar em greve na busca pela valorizacéo
do magistério e pela melhoria das condicdes de trabalho e da Educacdo Basica.
Apesar de, naquele momento, estar em estégio probatério e sofrendo ameacas para
nao entrar em greve, acabei aderindo ao movimento, pois acreditava que a luta era
justa. Por falta de posicionamento do governador, os professores acamparam em
frente ao Palacio do Governo por dias, e a greve, no geral, durou aproximadamente
trés meses. Por fim, a categoria de trabalhadores da educacgédo saiu vitoriosa na
maioria das reinvindicagfes. Durante os anos de magistério, participei de varias
greves, em algumas saimos vitoriosos, em outras ndo. Mesmo assim, acredito na
melhoria da educacdo em todo Brasil, apesar de sentir falta de politicas publicas
eficientes, bem gerenciadas e fiscalizadas pela sociedade civil.

Em 2010, fiz o curso de especializacdo em Tecnologia da Educacéo pela
Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC-SP, o qual foi bem enriquecedor
para a minha pratica docente, apesar de que, em alguns momentos, nao pude aplicar
0 conhecimento adquirido devido a falta de condicBes ou ferramentas tecnoldgicas
disponiveis nas escolas de Educacao Béasica da rede estadual, na qual estou inserido.

Em 2011, tive o primeiro contato com meu objeto de pesquisa. Este contato
ocorreu quando fui selecionado para ser supervisor no Programa Institucional de
Bolsa de Iniciacdo a Docéncia em Quimica — PIBID, do Instituto Federal de Alagoas —
IFAL. Em 2013, juntamente com professores da Educacdo Basica, fui selecionado
pelo MEC para participar de um intercambio na Universidade do Porto, promovido pela
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES em parceria
com o governo de Portugal; o curso tinha como foco principal as tecnologias

educacionais dentro do contexto da Educacgéo Basica. Por ventura do intercambio, foi
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possivel vivenciar a realidade dos cursos de formacao de professores de Portugal e
da Educacéo Basica local, que, apesar de estar a frente da realidade brasileira (média
do PISA de Portugal e Brasil em 2012, 488 e 402, respectivamente), também possui
alguns problemas iguais aos nossos, como repeténcia escolar e desvalorizacdo do
magistério. Este Ultimo agravado pela crise econbmica que Portugal enfrentou,
segundo os professores da Educacdo Basica das escolas que visitei na cidade do
Porto.

Como professor, eu sempre almejei fazer um mestrado, mas, por falta de
politicas publicas de qualificacdo dos professores da Educacdo Basica, néo foi
possivel ingressar na pos-graduacdo no inicio da carreira, principalmente devido ao
estagio probatério. Assim, em 2014, ingressei no mestrado em Educacdo da
Universidade Tiradentes e agora apresento a reflexdo e o resultado da pesquisa

realizada.

1.2 O Encontro

Como ja relatei anteriormente, em 2011, tive o primeiro contato com meu
objeto de pesquisa. Foi neste ano que participei da sele¢ao para professor supervisor
do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia em Quimica — PIBID do
IFAL. Fui aprovado e passei a supervisionar alunos do curso de Licenciatura em
Quimica da instituicdo, no ambiente da Educacéo Béasica. Assim, passei a ler mais
sobre politicas publicas na area de educacéao e formacéo inicial de professores. Com
isso, fiquei instigado a fazer mestrado na area da Educacéo, especificamente na linha
de formacgao de professores. Por estar inserido no contexto da formacéo inicial de
professores de Quimica por meio do PIBID, formulei uma proposta de pesquisa com
0 objetivo de desenvolvé-la no Programa de Pés-graduacdo em Educacdo da
Universidade Tiradentes, tendo como objeto de pesquisa o PIBID de Quimica do
Instituto de Quimica e Biotecnologia da Universidade Federal de Alagoas — UFAL.
Apesar da existéncia do PIBID no Instituto Federal de Alagoas — IFAL e na
Universidade Estadual de Alagoas — UNEAL, escolhi o PIBID de Quimica da UFAL
por essa instituicdo ser a mais antiga de Alagoas e por ter cursado minha graduacéao

neste contexto.
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Iniciamos a pesquisa revendo o0s projetos politicos pedagogicos do curso de
Licenciatura em Quimica de anos anteriores e o atual, além de investigar o perfil de
formacéao inicial e continuada dos professores formadores dos alunos do curso.
Realizei a leitura do projeto do PIBID da UFAL e do subprojeto do PIBID em Quimica
da mesma instituicdo, passando a observar 0s seus cronogramas e relatorios.
Posteriormente, fiz leituras de livros, artigos e leis que tratam da formacao inicial de
professores e do PIBID.

Assim, elegemos como objetivo geral do estudo ora apresentado: analisar
a contribuicio do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia na
construcdo da pratica docente do curso de Licenciatura em Quimica da Universidade
Federal de Alagoas. Os objetivos especificos foram: investigar como o PIBID concebe
a formagéo do professor de Quimica; identificar o PIBID como politica publica na
formacédo de professores de Quimica na UFAL,; verificar as interagbes do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia a partir da percepcdo dos
coordenadores, supervisores e bolsistas, observando possiveis sinais de
recontextualizacdo das atuais politicas.

Os debates com relacao a formacao inicial de professores nos ultimos anos
vém ganhando espaco, haja vista a necessidade de uma formacédo que contemple a
realidade da Educacéo Bésica brasileira. (SILVA; SCHNETZLER, 2008; GAUCHE et
al., 2008; MALDANER, 2006; SANTOS et al., 2006; GALIAZZI, 2003; SCHNETZLER
e ARAGAO, 1995). Nesse sentido, sdo discutidas novas politicas publicas para
superar os problemas da formacgé&o de professores. Por essa perspectiva, 0 Ministério
da Educacao, junto as instituicdes formadoras, propde, continuamente, mudancas nas
diretrizes curriculares dos cursos de licenciatura e nos projetos pedagdgicos. Tais
mudancas sao justificadas pela necessidade de maior interacdo entre a teoria e a
pratica, superando a dicotomia tdo presente nos cursos de formacgdo inicial de
professores no Brasil, perspectiva que fundamentou a criacdo do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia. (STANZANI et al., 2012).

Esse programa foi criado em 2007 com a finalidade de incentivar a docéncia
entre os estudantes de licenciatura por meio da interacao entre o Ensino Superior e a
Educacao Bésica, promovida pelos professores supervisores que atuam na Educagéo
Bésica, além de incentivar a valorizacdo do magistério. (BRASIL, 2013d). O PIBID foi
incorporado as ac¢des do curso de Licenciatura em Quimica da Universidade Federal

de Alagoas desde o primeiro edital em 2009, o qual contou com 13 bolsistas no total;
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no edital atual (2014), conta com 42 bolsistas de iniciagdo a docéncia, sete
supervisores e trés coordenadores. Com base na proposta do PIBID e da sua insercéo
no curso de Licenciatura em Quimica da Universidade Federal de Alagoas, a
problematica desta pesquisa pode ser traduzida nas seguintes questdes norteadoras:
Como se da ainteracéo do PIBID em Quimica da UFAL com a escola bésica de Ensino
Médio? Como o PIBID contribui para a formacao inicial e continuada de professores
de Quimica? Como o PIBID (legislacéo, portaria, projeto da instituicdo e subprojeto)

concebe a formacao de professores de Quimica?

1.3 Construcéo dos Alicerces da Pesquisa

A metodologia escolhida para a pesquisa foi a abordagem qualitativa e
guantitativa por meio de um estudo de caso; e utilizamos como técnicas de coleta de
dados o0 questionario e a entrevista semiestruturada. O universo da pesquisa
compreendeu bolsistas de iniciacdo a docéncia (estudantes de Licenciatura em
Quimica), supervisores (professores da Educacédo Béasica) e coordenadores de area
(professores do curso de Licenciatura em Quimica) do subprojeto do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia em Quimica do Instituto de Quimica e
Biotecnologia da Universidade Federal de Alagoas, situada na cidade de Macei6 —
Alagoas.

Por pesquisa de cunho qualitativo, de acordo com Godoy (1995, p. 21),
entendemos:

A abordagem qualitativa, enquanto exercicio de pesquisa, ndo se apresenta
como proposta rigidamente estruturada, ela permite que a imaginagéo e a
criatividade levem os investigadores a propor trabalhos que explorem novos
enfoques.

Ainda quanto a perspectiva qualitativa, enquanto método de pesquisa,
verificamos que este permite ao pesquisador redirecionar 0 processo investigativo
durante a entrevista, considerando que o método ndo segue uma orientacao rigida. A
compreensao da investigacao vai depender do olhar do pesquisador no decorrer da
coleta e analise das informacdes.

De acordo com Bogdan e Biklen (1994, p. 16), o termo investigacdo €

compreendido como segue:
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Os dados recolhidos s&o designados por qualitativos, o que significa ricos em
pormenores descritivos relativamente a pessoas, locais e conversas, e de
complexo tratamento estatistico. As questdes a investigar ndo se
estabelecem mediante a operacionaliza¢do de variaveis, sendo, outros sim
formulados com o objetivo de investigar os fendmenos em toda a sua
complexidade e em contexto natural. Ainda que os individuos venham
selecionar questfes especificas a medida que recolhem os dados, a
abordagem a investigacao ndo é feita com o objetivo de responder as
guestdes prévias ou de testar hipoteses. Privilegiam, essencialmente, a
compreensdo dos comportamentos a partir da perspectiva dos sujeitos da
investigacao. [...] Recolhem naturalmente os dados em funcdo de um contato
aprofundado com os individuos, nos seus contextos ecol6gicos naturais.

A investigagéo foi conduzida de forma a reconstruir a realidade vivenciada
pelo entrevistado. Para isso, observamos as informac6es emergentes. No decorrer do
trabalho, registramos, cuidadosamente, as informacgdes de acordo com as percep¢des
e visdes de mundo expressas pelos sujeitos, procurando romper com a pratica
meramente descritiva e levando a investigagdo para um contexto mais rico em
detalhes de informacdes.

Com relacao a pesquisa de cunho quantitativo, Fonseca (2002, p. 20) ressalta

que:

Diferentemente da pesquisa qualitativa, os resultados da pesquisa
guantitativa podem ser quantificados. [...] A pesquisa quantitativa se centra
na objetividade, influenciada pelo positivismo, considerando que a realidade
s6 pode ser compreendida com base na andlise de dados brutos, recolhidos
com o auxilio de instrumentos padronizados e neutros. A pesquisa
guantitativa recorre a linguagem matematica para descrever as causas de um
fendbmeno, as relacdes entre variaveis, etc. A utilizacdo conjunta da pesquisa
gualitativa e quantitativa permite recolher mais informacdes do que se poderia
conseguir isoladamente.

A coleta de dados da pesquisa quantitativa, geralmente, apresenta variaveis
distintas e relevantes ao estudo, as quais podem ser apresentadas por meio de
gréficos e tabelas. Ao mesmo tempo, tais informacdes podem ser apresentadas na
forma de texto com dados numéricos. Com base nesse ponto de vista, usamos a
pesquisa quantitativa para expor as informacdes colhidas nos questionérios aplicados.

Para Fonseca (2002, p. 33):

Um estudo de caso pode ser caracterizado como um estudo de uma entidade
bem definida como um programa, uma instituicdo, um sistema educativo, uma
pessoa, ou uma unidade social. Visa conhecer em profundidade o como e o
porqué de uma determinada situacdo que se supde ser Unica em muitos
aspectos, procurando descobrir 0 que ha nela de mais essencial e
caracteristico. O pesquisador ndo pretende intervir sobre o objeto a ser
estudado, mas revela-lo tal como ele o percebe. O estudo de caso pode
decorrer de acordo com uma perspectiva interpretativa, que procura
compreender como é o mundo do ponto de vista dos participantes, ou uma
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perspectiva pragmatica, que visa simplesmente apresentar uma perspectiva
global, tanto quanto possivel completa e coerente, do objeto de estudo do
ponto de vista do investigador.

Nesse estudo de caso, procuramos saber de que forma o0s sujeitos
participantes do subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL veem o programa como
agente de construcdo da préatica docente dos sujeitos envolvidos, por meio da
interacdo Universidade e Escola, Teoria e Pratica. Para tanto, realizamos entrevistas
semiestruturadas.

Elaboramos, previamente, perguntas no intuito de alcancar os objetivos da
investigacao; ressalta-se que, nesse tipo de estudo, os entrevistados puderam
responder livremente as perguntas, bem como foram acrescidas perguntas que nao
estavam previstas, a depender das interagoes.

Os membros do subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL — Campus Macei6
(42 bolsistas de iniciacdo a docéncia, sete supervisores e trés coordenadores de area)
foram previamente convidados a participar do estudo por meio de ligacdes telefonicas.
A partir do momento em que aceitaram, ficaram estabelecidos os locais e os horarios
para a aplicacdo dos questionarios e a realizagéo das entrevistas. Os questionarios e
entrevistas foram realizados nos meses de agosto e setembro de 2015. Para as
entrevistas, utilizei um gravador Sony, e, posteriormente, os dados foram transcritos.
Como critério de inclusdo para responder ao questionario, seria preciso ser
participante do PIBID em Quimica da UFAL, Campus Maceid. Para a entrevista, o
critério era ter mais de um ano de participacéo no referido programa. Em ambos os
momentos, 0S membros envolvidos na pesquisa assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (Anexo A), solicitado pelo Comité de Etica da UNIT
e pela Plataforma Brasil. Como estabelecido no termo assinado, os participantes da
pesquisa tém sua identidade preservada.

O questionario e a entrevista utilizados foram previamente elaborados com
base no objeto e nas questdes norteadoras e de acordo com o carater metodoldgico
da pesquisa proposta. O questionario, por sua vez, procurou tracar um perfil
académico e socioeconémico dos respondentes para, em seguida, dar inicio a
entrevista que durava em torno de uma hora. A realizacdo e as transcricdes das
entrevistas constituiram um momento de producdo do conhecimento, visto que foi

possivel ouvir os anseios e as angustias dos narradores quanto ao processo de
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formacdo inicial de professores a partir do subprojeto do PIBID em Quimica do Instituto
de Quimica e Biotecnologia da Universidade Federal de Alagoas.

As entrevistas dos sujeitos versaram sobre temas pertinentes ao trabalho,
como: Vocé sempre quis ser professor? Em que aspecto o PIBID contribui para a
formacdo dos participantes? Em sua opinido, o PIBID incentiva, realmente, a
docéncia? Vocé percebe diferenca(s) na conduta académica de um licenciando que
participa do PIBID e de outro que nao participa? Para vocé, o que seria o PIBID na
pratica? Para vocé, qual a importancia do PIBID? Qual o papel dos participantes no
PIBID? Entre outras perguntas.

Para entendermos a formacdo em didlogo com a pesquisa de campo,
apropriamo-nos dos estudos de Garcia (1999), Bereza (1987) e Ferry (1987) a fim de
entendermos o termo formacdo, Godoy (1995), Bogdan e Biklen (1994) para o
embasamento metodoldgico, Tardif e Lessard (2009, 2012), Gatti e Barretto (2009) e
Névoa (1991, 1992, 1995) para dialogarmos com politicas publicas e formacéao inicial
de professores.

O resultado da pesquisa que se da na dissertacao esta apresentado em quatro
secoes, contando com esta introducéo e as consideragodes finais. Na segunda secéo,
tratamos da formacéo de professores e da concepcao do PIBID, iniciando a discusséo
sobre “formacao” em dialogo com autores que discutem o tema. Nesta perspectiva,
abordamos aspectos referentes a construcao da pratica docente por meio dos saberes
relacionados a profissdo do professor. Assim, ressaltamos os avancos e 0s
retrocessos dos Ultimos anos para a melhoria no processo de formacéo inicial de
professores no Brasil até a concepcéo do PIBID, em que nos deparamos com decretos
e editais como suportes legais.

Na terceira sec¢do, tratamos da formacao de professores de Quimica na UFAL
e a contribuicdo do PIBID para tal, trazendo informac¢des sobre a reestruturacao do
Projeto Politico Pedagdgico do curso de Licenciatura em Quimica da UFAL e a
implantacdo do PIBID. Nesse ambito, é discutida a contribuicdo do programa como
politica publica de formacao de professores de Quimica. Na quarta se¢cédo, abordamos
a Interacdo do PIBID de Quimica da UFAL na escola publica de Ensino Médio de
Maceid, trazendo a compreenséao do perfil dos participantes do subprojeto do PIBID
em Quimica da UFAL e das ac¢bes desenvolvidas na escola basica por meio da
interacdo entre os sujeitos envolvidos, tendo como base 0s questionarios e as

entrevistas realizadas.
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Por fim, procuramos articular a concepgéo, a contribuicdo e a interagdo do
subprojeto do PIBID em Quimica como instrumento de formacéao inicial de professores
de Quimica da UFAL tendo em vista a compreensdo da formacao, construcdo da
pratica docente, o PIBID e as politicas publicas de formacédo de professores, bem

como a visdo dos sujeitos participantes do PIBID em Quimica.



23

2 AFORMACAO DE PROFESSORES E A CONCEPCAO DO PIBID

2.1 A Docéncia no Século XXI e a Construcao da Préatica Docente

Nas ultimas décadas, a formacdo de professores tem ganhado espaco nos
debates nacionais e internacionais, haja vista as mudancas ocorridas desde o século
XX. Os principais desafios da educagao no Brasil sdo elevar a qualidade da formacao
de professores e os indices da Educacéo Basica, o que requer melhor distribuicdo de
renda e investimentos em infraestrutura, recursos pedagodgicos e valorizacdo do
professor. Em pleno século XXI, ainda € produzido um ensino tradicional, centrado na
transmissao de conhecimentos, conforme observado pelo Bolsista 7 (B7):

Durante meu convivio na escola béasica, pude observar alguns professores
dando aulas tradicionais, usando apenas o quadro, sem nenhum estimulo
pedagogico para os alunos do Ensino Médio, ou quando o professor queria

fazer algo novo, faltavam recursos, como computador, internet, data show,
jogos didaticos e material de laboratdrio.

A formacdao inicial e continuada de professores ndo € o unico problema em
debate com relacéo a qualidade e aos desafios da educacdo. Nas ultimas décadas, a
profissdo docente vem sofrendo grande desvalorizacdo devido a falta de politicas
publicas de valorizacdo do professor, ou, até mesmo, devido a falta de investimento
em melhores condi¢des de trabalho. Para Novoa (1992, p. 133), a influéncia historica
do Estado na profissdo docente vem mostrar que:

A imagem do docente “fonte e fornecedor de conhecimento” torna-se caduca;
ela é substituida por uma concep¢do multifuncional do docente, em que
diferentes papéis se misturam: formador, animador, organizador, mediador
do encontro, etc. A partir do momento em que a fungéo docente tradicional
se desagrega, os docentes séo obrigados a ir a busca de uma nova relacéo
com a profisséo, de uma nova maneira de olhar seu trabalho profissional e
uma agéo educadora.

Decorrente de tal cenario, alguns docentes buscam a formacéo continuada
para entender melhor as mudancas que vém ocorrendo no cenario educacional,
principalmente na formacao inicial e na profissdo docente. Ja outros professores
caminham por atalhos ao realizarem apenas o0 essencial durante o exercicio da
profissdo, com o objetivo de economizar esforco e tempo. A continuidade deste ato
acaba interferindo na qualidade do servico que, muitas vezes, é justificada pelo

aumento da jornada de trabalho dos professores envolvidos. Ao mesmo tempo,
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Borges e Tardif (2001, p. 14) mostram a importancia das reformas ocorridas na década

de 1990 no que tange a profissdo docente:
Tais reformas conduzem diretamente a énfase da questao dos saberes e das
competéncias na formacdo dos futuros professores brasileiros. Como
podemos constatar com Laranjeiras et alii (1999), o novo referencial para a
formacao de professores reconhece que o docente € um profissional; que a
natureza do seu trabalho é definida em funcdo do entendimento de que o
professor atua com e nas relagbes humanas; que a gestéo da sala de aula,
tarefa que é da sua responsabilidade por exceléncia, exige o confronto com
situacGes complexas e singulares, cuja solugdo nem sempre € dada a priori,
mais que requerem solucdes imediatas; que o futuro professor precisa

dominar certas competéncias e saberes para agir individual e/ou
coletivamente, a fim de fazer face as especificidades de seu trabalho.

Nessa conjuntura de debates sobre a profissionalizacdo do docente, €
possivel verificarmos a complexidade da profissédo frente ao cenario educacional. Ao
mesmo tempo, a qualidade do ensino estaria ligada a formacdao inicial e continuada
de professores e as condi¢des de trabalho, como: ambiente educacional favoravel,
valorizacdo salarial, reducéo da jornada de trabalho e métodos de ensino inovadores.

Antes de falarmos em formacédo inicial e continuada de professores, €&
essencial entendermos, primeiro, o significado do termo “formagao” segundo o ponto
de vista de alguns estudiosos no assunto. Em sua obra, “Formacéao de professores:
para uma mudanga educativa”, Garcia (1999) procura explicar porque devemos usar
o termo “formacgdo” ao invés de “educacdo”, “ensino” ou “treino”. Baseado no
levantamento de varios autores acerca do termo “formacéo”, Garcia (1999, p. 18)
define:

[...] que existem trés tendéncias contrapostas em relagdo ao conceito de
formacdo. De acordo com a primeira, € impossivel utilizar o conceito
formagcdo como conceito de linguagem técnica em educacdo, devido
fundamentalmente, & tradicdo filoséfica que lhe é subjacente. [...] Uma
segunda tendéncia identificada por Menze é a de utilizar o conceito formagéo
para identificar conceitos multiplos e por vezes contraditérios. Considera-se
gue a formacé@o ndo se limita, enquanto conceito, a um campo especifico

profissional, mas que se refere a multiplas dimensées: formagéo do utente,
formacao de pais, formacédo sexual.

Para Beraza (1987, p. 201), formagé&o “é o processo de desenvolvimento que
o sujeito humano percorre até atingir um estado de plenitude pessoal”, enquanto que,
para Ferry (1987, p. 36), seria “um processo de desenvolvimento individual, o qual
almeja adquirir ou aperfeigcoar capacidades”. Apesar das contradicdes do conceito

atribuido a formacdao, Garcia (1999) procura apresentar o significado da palavra ligado

ao universo do professor. Para este autor, trata-se de uma formacao dupla, em que
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se combinam a parte especifica e a pedagoégica; além disso, contribui para o processo
de formacéo do licenciando e do proprio professor formador.

Outro fator que interfere diretamente na qualidade da formacdo de
professores € a distancia existente entre os cursos de licenciatura e a Educacéo
Bésica. Esse deslocamento dos niveis de educacdo contribui para a dicotomia
existente nos cursos de formacéao de professores, algo antigo no Brasil, visto que falta
uma articulagdo maior entre a teoria e a pratica, entre instituicdes de nivel superior e
de Educacdo Bésica, entre formacdo académica e o contexto socioecondmico-
cultural.

O distanciamento entre teoria e pratica nos cursos de formacdo de
professores € conhecido como modelo da racionalidade técnica que deriva da corrente
de pensamento positivista. Assim, segundo Hirai (2011, p. 7), o conhecimento tedérico
deve “fornecer a pratica um conjunto de regras e normas, gragas as quais a acao
passa dominar, manipular e controlar a realidade natural e social’. Com isso, é
possivel observarmos uma relacéo de autoridade da teoria sobre a préatica, comum no
meio académico.

Segundo Saviani (2009), o modelo da racionalidade técnica foi implantado nos
cursos de licenciatura no Brasil por meio do Decreto de Lei n® 1.190/1939, o qual ficou
conhecido como “modelo 3+1”; nesse modelo, o aluno cursava trés anos de disciplinas
especificas e um ano de formacéo pedagodgica. Esse modelo definia o professor como
um agente executor de técnicas e métodos de ensino; por meio desses, 0s alunos
seriam apenas receptores de conhecimento. (RODRIGUES, 2005).

De acordo com Pereira (1999, p. 111), o professor, na visédo tecnicista, seria
“[...] um especialista que aplica o rigor na sua pratica cotidiana [...]", com base no que
aprendeu durante o curso de licenciatura. Portanto, nesse modelo de formagéo, para
ser um “bom professor”, é necessario apenas saber os conteludos especificos para
ministrar uma “boa aula”, com base em métodos e regras a serem seguidos com a
finalidade de atingir o objetivo educacional desejado.

Apesar das criticas, nas ultimas décadas, ao modelo da racionalidade técnica,
muitas instituicdes de Ensino Superior ainda fazem uso desse método em seus cursos
de licenciatura. Por outro lado, na tentativa de mudar a realidade da formacgao de
professores, outras instituicdes estdo adotando o modelo da racionalidade pratica, o

gual comecou a surgir no Brasil no final da década de 1980 e inicio de 1990, cuja
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proposta € diminuir o distanciamento entre teoria e pratica, presente nos cursos de
formacdo. (PAREDES, 2012).

Para Pérez-Gomez (1997, p. 110), o modelo da racionalidade pratica propde
que: “a criagao e construgdo de uma nova realidade obrigam a ir para além das regras,
factos, teorias e procedimentos conhecidos e disponiveis”. E na busca da construcao
da pratica que muitos professores reavaliam suas acdes perante o ambiente
académico. Para Pereira (1999, p. 113), no modelo da racionalidade pratica, o
professor é:

[...] considerado um profissional autbnomo, que reflete, toma decisdes e cria
durante sua acdo pedagdgica, a qual é entendida como um fenémeno
complexo, singular, instavel e carregado de incertezas e conflitos de valores.
De acordo com essa concepcgao, a pratica nao é apenas locus da aplicagdo
de um conhecimento cientifico e pedagdgico, mas espaco de criacdo e

reflexdo, em que novos conhecimentos sdo constantemente gerados e
modificados.

Nessa concepcdo, o professor tem autonomia sobre sua préatica docente para
tomar as decis6es quando necessario, com base na reflexdo de suas acfes, perante
a complexidade da profissdo. Para Schon (1997) e Paredes (2012), a reflexdo pode
ser dividida em trés situacOes: a reflexdo sobre a acdo (o0 ato de analisar sua acéo
apos a execucdo desta), a reflexdo na acdo (o ato de analisar a acdo durante a
execucao desta, sem interrompé-la) e a reflexdo sobre a reflexdo na acdo (analisar o
ato da reflexdo durante a acao).

Ainda com relacédo a reflexdo, Garcia (1999, p. 154) afirma que “a pratica de
reflexdo tem por intuito desenvolver nos professores competéncias metacognitivas
gue lhes permitam conhecer, analisar, avaliar e questionar a sua propria pratica
docente”. A reflexao é ferramenta indispensavel na construcédo da pratica docente,
pois € por meio dela que o professor vai analisar sua postura como profissional e
realizar as mudancas necessarias. Apesar de a pratica de reflexdo dar maior
autonomia ao professor durante o exercicio da profissédo, essa € alvo de criticas por
parte de alguns estudiosos.

Ao discutirmos a importancia da formacao inicial e continuada de professores
para o exercicio da profissdo, devemos considerar o papel dos saberes docentes na
construcdo da prética, pois € na vivéncia do ambiente escolar que o professor estara
apto e seguro para escolher o melhor caminho a seguir. Partindo deste pressuposto,
Lenoir (2006, p. 1319) afirma que:
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[...] as praticas de formacdo docente devem abandonar as posturas
prescritivas, descendentes e impositivas que buscam dizer e impor a verdade
(como se deve ensinar, como ter préaticas eficazes, como ser um bom
professor, etc.); devemos mais do que nunca partir da pratica efetiva que
acontece cotidianamente nas salas de aula e ndo de uma ideia preconcebida
daquilo que ela é ou deve ser. E somente pagando este preco que a agéo de
formacao tera influéncias sobre o agir do professor.

Isto ndo quer dizer que devemos priorizar a pratica com relagdo a teoria,
porém deve haver um equilibrio entre os saberes docentes. Esses saberes docentes,
nas ultimas trés décadas, tém sido foco de debates entre vérios autores, como: Tardif,
Lessard e Lahaye (1991), Novoa (1995), Saviani (1996), Tardif e Gauthier (1996),
Gauthier et al. (1998), Pimenta (1999), Pimenta e Anastasiou (2002), Cunha (2004) e
Pimenta (2005). Na busca de aprimorar os estudos sobre os saberes inerentes a
profissdo docente, Gauthier et al. (1998, p. 19) afirmam que:

A pesquisa de um repertério de conhecimentos do ensino permite contornar
dois obstaculos fundamentais que sempre se interpuseram a pedagogia: [...]
o0 da propria atividade docente, por ser uma atividade que exerce sem revelar
0s saberes que lIhe séo inerentes, [...] o das ciéncias da educagdo, por

produzirem saberes que ndo levam em conta as condi¢Bes concretas de
exercicio do magistério.

Ainda tendo como foco os saberes, Gauthier e seus colaboradores (1998)
estabelecem trés categorias relacionadas a profissdo do professor: o oficio sem
saberes (seria a docéncia baseada na transmisséo de conhecimento, partindo da ideia
de que basta dominar o conteldo para ensinar), os saberes sem 0 oficio (seria a
formalizacdo do ensino sem as condi¢des necessarias para o exercicio da docéncia)
e o oficio feito de saberes (seria um conjunto de saberes — disciplinar, curricular, das
ciéncias da educacao, da experiéncia, da tradicdo pedagdgica e da acao pedagogica
— que sao utilizados pelos professores durante suas atividades docentes). (PAREDES,
2012).

Quanto a sua tipologia, os saberes podem ser catalogados de varias formas,
conforme a concepc¢ao de cada autor. Para uma melhor compreensao das tipologias

dos saberes, necessérias a pratica docente, construimos o Quadro 1, exposto a
seguir, com base na concepc¢ao de trés autores:

Quadro 1 — Tipologia dos Saberes, sobre o ponto de vista de trés autores

Tardif Gauthier Pimenta
Saberes  Disciplinares - | Saberes Disciplinares - | Saberes do
adquiridos em diversos | adquiridos nos centros | Conhecimento -
académicos. adquiridos por meio dos




campos da sociedade, além
das disciplinas académicas.

estudos especificos da
area de formacéao.
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Saberes Curriculares — | Saberes Curriculares — | Saberes Pedagdgicos —
adquiridos por meio de | adquiridos durante o | adquiridos durante a
programas escolares | planejamento de | préatica docente.
executados pelos | conteddos educacionais.

professores.

Saberes da Formacdo | Saberes das Ciéncias da | Saberes da Experiéncia —
Profissional — adquiridos nas | Educacdo — adquirido ao | adquiridos ao longo da
instituicbes de  formacao | longo da vida académica e | vida como aluno.
docente. profissional.

Saberes da Experiéncia — | Saberes da Tradicdo

adquiridos durante o exercicio | Pedagégica — adquiridos

da profissao professor. por meio de

representacdes sobre o
ato de ensinar.

Saberes da Acéo
Pedagogica — adquiridos
pela experiéncia e
transformados em objetos
de pesquisa.

Saberes da Experiéncia —
adquiridos na prética ao
longo da profissao.

FONTE: GAUTHIER (1998); PIMENTA (2005); TARDIF (2012)

Com base no quadro apresentado, independente da nomenclatura adotada
por cada autor, foi possivel verificarmos que todos os saberes tém ligacdo com a
profissdo docente. Ao analisarmos a relagéao entre os saberes, observamos que nem
todos sdo construidos pelos professores durante sua pratica docente; alguns séo
adquiridos nas instituicdes formadoras, outros, durante a vida escolar como aluno.
Ademais, existem os saberes relacionados aos estudos da area especifica, aqueles
voltados para a pesquisa e os saberes do planejamento de conteudos disciplinares.
Os saberes da experiéncia estao ligados ao ambiente da sala de aula, pois é neste
local que o saber é assimilado pelo sujeito, seja como aluno ou como professor. Mas,
no geral, os saberes estudados se complementam entre si, levando o sujeito a
construir sua propria identidade profissional.

Com base nos saberes presentes na formacao dos professores, Pimenta
(2005) ressalta a importancia destes na construcdo dessa identidade profissional.

Nesse sentido, Tardif (2012, p. 229) expde que a “tomada de consciéncia em relagao
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aos diferentes elementos que fundamentam a profissédo e sua integracao na situagao
de trabalho leva a construgdo gradual de uma identidade profissional’. Assim, a
formacéo inicial tem papel fundamental na construcdo da identidade do professor, pois
essa fase é marcada por muitos questionamentos com relagéo a profissao, levando,
muitas vezes, o licenciando a ter dividas sobre a sua escolha profissional. Ao mesmo
tempo, os saberes agem de forma direta e indireta sobre a identidade dos professores.

Para Pimenta (2002, p. 18), “a identidade ndo é um dado imutavel [...]. Mas é
um processo de construgdo do sujeito historicamente situado”. Diante disso, a
profissdo do professor sofreria transformacgdes de acordo com as necessidades da
sociedade. Neste contexto, Novoa (1992, p. 116) assevera que:

O processo de construcdo de uma identidade prépria ndo € estranho a fungéo
social da profissédo, ao estatuto da profissdo e do profissional, a cultura do
grupo de pertenca profissional e ao contexto sociopolitico em que se
desenrola. A identidade vai sendo desenhada ndo s6 a partir do
enquadramento intraprofissional, mas também como o contributo das
interacdes que se vao estabelecendo entre o universo profissional e os outros
universos socioculturais.

A construcéo de uma identidade € influenciada nédo apenas pelo sujeito como
individuo em formacéo, mas também pelo ambiente social do qual este faz parte. Sao
nos espacos formais e ndo formais que o sujeito busca experiéncias e alicerces para
a construcdo da identidade profissional, social e coletiva, inerentes a profissdo do
professor.

Para Tardif e Raymond (2000, p. 227), “[...] os cinco ou sete primeiros anos
da carreira representam um periodo critico de aprendizagem intensa da profissao,
periodo esse que suscita expectativas e sentimentos fortes e, as vezes, contraditorios,
nos novos professores”. E nesse periodo que muitos professores iniciantes vao ter um
‘choque de realidade” ao verificar, na pratica, um contexto educacional que nao é
possivel observar durante o curso de licenciatura. Alguns passam a repensar a
escolha da profissdao com receio do fracasso ou por ndo terem se identificado com a
docéncia e, assim, acabam desistindo.

Nessa perspectiva, o Ministério da Educacdo, em conjunto com a CAPES e
com as Instituicdes de Ensino Superior, vém colocando-se a frente das atualizacdes
do projeto pedagdgico dos cursos de formacao de professores, tendo em vista as
Diretrizes Curriculares. Ao mesmo tempo, incentiva novas praticas docentes junto aos

professores formadores e cria mecanismos para que o licenciando tenha maior
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vivéncia prética dentro do contexto da Educacdo Basica durante o periodo de

formacéo.

2.2 Programas e Politicas Publicas de Formacéo de Professores

A formacédo de professores, nas ultimas décadas, vem sofrendo grandes
mudancas diante das necessidades da sociedade contemporanea. Com isso, atribui-
se aos professores a responsabilidade, cada vez maior, de educar criangas, jovens e
adultos. Ao mesmo tempo, os métodos de ensino e a qualidade dos cursos de
formacéo inicial e continuada de professores sao colocados em discussao, haja vista
a importancia de uma formacéo solida, voltada a pratica reflexiva do docente, para,
assim, termos mediadores e ndo transmissores de conhecimento inseridos nas salas
de aula.

Diante das discussdes sobre a formacgdo de professores no Brasil, na década
de 1980, ocorreram significativas mudancas, as quais estavam relacionadas a Lei
7.044/1982. Esta estabelecia que os profissionais com formacdo em Magistério —
Nivel Médio poderiam lecionar para turmas de 12 a 42 séries, com formacédo em
Licenciatura de Curta Duracéo para 12 a 82 séries, e com formacao em Licenciatura
Plena poderiam lecionar para o 1° e 2° graus. O Conselho Federal de Educacéo —
CFE aprovou a Indicacéo n° 8/1986, visando a extingdo dos cursos de Licenciatura de
Curta Duracao nas capitais; e, em meados de 1990, com a criacao da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacédo Nacional — LDB, os cursos de Licenciatura de Curta Duragéo
sao extintos de todo o territdrio brasileiro. Por fim, em 1986, o CFE determinou que os
cursos de licenciatura tivessem um curriculo minimo a ser cumprido; porém a estrutura
curricular desses cursos contemplaria a formacdo especifica e teria a formacéo
pedagdgica somente no final. (GATTI; BARRETTO, 2009).

As mudancas ocorridas na década de 1980 estenderam-se até 1996, quando
foi publicada a Lei n® 9394, em 20 de dezembro de 1996, conhecida como Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB/1996. Nesta lei, sdo propostas
alteracOes nos cursos de formacéo de professores. As concepcdes propostas pela
LDB/1996 com relacdo a formacdo inicial de professores no Brasil, embora
contraditorias, asseguram conquistas dos movimentos sociais e associacdes

académicas. Uma dessas mudancgas estaria no artigo 62 da LDB /1996:
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A formacado de docentes para atuar na Educacdo Basica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura, e graduacdo plena, em universidades e
institutos superiores de educacéo, admitida como formacdo minima para o
exercicio do magistério na educacao infantil e nas quatro primeiras séries do
ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade Normal
(BRASIL, 1996).

O artigo 62 da LDB/1996 determina a formacdo minima para o exercicio do
magistério a licenciatura plena, ao mesmo tempo em que viabilizou a criacdo dos
polémicos Institutos Superiores de Educacdo (ISE) que, junto as universidades,
ficariam responsaveis pela formacéo inicial e continuada de professores. O artigo 63
da LDB/1996 estabelece as funcdes dos institutos:

| — cursos formadores de profissionais para a Educacgéo Basica, inclusive o
curso normal superior, destinado a formacéo de docentes para a educacao
infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental; Il — programas de
formacao pedagdgica para portadores de diplomas de educacao superior que
gueiram se dedicar a Educacdo Basica; Il — programas de educacao
continuada para os profissionais de educacado dos diversos niveis (BRASIL,
1996).

Com base no art. 63, o CNE publicou a resolucdo CP n° 1/1999, que
estabelece que os ISE tenham um Projeto Politico PedagoOgico para que as
licenciaturas interajam entre si e com a Educacdo Basica, evitando o isolamento
comum nestes cursos ofertados pelas universidades. No artigo 87 da LDB/1996, foi
instituida a Década da Educacdo com a finalidade de colocar em pratica o que ficou
determinado pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. O primeiro
paragrafo do referido artigo estabelece que “no prazo de um ano a partir da publicagéao
desta Leli, seria encaminhado ao Congresso Nacional, o Plano Nacional de Educacéo,
como diretrizes e metas para os dez anos seguintes [...]". Os fatos evidenciam que
essa década da educacgdo ndo se concretizou em termos de realizacbes e avangos
educacionais. (BRASIL, 1996, 1999; GATTI; BARRETTO, 2009).

Ainda com relacdo a LDB/1996, foi estabelecido um prazo de dez anos para
gue a transicdo ocorresse, e uma das alteracGes previstas seria a exigéncia da
licenciatura como formac¢&ao minima para o exercicio da docéncia na Educacao Béasica
no Brasil. No transcorrer do prazo, foi verificado que a meta nao seria atingida devido
a diversos fatores, por exemplo, as dificuldades enfrentadas pelos professores da
Educacdo Baéasica para ter acesso aos cursos de licenciatura nas instituicbes
formadoras. Isso ocorreu, principalmente, porque a demanda era maior do que o

namero de vagas, e, também, pelas distancias geograficas no territorio brasileiro. Para
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minimizar tais obstaculos, o governo federal passou a investir em politicas publicas
para a formacdo de professores, inclusive firmando parcerias entre 0s governos
estaduais, municipais e as universidades. (BRASIL, 1996).

No inicio do século XXI, sdo implantadas as primeiras a¢cfes vinculadas a
expansdo dos cursos superiores no Brasil por meio das universidades e da criagéo
dos Institutos Superiores de Educacdo na rede publica para a formacédo de
professores. Em 2003, o governo federal deu inicio ao processo de interiorizacdo das
universidades federais, porém foi s6 em 2006 que a Reestruturacdo e Expansédo das
Universidades Federais — REUNI chegou ao seu apice em razdo do aumento da oferta
de cursos/vagas no horario noturno das universidades publicas. A fim de incentivar a
adesao das instituicdes publicas de Ensino Superior ao programa de expansao, o
governo federal garantiu a liberagao de verba extra e, para isso, fixou metas a serem
cumpridas. Nessa logistica, 0s cursos superiores que mais cresceram foram os de
licenciatura, pois eram vistos pelas universidades como uma op¢éao econdémica devido
ao baixo custo da infraestrutura, como: laboratorios, bibliotecas e quadro de
professores. (VELLOSO, 2012).

Em 2004, foi criado o Programa Universidade para Todos — ProUni, que tinha
por objetivo: “a concessao de bolsas de estudos integrais e parciais a estudantes de
cursos de graduacao e de cursos sequenciais de formacéao especifica, em instituicées
privadas de educagao superior’. Esse programa permite que alunos de baixa renda
possam estudar em instituicdes privadas, em qualquer curso de graduacao, inclusive
licenciatura. (BRASIL, 2005b).

Apesar de o Programa de Formacao Inicial para Professores em Exercicio no
Ensino Fundamental e no Ensino Médio — Proé-Licenciatura ser causa de debate e
estar estruturado desde 2000, s6 em julho de 2004, este programa foi implantado por
meio da Chamada Publica n°1/2004, direcionada somente para 0S cursos de
licenciatura em Pedagogia, Fisica, Quimica, Matematica e Biologia de universidades
publicas.

Segundo o edital, seria necessario que 0s governos estaduais e municipais
realizassem convénio com as universidades participantes do programa. Os cursos
seriam ofertados na modalidade “a distancia”; o participante ndo poderia possuir
formacdo em nenhuma licenciatura e deveria estar, no minimo, h4 um ano no exercicio

da docéncia na rede publica. Apesar de tudo isso, o edital ndo era claro, pois “[...] ndo
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determinava as diretrizes pedagogicas dos cursos, numero de vagas ou valores
maximos por aluno [...]". (PIMENTA; CARVALHO, 2010, p. 105).

Em 2006, o Pro-Licenciatura ja tinha se consolidado como politica publica de
formacéo inicial de professores. Segundo Gatti et al. (2011, p. 119), o:

Programa Proé-Licenciatura possuia 55 projetos aprovados para cursos de
licenciaturas. Os cursos foram lotados em IES publicas, comunitarias e
confessionais, em 22 unidades da Federacdo. Das instituicbes que tiveram
seus projetos aprovados, 78% eram universidade publicas. O objetivo do
MEC era atingir 60 mil professores, em 2006, e 90 mil, em 2007, assegurando
a operacionalizacdo e a manutencao do programa nas instituicdes publicas e
privadas com recursos advindos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo (FNDE).

Apesar do crescimento e consolidacao do Pré-Licenciatura como processo de
formacgao de professores no Brasil, 0 acesso ao programa nao estava ao alcance de
todos, principalmente por causa da dimenséao territorial do Brasil, visto que algumas
Instituicbes de Ensino Superior — IES eram distantes da residéncia dos interessados.
Na tentativa de reverter tais barreiras, o Decreto Presidencial n° 5.622/05
regulamentou a criacdo de cursos superiores para a formacédo de professores na
modalidade “a distancia”. O art. 1° do Decreto determina que essa modalidade de
curso tenha momentos presenciais para a avaliacdo dos estudantes, estagios
obrigatorios, apresentacao e defesa de trabalho de concluséo de curso e atividades
relacionadas a laboratérios de ensino, e que a duragdo do curso seja a mesma dos
cursos presenciais. (BRASIL, 2005a).

Como consequéncia da criacdo dos cursos de formacdo de professores a
distancia, o Pré-Licenciatura foi substituido pela Universidade Aberta do Brasil — UAB,
criada por meio do Decreto n°® 5.800/2006. A UAB foi criada como: “[...] modalidade de
educacdo a distancia, com a finalidade de expandir e interiorizar a oferta de cursos e
programas de educacao superior no Pais [...]". (BRASIL, 2006).

Essa universidade tem como um dos objetivos “[...] oferecer, prioritariamente,
cursos de licenciatura e de formacéo inicial e continuada de professores da Educacéo
Bésica [...]". O decreto ainda estabelecia que os cursos oferecidos pelo Sistema UAB
contassem com “polos de apoio presencial’; estes polos “[...] deverdo dispor de
infraestrutura e recursos humanos adequados as fases presenciais [...]", devendo ser
ofertados por Instituicbes de Ensino Superior Publica por meio de convénios com
estados e municipios, sendo financiados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo — FNDE. (BRASIL, 2006).
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Outro fator que fortaleceu a formacdo de professores foi o Decreto n°
6.755/2009, que estabeleceu programas de formac&o inicial e continuada por meio da
Politica Nacional de Formacéo de Profissionais do Magistério da Educacéo Basica da
rede publica, sob a responsabilidade da CAPES, em parceria com 0S governos
federal, estadual e municipal, e das Instituicdes de Ensino Superior. O Decreto ainda
assegura que “a CAPES incentivara a formagao de profissionais do magistério para
atuar na Educacdo Basica [...]” por meio de bolsas de estudos e programas de
iniciacdo a docéncia. (BRASIL, 2009b).

No artigo trés do Decreto 6.755/2009, ficaram estabelecidos os objetivos da

Politica Nacional de Formacao de Profissionais do Magistério da Educacédo Basica:

| — promover a melhoria da qualidade da Educacédo Béasica publica; Il — apoiar
a oferta e a expansdo de cursos de formacdo inicial e continuada a
profissionais do magistério pelas instituicbes publicas de educacao superior;
lIl — promover a equalizacdo nacional das oportunidades de formacéo inicial
e continuada dos profissionais do magistério em instituicdes publicas de
educacdo superior; IV — identificar e suprir a necessidade das redes e
sistemas publicos de ensino por formacéo inicial e continuada de profissionais
do magistério; V — promover a valorizagdo do docente, mediante acBes de
formacao inicial e continuada que estimulem o ingresso, a permanéncia e a
progressdo na carreira; VI — ampliar o nimero de docentes atuantes na
Educacdo Basica publica que tenham sido licenciados em instituicbes
publicas de ensino superior, preferencialmente na modalidade presencial; VI
— ampliar as oportunidades de formacao para o atendimento das politicas de
educacéo especial, alfabetizacdo e educacéo de jovens e adultos, educacéo
indigena, educagcdo do campo e de populagBes em situagdo de risco e
vulnerabilidade social; VIII — promover a formacdo de professores na
perspectiva da educagéo integral, dos direitos humanos, da sustentabilidade
ambiental e das relacdes étnico-raciais, com vistas a construcdo de ambiente
escolar inclusivo e cooperativo; IX — promover a atualizagdo tedrico-
metodolégica nos processos de formacdo dos profissionais do magistério,
inclusive no que se refere ao uso das tecnologias de comunicacdo e
informagdo nos processos educativos; e X — promover a integracdo da
Educacéo Béasica com a formacéo inicial docente, assim como reforcar a
formacdo continuada como pratica escolar regular que responda as
caracteristicas culturais e sociais regionais. (BRASIL, 2009b).

Apesar dos avangos nas politicas de formacéo inicial e continuada de
professores para a Educacdo Basica no Brasil, com base no decreto n° 6.755/2009,
devemos salientar que o processo de formacdo ndo € o Unico caminho para a
valorizacdo do magistério no pais. Vale ressaltar, ainda, que existem outros entraves
na profissdo docente, como a baixa remuneracéao, a alta jornada de trabalho e a falta
de estrutura e de recursos nas escolas publicas, entre outros. (BRASIL, 2009b). No
Artigo 11, Inciso 11l do Decreto n® 6.755/2009, foi criado, ha modalidade presencial, o
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Plano Nacional de Formacdo de Professores da Educagdo Béasica — PARFOR,

ofertando turmas especiais de:
I. Primeira licenciatura — para docentes ou tradutores intérpretes de Libras
em exercicio na rede publica da Educacao Béasica que nao tenham formacao
superior ou que mesmo tendo essa formacéo se disponham a realizar curso
de licenciatura na etapa/disciplina em que atua em sala de aula; Il. Segunda
licenciatura — para professores licenciados que estejam em exercicio ha pelo
menos trés anos na rede publica de Educacao Bésica e que atuem em area
distinta da sua formacdo inicial, ou para profissionais licenciados que atuam
como tradutor intérprete de Libras na rede publica de Educacéo Basica; e lIl.
Formacédo pedagdgica — para docentes ou tradutores intérpretes de Libras

graduados nao licenciados que se encontram no exercicio da docéncia na
rede publica da Educacado Basica. (BRASIL, 2009b).

O PARFOR foi criado em 2009 com o objetivo de garantir ao professor da rede
publica em exercicio na Educacdo Basica a formacdo minima (licenciatura) exigida
pela LDB/1996. Para isso, a participacdo do professor deve ser autorizada pela
Secretaria de Educacéo da qual faz parte. Segundo informacdo da CAPES, de 2009
a 2013, foram realizadas 70.220 matriculas de professores no PARFOR, entre os
guais a maioria era da regido norte (48,86%), seguido da regido nordeste (38,18%),
ficando as regides sul, sudeste e centro-oeste com 7,76%, 3,81% e 1,38%,
respectivamente. Porém, na pratica, o programa tornou-se ineficiente, pois 0 nimero
de egressos era insignificante se comparado ao numero de matriculas. (BRASIL,
2013d).

Diante dos avancos e mudancas, comecam a surgir problemas e desafios na
formacéao de professores, dentre os quais podemos elencar: a expansdo dos cursos
superiores, o Estagio Supervisionado, a educac¢éao a distancia, a baixa procura e a alta
evasao nos cursos de licenciaturas. Com relacdo as politicas publicas de expansao
dos cursos superiores, principalmente os de licenciatura, por parte do governo federal
e por meio do REUNI, Velloso (2012, p. 432) expressa 0 seguinte posicionamento:

[...] os cursos de formacdo de professores podem ser objetos de expanséo
meramente quantitativa. Nesse movimento, ao invés de encontrarem nos
investimentos préprios do REUNI o horizonte da potencializagao qualitativa
da formacao docente, poderao ver-se flagrantemente comprometidos quanto
a qualidade, em virtude da massificacdo de sua oferta, numa equacdo em
que o nimero de alunos se mostre desproporcional aos investimentos de
infraestrutura, de acervo bibliografico, e de pessoal docente. E 0 cenario em

gue mais pode ser menos, isto €, em que a maior disponibilidade de recursos
pode representar menor investimento qualitativo, a0 menos no curto prazo.

Com base nesse agravante, em relacédo a quantidade ao invés da qualidade
dos cursos de formacéo inicial de professores no Brasil e apesar das mudancas e do
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aumento na oferta de cursos/vagas nas licenciaturas, nota-se que o bacharelado
conserva a prioridade de escolha dos ingressantes do curso de Quimica. Com relacao
as atuais reformas curriculares nos cursos de licenciatura, ainda persiste a dicotomia
entre as disciplinas pedagodgicas e as de conteldo especifico das éareas de
conhecimento, fazendo prevalecer um grupo de disciplinas sobre o outro. Nao ha,
assim, o encontro do equilibrio na formacéao transdisciplinar e na associacéo teoria-
pratica.

Ainda com relacdo a formacédo, entram em debate o estagio e os cursos de
licenciatura a distancia. Quanto ao estagio, considerado indispensavel ao processo
de formacdo inicial de professores (pois é nesse momento que o aluno mantém
contato direto com o fazer pedagogico e com todo o contexto da Educacéo Basica no
Brasil), ndo deve ser visto apenas como uma exigéncia académica para a concluséao
do curso, mas como um instrumento essencial na construcédo da pratica docente. E
no momento do estagio que o licenciando passara a compreender a complexidade da
profissdo docente. Nessa perspectiva, Marcelo (1997, p. 59) afirma que:

[...] os estagios de ensino ndo sdo somente para os alunos aprenderem a
ensinar; representam também uma oportunidade de desenvolvimento e
aprendizagem para outros protagonistas: os professores tutores (professores
em exercicio, aos quais sdo confiados alunos estagiarios) e professores
supervisores (professores da universidade).

Com base nessa logica, o estagio ndo € apenas uma oportunidade de
aprendizagem para o aluno em formacdo, mas, também, é parte importante no
processo de formacédo continuada dos professores formadores e dos professores da
Educacéo Bésica, os quais recebem os estagiarios. Na maioria das vezes, o estagio
angariou uma conotacdo “burocratica”, considerando-se que os cursos de formacéo
valorizam mais o preenchimento de relatérios e a observagdo e o cumprimento da
carga horéaria estabelecida pelo Projeto Politico Pedagogico do curso, deixando,
assim, de incentivar a investigacdo e a reflexdo durante a construcdo da pratica
docente.

A educacdao a distancia € vista como uma oportunidade de formacéao inicial e
continuada que consegue atingir um maior nimero de pessoas por ultrapassar as
barreiras fisicas e temporais. Por outro lado, seria um processo de formacéo
aligeirado, econdmico e precario, que compromete a qualidade do ensino, pois, em

muitos casos, ndo tem a estrutura minima exigida por lei para os polos dos encontros
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presenciais, como laboratérios, biblioteca, tutores presenciais e escola para a
realizacdo do estagio obrigatorio. (VELLOSO, 2012).

Com relacdo a baixa procura ou a evasao nos cursos de licenciatura no Brasil,
vamos avaliar esses dois pontos separadamente. O primeiro estaria ligado,
principalmente, a desvalorizacdo do magistério, aos problemas no sistema
educacional brasileiro e a falta de politicas publicas que incentivem os jovens a seguir
na carreira docente. A evasao estaria vinculada a diversos fatores, entre os quais
podemos citar: a baixa idade ao ingressar no Ensino Superior e, com isso, a indecisao
guanto a carreira a ser seguida; razdes econdmicas; falta de tempo por ter que
trabalhar durante a graduacéo, posto que muitos estudantes de licenciatura tém idade
mais elevada do que a média e sdo casados; alto indice de repeténcia nos primeiros
periodos, principalmente nos cursos de ciéncias exatas, como € o caso da
Licenciatura em Quimica; problemas relacionados a metodologia dos professores
formadores; deficiéncias académicas trazidas da Educacdo Basica. (MACHADO,
2013; PINTO, 2005).

Diante da dicotomia “teoria e pratica” e da complexidade no processo de
formacao de professores para a Educacao Basica no Brasil, em 2007, foi implantado
o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID. O PIBID foi
estabelecido com a finalidade de incentivar a docéncia entre os estudantes de
licenciatura e possibilitar a articulagéo entre a teoria e a pratica por meio da interacéao
promovida pelos professores supervisores que atuam na Educacgéo Bésica, além de
incentivar a valorizagdo do magistério. (BRASIL, 2013). Nesta perspectiva, a criagdo
do PIBID colabora com a melhoria na qualidade da formacao inicial dos futuros
professores, preenchendo, em muitos casos, a lacuna deixada pelo curriculo dos
cursos de licenciatura. Assim, o programa vem se consolidando como uma importante

politica publica no processo de formacédo de professores no Brasil. (BRASIL, 2013d).

2.3 O PIBID como Politica Publica na Formacéo de Professores

O PIBID foi criado a partir da Portaria Normativa n°® 38, de 12 de dezembro de
2007, por meio da acdo conjunta entre o Ministério da Educacdo, a Fundacéo
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior e o Fundo Nacional

de Desenvolvimento da Educacdo, com o objetivo de fomentar a iniciagdo a docéncia
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de estudantes em nivel superior em cursos de licenciatura presencial plena para atuar
na Educacao Basica publica. (BRASIL, 2007b).

No mesmo ano, foi lancado o Edital 01/2007, destinado, exclusivamente, as
universidades federais que tivessem interesse em submeter o Projeto Institucional
para a adesao do PIBID. Para tanto, as Instituicbes Federais deveriam possuir cursos
de licenciatura nas areas de Quimica, Fisica, Biologia e Matematica, sobretudo porque
estas licenciaturas tornaram-se prioridades devido a caréncia de professores nestas
disciplinas nas escolas publicas da Educacao Bésica. J& as outras licenciaturas foram
colocadas em segundo plano, conforme o edital. (BRASIL, 2007a).

Os projetos submetidos com base no Edital 01/2007 deveriam possuir a
seguinte estrutura com relacdo ao quadro de bolsistas: um coordenador institucional,
um professor coordenador de area, um professor supervisor por escola da Educacao
Béasica e, no maximo, 30 bolsistas de iniciacdo a docéncia por &rea do conhecimento.
Os recursos destinados seriam de, no maximo, R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais)
para o projeto institucional e de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para verbas de custeio
para cada subprojeto de area. (BRASIL, 2007a).

Conforme a Portaria n°® 38/2007, o projeto institucional deveria seguir as
seguintes regras como critério de sele¢cdo dos bolsistas: 1) priorizar alunos que
tivessem estudado a Educacdo Basica em escolas publicas e possuissem renda
inferior a um salario e meio; 2) o coordenador institucional e o de area deveriam ser
professores efetivos de instituicdo de Ensino Superior publica e estar em pleno
exercicio do magistério por, no minimo, trés anos e, de preferéncia, com formagédo em
licenciatura; 3) o supervisor deveria ser professor efetivo da Educacdo Basica em
pleno exercicio do magistério por, no minimo, trés anos e, de preferéncia, com
formacdo em licenciatura na area de orientacdo; 4) seriam escolhidas escolas de
Educac&o Basica com os menores indices de Desenvolvimento da Educacdo Basica
— IDBE e com baixa nota no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM. (BRASIL,
2007b).

Essas regras estabeleciam a valorizacdo das licenciaturas e da educacao
publica, visto que eram priorizados os alunos oriundos da rede publica, além da
insercao dos professores da Educacédo Bésica no contexto da formacao inicial, tendo
como consequéncia a sua propria formacao continuada. A inclusdo do professor da
Educacdo Basica no processo de formacdo inicial oportuniza a este educador se

tornar “co-formador” de futuros professores, pois € por meio dessa interiorizacao que
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a pratica docente passa a ser construida e reconstruida, decorrente das mudancas
gue ocorrem em todo o processo educacional ao longo do tempo.

Os principios pedagoégicos que regem o PIBID foram tracados com base nos
estudos sobre formacao de professores, realizados por Novoa (2009) e Neves (2012),
conforme a diretoria da Educacao Basica:

1) formacéo de professores referenciada no trabalho, na escola e na vivéncia
de casos concretos; 2) formacéo de professores realizada com a combinacéo
do conhecimento tedrico e metodologico dos professores das instituicdes de
ensino superior e 0 conhecimento pratico e vivencial dos professores das
escolas publicas; 3) formacao de professores atenta as multiplas facetas do
cotidiano da escola e a investigacdo e a pesquisa que levam a resolucéo de
situacdes e a inovacao na educacao; 4) formacgéo de professores realizada

com dialogo e trabalho coletivo, realcando a responsabilidade social da
profissédo. (BRASIL, 2013d, p. 69).

Tais principios determinam o perfil que o PIBID deveria seguir com relacédo a
formacao inicial de professores, estabelecendo, assim, a valorizagdo da vivéncia do
licenciando no contexto da Educacdo Bésica, o dialogo entre a universidade e a
Educacdo Basica, a interacdo entre teoria e préatica, bem como entre formador e
formando. A interacao existente durante a formacéo provoca nos sujeitos uma reflexao
sobre suas acgles, levando-os a reconhecer a importancia da interatividade no
contexto educacional por meio de diferentes situagdes vivenciadas.

De acordo com a Portaria n° 038, de 12 de dezembro de 2007, s&o objetivos
do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia:

a) incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a Educacao
Basica, especialmente para o Ensino Médio; b) valorizar o magistério,
incentivando os estudantes que optam pela carreira docente; c) promover a
melhoria da qualidade da Educacdo Basica; d) promover a articulacédo
integrada da educacao superior do sistema federal com a Educacao Basica
do sistema publico, em proveito de uma sélida formacdo docente inicial; e)
elevar a qualidade das agbes académicas voltadas a formagéo inicial e

professores nos cursos de licenciaturas das instituicdes federais de educacéo
superior. (BRASIL, 2007b).

Os objetivos tracados para o PIBID procuram estabelecer uma melhoria na
gualidade da formacéo inicial de professores no Brasil por meio da valorizacado do
magistério e da melhoria na Educacéo Bésica. Isso se d& na promoc¢ao da interagcédo
entre o Ensino Superior e a Educacao Bésica e, ainda, na elevacdo da qualidade das

acOes académicas por meio das experiéncias vivenciadas e das praticas presentes

no contexto da Educacéao Basica. Com isso, valoriza-se 0 espaco da escola publica
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como campo da construcdo da pratica docente dos licenciandos e professores
envolvidos.

Em 24 de junho de 2010, foi aprovado o Decreto n°® 7219 com relacdo ao
PIBID, o qual passaria a ser politica de Estado voltada para a formacdo de
professores. Tornou-se mais solido, e ficou estabelecido que os membros do
projeto/subprojeto (bolsistas de iniciacdo a docéncia, supervisor e coordenador
institucional e de area) teriam as seguintes atribuicoes:

[...] coordenador de area seria responsavel pelas seguintes atividades: a)
planejamento, organizacdo e execucdo das atividades de iniciacdo a
docéncia em sua é&rea de atuacdo académica; b) acompanhamento,
orientacdo e avaliacdo dos bolsistas estudantes de licenciatura; c) articulagédo
e dialogo com as escolas publicas nas quais os bolsistas exercam suas
atividades; o professor supervisor (docente da escola de Educacédo Basica
das redes publicas de ensino que integra o projeto institucional), responsavel
por acompanhar e supervisionar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a
docéncia. (BRASIL, 2010c).

Ao coordenador institucional caberia “acompanhar o planejamento, a
organizacdo e a execucdo das atividades de iniciagdo a docéncia previstas no projeto
de sua instituicdo, zelando por sua unidade e qualidade”, e ao bolsista de iniciacdo a
docéncia, seguir o que foi planejado e proposto pelo coordenador sob a orientacéo do
supervisor. Para isso, deveria cumprir carga horaria minima de trinta horas mensais
no PIBID. (BRASIL, 2010c).

Decorrente dos avancos do PIBID, no inicio de 2011, foi lancado o Edital 01,
com base no Decreto n° 7219/2010; este destinava um limite maximo de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) por projeto institucional, e o valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais) para o custeio dos subprojetos de area durante o periodo
de 12 meses. Quanto a vigéncia de cada projeto, o edital estabelecia o prazo de 24
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo. Fica claro que o PIBID passara a
ser politica publica para a formacdo de professores devido ao crescimento deste
programa com relagéo aos editais anteriores, considerando o niumero de bolsas e 0s
valores monetarios para a manutencao do programa pelas instituicdes participantes.
(BRASIL, 2011).

Com a aprovacédo da Portaria n° 96, de 18 de julho de 2013, foi revogado o
Decreto n® 7219/2010. A nova portaria apresentava exigéncias bem maiores que as
anteriores no que cabe a submissdo, a execucdo e ao gerenciamento do projeto

institucional e do subprojeto de area do PIBID e, ainda, cria a fun¢éo de coordenador
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de gestéo de processos educacionais, além das ja existentes (bolsista de iniciacdo a

docéncia, supervisor e coordenador institucional e de area). O coordenador de gestéo

de processos educacionais tem o dever de:

[...] apoiar o coordenador institucional e ser corresponsavel pelo
desenvolvimento do projeto; colaborar na articulagcdo institucional das
unidades académicas e colegiados de cursos envolvidos na proposta
institucional; promover reunifes periédicas com a equipe do programa, [...]
compartilhar com a direcdo da IES e seus pares as boas praticas do Pibid na
perspectiva de buscar a exceléncia na formacdo de professores. (BRASIL,
2013c).

Nesse sentido, o coordenador de gestdo de processos educacionais deve

oferecer suporte pedagogico necessario para o0 bom andamento do projeto

institucional e subprojeto de area. No Anexo B, da Portaria 96/2013, ficou estabelecida

a distribuicdo de coordenadores de gestdo de processos educacionais, de

supervisores e de coordenadores de area conforme o nimero de bolsistas de iniciacao

a docéncia de cada projeto institucional e subprojeto de area, respectivamente. Para

um melhor entendimento, vejamos os Quadros 2 e 3 a seqguir:

Quadro 2 — Distribuicdo de bolsas de coordenacéo de gestdo de processos
educacionais por projeto institucional

Quantidade de bolsas concedidas
Iniciagc&o a docéncia Coordenacgéo de gestdo de processos
educacionais
5a 100 -
101 a 200 1
201 a 300 2
301 a 400 3
Acima de 400 (apenas para instituicdes 4
multicampi)
FONTE: BRASIL (2013c)
Quadro 3 — Distribuicdo de bolsas por subprojeto
Quantidade de bolsas concedidas
Iniciacdo a docéncia Supervisor Coordenador de area
5a20 la4 1
21a40 4a8 2
41 a 60 8alz2 3
61 a 80 12 a 16 4

FONTE: BRASIL (2013c)

A distribuicdo de bolsas, conforme os Quadros 2 e 3, foi uma forma,

encontrada pela CAPES, de estabelecer um limite de bolsistas de iniciagéo a docéncia
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por supervisor e, consequentemente, por coordenador de area e de gestao,
facilitando, assim, o planejamento e a execucdo das atividades propostas. Como
consequéncia, haveria uma melhor interacdo entre a universidade e a escola,
tornando a sistematica pedagdgica do subprojeto mais eficiente e de qualidade.

Com base na Portaria 96/2013, foi langcado o Edital 61/2013 para as
instituicdes de Ensino Superior que tivessem interesse em submeter o projeto PIBID.
Neste, foram concedidas 72.000 (setenta e duas mil) bolsas para professores das IES,
professores da Educacao Béasica e alunos de licenciatura, das quais, 10.000 (dez mil)
bolsas eram destinadas aos alunos do Programa Universidade para Todos — ProUni
— de instituicBes privadas de Ensino Superior que possuem cursos de licenciaturas.
Nos editais anteriores, s6 foram contempladas instituicbes publicas; em 2013,
instituicdes privadas poderiam participar do processo, desde que tivessem aderido ao
ProUni. (BRASIL, 2013a).

Conforme o edital 61/2013, as instituicdbes privadas entrariam com o
financiamento da verba de custeio de cada subprojeto, e a CAPES ficaria responséavel
pelo pagamento das bolsas. Para as instituicbes publicas, ficou estabelecido como
verba de custeio o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) por subprojeto de area
durante o periodo de 12 meses. Quanto ao valor maximo por projeto, o referido edital
nao especificou, apenas retratou que:

Os recursos destinados a este edital, no presente exercicio, correrdao a conta
da Dotacdo Orcamentaria consignada no Orcamento Geral da Capes,
prevista no Programa 2030 — Educacao Basica, por meio das A¢des 20RO —
Concessdo de Bolsas de Apoio a Educacdo Basica e 20RJ — Apoio a
Capacitagcdo e Formacéo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais,
Funcionérios e Gestores para a Educacdo Basica. As despesas hos
exercicios subsequentes correrdo a conta dos respectivos orgamentos.
(BRASIL, 2013a, p. 10).

Ainda com relacdo ao financiamento, a Portaria n°® 96/2013 estabeleceu o
valor da bolsa a ser paga a cada modalidade participante do PIBID, ficando assim
definido: bolsista de iniciagdo a docéncia — R$ 400,00; supervisor — R$ 765,00;
coordenador de area — R$ 1.400,00; coordenador de gestdo de processos
educacionais — R$ 1.400,00; coordenador institucional — R$1.500,00. Todos os
recursos para o pagamento das bolsas seriam concedidos pela CAPES para as
instituicdes publicas e privadas inseridas no programa. (BRASIL, 2013a).

Como forma de esclarecimento, a CAPES criou duas nomenclaturas de

bolsas: aprovadas e ativas. As bolsas aprovadas seriam aquelas concedidas a
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instituicdo mediante a aprovacgéo do projeto, e as bolsas ativas seriam aquelas que a
instituicdo estaria fazendo uso, pois 0 numero de bolsas ativas poderia ser menor do
gue as aprovadas devido a variacdo do numero de bolsistas decorrente do baixo
rendimento académico, desisténcia e evasao, problemas comuns nos cursos de
licenciaturas, entre outros fatores. (BRASIL, 2013a).

A vigéncia do projeto passou a ser de 48 meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo. Conforme Edital 61/2013, todas as licenciaturas passaram a ser
prioridade do PIBID, séo elas: Artes Plasticas e Visuais, Informatica/Computacéo,
Biologia, Letras — Aleméao, Ciéncias, Letras — Espanhol, Ciéncias Agrarias, Letras —
Francés, Ciéncias Sociais, Letras — Inglés, Danca, Letras — Italiano, Educacéo
Especial, Letras — Portugués, Educacéo Fisica, Matematica, Enfermagem, Musica,
Ensino Religioso, Pedagogia, Filosofia, Psicologia, Fisica, Quimica, Geografia,
Teatro, Historia. Além disso, foi criado o PIBID interdisciplinar com a finalidade de
fazer os cursos de licenciaturas dialogarem entre si. (BRASIL, 2013a).

Apos a leitura e analise das portarias e editais que regem todo o processo de
submissao, implantacédo, execucdo e gerenciamento do PIBID como politica publica
para a formacao inicial de professores para a Educacéo Basica pelas IES, foi possivel
verificar a consolidagdo deste projeto como politica publica, visto que, no edital de
2007, eram aproximadamente 3.000 (trés mil) bolsas apenas para universidades
federais, ja no edital 61/2013, foram 72.000 (setenta e duas mil) bolsas destinadas as
IES publicas e privadas. (ROSSI, 2007; BRASIL, 2013d).

Para entendermos melhor os avancos do PIBID desde a sua criagao (2007)

até 2013, conforme udltimo edital lancado, construimos o Quadro 4 a seguir:

Quadro 4 — Histdrico dos editais PIBID 2007-2013

Editais Instituicdes com Direito
Edital MEC/CAPES/FNDE n° 01/2007 Instituicdes federais de Ensino Superior —
IFES;
Edital CAPES n° 02/2009 Instituicdes federais e estaduais de Ensino
Superior;
Edital CAPES n° 18/2010 Instituicdes publicas municipais e

comunitarias, confessionais e filantrépicas
sem fins lucrativos;

Edital Conjunto CAPES/Secad n° 2/2010 Instituicdes que trabalham nos programas de
formacdo de professores Prolind e
Procampo;

Edital n°1/2011 Instituicdes publicas em geral;
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Edital CAPES n° 11/2012, de 20 de marco
de 2012

Instituicbes de Ensino Superior que ja
possuem o Pibid e desejam sua ampliacéo, e
IES novas que queiram implementar o Pibid,

Edital CAPES n° 61/2013, de 02 de agosto
de 2013

Instituic6es publicas, comunitarias e privadas
com bolsistas do ProUni;

Edital CAPES, n° 66/2013, de 06 de
setembro de 2013
FONTE: BRASIL (2013d)

Pibid-Diversidade;

De acordo com o histérico dos editais supracitados, é possivel verificar que o
PIBID vem ganhando espago como politica publica, contribuindo na melhoria da
formacéo inicial e continuada de professores e mostrando a sua importancia para o
sistema educacional brasileiro. Dessa forma, o programa promove uma interacao
entre os cursos de licenciatura e a Educacdo Béasica por meio das acodes
desenvolvidas pelos bolsistas, coordenadores e supervisores.

No edital vigente (61/2013), a meta era liberar 72.000 bolsas, porém este
namero foi superado, e foram concebidas 90.254 bolsas, das quais a maioria foi para
a regiao nordeste (28.019), que superou as regioes sudeste (25.381) e sul (18.857).
As regides norte e centro-oeste receberam apenas 9.103 e 8.894 bolsas,
respectivamente. (BRASIL, 2013.d).

Para a melhor compreenséo da distribuicdo de projetos por regidao do Brasil,
no tocante as Instituicées de Ensino Superior, Campi, subprojetos e bolsas do PIBID,

vejamos o Quadro 5 abaixo:

Quadro 5 — PIBID 2013/14: IES, Campi, subprojetos e bolsistas por regido

Regido IES Campi Subprojetos Bolsistas
Norte 27 95 300 9.103
Nordeste 56 232 780 28.019
Centro-oeste 21 110 381 8.894
Sudeste 114 243 849 25.381
Sul 66 175 687 18.857
Total 284 855 2.997 90.254

FONTE: BRASIL (2013d)

Os dados quantitativos da regido nordeste sdo bem significantes em termos
de investimentos com relacdo ao PIBID, superando as regides sul e sudeste que,
historicamente, sempre tiveram maiores investimentos em politicas publicas voltadas
a educacdo. Deste total de bolsas destinadas ao nordeste (28.019), 1.897 foram

concedidas ao Estado de Alagoas, conforme o Quadro 6. Essas bolsas foram
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destinadas a trés instituicbes publicas de Ensino Superior do Estado, sdo elas:
Universidade Federal de Alagoas — UFAL, Instituto Federal de Alagoas — IFAL e
Universidade Estadual de Alagoas — UNEAL. (BRASIL, 2013d).

Quadro 6 — PIBID 2013/14: IES, Campi, subprojetos e bolsistas por Estado do

Nordeste
Estados IES Campi Subprojetos Bolsistas
Alagoas 3 17 66 1.897
Bahia 9 47 163 6.879
Ceara 10 37 103 3.937
Maranhao 3 20 71 1.753
Paraiba 5 19 77 1.897
Pernambuco 15 32 108 3.953
Piaui 3 28 85 3.538
Rio Grande do Norte 5 26 76 2.569
Sergipe 3 6 31 1.596
Total 56 232 780 28.019

FONTE: BRASIL (2013d)

Os trés projetos do PIBID liberados para as IES de Alagoas estéo distribuidos
em dezessete campi: dois localizados na capital e quinze no interior, 0 que evidencia
a importancia do processo de interiorizagcdo da formacéao inicial de professores por
meio das instituicdes formadoras. Dos 66 subprojetos aprovados, 33 fazem parte do
Projeto Institucional da Universidade Federal de Alagoas. Isso aponta para o
compromisso desta universidade com a educacédo alagoana, uma vez que é a maior
Instituicdo de Ensino Superior do Estado, cuja responsabilidade é a formacéo inicial e
continuada da maioria dos professores e futuros docentes de Alagoas. (BRASIL,
2013d).

No que diz respeito ao Projeto Institucional do PIBID-UFAL, este recebe
recursos na ordem de R$ 6.001.590,00 (previsdo anual), sendo R$ 5.486.340,00
destinados ao pagamento de bolsas e R$ 515.250,00 de verba de custeio, conforme
o Edital n® 61/2013 em vigor. (UFAL, 2013).
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3 AFORMACAO DE PROFESSORES DE QUIMICA NA UFAL E A CONTRIBUICAO DO PIBID

3.1 Os Desafios da UFAL na Formacao Inicial de Professores de Quimica

Em 1931, foi criada a Faculdade de Direito de Alagoas. Esta foi a Unica
instituicdo de Ensino Superior do Estado de Alagoas por duas décadas. Na década
de 1950, ocorre 0 processo de expansao do Ensino Superior no estado e, com isto,
sao criadas as Faculdades de Medicina (1951), Filosofia (1952), Ciéncias Econbémicas
(1954), Engenharia (1955) e Odontologia (1957). Em 1960, o médico Aristoteles
Calazans Simdes, representando a Faculdade de Medicina de Alagoas, foi ao Distrito
Federal viabilizar a federalizagdo da instituigéo.

Ao chegar, tomou conhecimento de que, em vez da federalizacdo apenas da
Faculdade de Medicina, era possivel criar um projeto para a implantacdo de uma
universidade em Alagoas. Ao voltar ao estado, procurou o0s responsaveis pelas cinco
faculdades existentes e convenceu-os a lutar juntos pela criacdo da Universidade
Federal de Alagoas — UFAL, o que ocorreu em 1961, com base na Lei n° 3.687,
durante o governo de Juscelino Kubitschek. O primeiro reitor da UFAL foi Aristoteles
Calazans Simdes (A.C. Simdes), que priorizou a ampliacdo da infraestrutura durante
0s seus dez anos de mandato; em 1967, iniciou-se a construcdo da Cidade
Universitaria. (UFAL 2007a).

Na década de 1970, a UFAL implantou novos cursos de Ensino Superior, entre
0S quais estava o curso de Licenciatura em Quimica, em 1974, vinculado ao Centro
de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN, com base na Resolug¢édo n° 16/CCEP de 1974.
A resolucdo previa uma carga horaria de 2800 horas destinadas aos cursos de
Licenciatura Plena de Quimica, cuja finalidade era a formacao de professores para o
ensino de Quimica de 1° e 2° graus. O curso de Licenciatura em Quimica da UFAL s6
foi reconhecido pelo MEC por meio do Decreto n® 83.650 em 1979. No primeiro
vestibular para o referido curso, foram aprovados 40 alunos, entre 0s quais, apenas
dois concluiram o curso no periodo de quatro anos, em 1979. (UFAL, 2007a).

O curso de Bacharelado em Quimica so foi criado em 1988, com base na
Resolucéao n° 5/CCEP. Esse curso estava vinculado ao CCEN da UFAL e tinha como
finalidade atender a demanda das Usinas sucro-alcooleiras, bem como o polo cloro-

guimico que estava sendo implantado na época no Estado de Alagoas. Conforme o
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Projeto Pedagdgico do curso de Bacharelado em Quimica da UFAL (2007), o referido
curso conta com uma carga horéria total de 3250 horas, entre as quais 2670 horas
séo para disciplinas obrigatérias fixas, 300 horas para disciplinas obrigatorias eletivas,
200 horas distribuidas em atividades complementares (disciplinas isoladas e outras
atividades como seminarios, monitoria, entre outras) e 80 horas para o Trabalho de
Concluséo de Curso — TCC. (UFAL, 2007b).

Em 2006, devido a reestruturacdo e a expansao das universidades federais
brasileiras por meio do programa conhecido como REUNI, a UFAL expandiu suas
instalagdes para algumas cidades do interior do estado, criando varios cursos. No
Campus de Arapiraca, regido do Agreste, criou-se o curso de Licenciatura em
Quimica, o qual passou a ofertar 40 vagas, com o objetivo de suprir a caréncia de
professores de Quimica na regido. No mesmo ano, foi criado o curso de Quimica
Tecnoldgica e Industrial no Campus Maceio, ofertando 40 vagas anuais, com 0
objetivo de atender a demanda tecnologica da regido. Os trés cursos, Quimica
Licenciatura, Quimica Bacharelado e Quimica Tecnoldgica e Industrial, passaram a
compor o Instituto de Quimica e Biotecnologia — IQB — da Universidade Federal de
Alagoas. (UFAL, 2014a).

A matriz curricular do curso de Licenciatura em Quimica, criada em 1974 pela
UFAL, seguia o modelo tradicional adotado pelos cursos de licenciatura do Brasil, ou
seja, o modelo “3 + 1”. Apesar das constantes mudancas no decorrer de 30 anos, em
2006, a referida matriz ainda possuia o0 mesmo perfil, pois, das 17 disciplinas
obrigatérias do curso, apenas quatro eram de cunho pedagdgico: Estrutura e
Funcionamento da Educacao Basica, Psicologia da Educacéao, Didatica Geral, Estagio
Supervisionado em Ensino de Quimica. (UFAL, 2015a). As outras 13 disciplinas eram

da area especifica de Quimica, como podemos ver no Quadro 7:

Quadro 7 — Matriz curricular do curso de Licenciatura em Quimica da UFAL em 2006

= Conteudos Disciplinas Créditos Semanais Carga
S Horéria
2 Tedrico | Prético | Semestral
1 Especificos Introducéo a Matemética 3 120 h
Computacional
Quimica Geral e 3 200 h
Experimental 1
Célculo 1 4 160 h
Disciplina Eletiva 3 120 h
Total do Periodo 13 600 h
2 Especificos | Quimica Inorgénica 3 | 2 200 h




48

Quimica Organica 3 3 240 h
Fisica 1 4 160 h
Pedagogicos Estrutura e Funcionamento 3 120 h
da Educacao Basica
Psicologia da Educacéo 3 120 h
Total do Periodo 21 840 h
3 Especificos Quimica Analitica 3 3 240 h
Bioquimica 2 80 h
Fisico-Quimica 5 200 h
Pedagdgicos Didatica Geral 3 120 h
Disciplina Eletiva 3 120 h
Total do Periodo 19 760 h
4 Especificos Fisico-Quimica Experimental 3 120 h
Mineralogia e Cristalografia 2 80 h
Quimica Analitica Ambiental 2 80 h
Pedagogicos Estagio Supervisionado em 5 200 h
Ensino de Quimica
Disciplina Eletiva 5 200 h
Total do Periodo 17 680 h
Carga Horaria Total do Curriculo 2880h

FONTE: UFAL (2015a)

Ao analisarmos a matriz curricular do curso de Licenciatura em Quimica da
Universidade Federal de Alagoas em vigor até 2006, € possivel observar que a carga
horaria total das disciplinas era de 2880 horas e seguia 0 modelo da racionalidade
técnica, mais conhecido como “3 + 17, no qual séo ministrados trés anos de disciplinas
da area de Quimica e um ano de disciplinas pedagdgicas. Nesse modelo, caberia ao
professor o papel de transmitir o conhecimento, enquanto o aluno seria o receptor do
conteudo; assim, induzia-se o futuro professor a pensar que para ensinar € necessario
apenas saber o contetdo especifico da sua area.

Diante do cenario da formacéo inicial de professores no Brasil, foi aprovada a
Resolucdo n° 8 de 11 de marco de 2002 — pelo CNE/CES, com base no Parecer n°
1.303/2001 das diretrizes curriculares — que estabelecia mudancas na proposta
pedagdgica dos cursos de licenciatura no Brasil, com vistas a uma formacao inicial
mais coerente com a realidade da profissdo docente e com a Educacdo Bésica.
(UFAL, 2001; 2002a). Com base na resolucéo n° 8/2011, o departamento de Quimica
da Universidade Federal de Alagoas elaborou e aprovou o0 seu novo Projeto
Pedagdgico em 2007; em termos gerais, este projeto estabeleceu que o curso de
Licenciatura em Quimica seria diurno e noturno, devendo ser cursado por, no minimo,
guatro anos e, no maximo, sete anos. A carga horéria total do curso passou a somar
3100 horas, destinando 60 vagas anuais para cada turno via processo seletivo, sendo

30 vagas para o primeiro semestre e 30 vagas para o segundo semestre. No Projeto
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Pedagdgico de 2007, estabeleceu-se o perfil do egresso em Quimica que a instituicdo

formaria:

O licenciado em Quimica devera ter uma formacédo generalista, solida e
abrangente em conteldos dos diversos campos da Quimica. Deve estar
capacitado a atuar de maneira critica e participativa, pautado em principios
éticos, no magistério da Educacéo Bésica, seja ha docéncia ou na gestdo do
trabalho educativo, utilizando metodologia de ensino variada, contribuindo
para o desenvolvimento intelectual dos estudantes e para despertar o
interesse cientifico em adolescentes. O egresso do curso de Licenciatura em
Quimica devera ser capaz de produzir conhecimentos e refletir sobre sua
pratica pedagdgica, lidar de maneira eficiente para superar os desafios de
sua profissdo e da educacéo brasileira. (UFAL, 2007a, p. 14).

Apesar dos objetivos estabelecidos pelo Projeto Pedagdgico dos cursos de
licenciatura no Brasil, &€ importante ressaltar a fragilidade presente nesses cursos, 0s
guais, na maioria das vezes, ndo contemplam os saberes da formacé&o inicial para a
construcdo da pratica docente. Na tentativa de preencher o vazio deixado pela
licenciatura, muitos professores, em inicio de carreira, acabam procurando a formacéao
continuada. Ainda com relacdo aos cursos de licenciatura, a resolucdo CNE/CP n°
2/2002 estabelece que os cursos de licenciatura tenham carga horaria de no minimo
2800 horas. O curso oferecido pela UFAL tem 3100 horas, e estdo divididas da
seguinte forma:

1) 2010 (Duas mil e dez) horas para os contetdos curriculares de natureza
cientifico-cultural, das quais 440 horas sdo conteldos curriculares de
natureza pedagogica. 2) 410 (quatrocentas e dez) horas de pratica como
componentes curriculares, das quais 280 correspondem aos projetos
integradores e 130 estdo dentro de algumas disciplinas dos contelidos
curriculares de natureza cientifico-cultural (indicadas com um asterisco no
ordenamento curricular). 3) 400 (quatrocentas) horas de estagio curricular
superior a partir do inicio da segunda metade do curso. 4) 200 (duzentas)

horas para outras atividades académico-cientifico-culturais. 5) 80 (oitenta
horas) para o TCC (trabalho de concluséo de curso). (UFAL, 2007a, p. 19).

No primeiro item, € possivel analisar que, apesar das mudancas na matriz
curricular do curso, este apresenta boa parte de sua carga horaria voltada para a parte
especifica, deixando a pedagdgica em segundo plano, apesar de sabermos que em
comparacao com a matriz anterior, a parte pedagogica recebeu uma atencdo maior
em 2007. Nesse sentido, procuramos ouvir 0s bolsistas no que tange a distribuicdo da

carga horaria do curso entre as disciplinas especificas e as pedagdgicas e, por fim,

destacamos os trés relatos a seguir:
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As disciplinas especificas, no geral, preparam bem, pois o contetdo é dado
com seguranga, mas o que fica a desejar € a forma como o conteudo €
abordado, faltando fazer a contextualiza¢do com o Ensino Médio. B1

Eu acho que as disciplinas pedagdgicas sdo um pouco vagas, pois quando
eu as estudei eu vinha para a UFAL e ouvia o professor falando aquelas
teorias e eu nédo tinha experiéncia daquilo e ndo conseguia vislumbrar aquela
ideia que eles tinham, pois, muitas vezes, eles tém uma ideia muito utopica
de como é o ensino na Educacao Basica. Entdo, quando vocé chega a sala
de aula para aplicar aquilo que eles falaram, € bem complicado, ou seja, fora
da realidade. B17

As disciplinas pedagogicas ndo ddo embasamento necessario, pois nelas
vocé vé apenas os conteldos, mas para ser professor tem que ter
experiéncia, ndo é apenas o conhecimento. O ideal é vocé ter o conhecimento
e estar vivenciando ele na prética. B1

Segundo os bolsistas, apesar de as disciplinas serem ministradas com
seguranca, ndo atendem as expectativas dos licenciandos, pois, em ambas as areas
(especifica e pedagodgica), ndo ha o didlogo entre os conteudos apresentados na
licenciatura e a realidade da Educac¢do Basica no Brasil. Isso é refletido no processo
de formacéo inicial dos alunos, pois iniciam a carreira com inseguranca quanto a
atuacdo docente no contexto escolar. Muitas vezes, a falta de contextualizacdo da
teoria na vivéncia escolar ocorre porque a maioria dos professores formadores néo
tem experiéncia na Educacao Bésica.

No segundo item, 280 horas sao destinadas aos projetos integradores que,
na maioria das vezes, sdo ministrados por professores que ndo realizam nenhuma
interacdo de forma interdisciplinar ou didlogo entre a universidade e o contexto da
Educacao Basica, conforme relatos dos bolsistas B2 e B7.

Os professores de Projetos Integradores ndo seguem a ementa da disciplina,
eles chegam na sala e déo aula/revisdo de organica, ressonancia, quimica
geral. Com isso, acabamos nao tirando nada de proveitoso, ou seja, eles

chegam na sala e ddo o que estdo a fim de ensinar, deixando a real proposta
da disciplina de lado. B2

Projeto Integrador, que seria para fazer a ponte entre as disciplinas da
licenciatura e a Educacado Basica, na prética, a gente apenas da aula para os

professores. B7
Conforme o que € relatado pelos bolsistas, a disciplina de Projetos
Integradores deixa a desejar, visto que, na maioria das vezes, ndo € ministrada de
acordo com a proposta do Projeto Pedagogico do curso de Licenciatura em Quimica
da UFAL, no qual esta prescrita a estruturacao a partir de atividades interdisciplinares.

(UFAL, 2007a). As outras 130 horas sdo destinadas a seminarios e visitas de campo;
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cada professor das disciplinas especificas de Quimica deve destinar 10 horas de sua
carga horaria para essas atividades. No caso dos seminarios, devem focar no ensino
de Quimica, mas, na prética, essa atividade € sugerida como suporte para ministrar
temas técnicos da Quimica e ndo enfoques pedagdgicos. O depoimento do Bolsista 4
(B4) evidencia tal situagéo:

A Unica coisa que eu tenho a reclamar é com relacdo aos Projetos
Integradores, porque, tecnicamente, era pra ser uma disciplina 6tima, pois
deveria interligar varias disciplinas, mas ndo é o que acontece. Os
professores chegam e dizem que ndés devemos apresentar seminarios
durante toda a disciplina. Isto ndo é pagar uma disciplina, isto € uma pura
enrolacdo. Paguei a disciplina de pesquisa Educacional com a professora
substituta e a aula era fantastica, ensinou muito para gente. Eu tive aula de
Projetos Integradores com professores que sao doutores e trabalham aqui
nos laboratérios de pesquisa, porém a aula ndo valia nada. Tem professor
gue ndo sabe ministrar bem a disciplina e acaba por desmerecer a mesma,
gue nao era para ser desmerecida. B4

E possivel constatar que os alunos néo reclamam das disciplinas ofertadas,
considerando-as necessérias na construcdo da pratica docente. A queixa maior € com
relacdo a falta de preparo dos professores que ministram tais disciplinas,
principalmente os dos Projetos Integradores. Com relacédo as 130 horas destinadas a
seminarios, sendo estabelecidas 10 horas para cada disciplina, o Bolsista 17 (B17)
relata que: “sé é dado o conteddo mesmo, seminario ndo € dado, porque eles tém
uma carga horéaria a seguir. Segundo eles. Mas eu acho que, na verdade, é falta de
programacao, ou seja, falta de preparagao deles”. Assim, verificamos a auséncia de
incentivo dos professores formadores frente ao processo de contextualizacdo dos
contetidos académicos na Educacao Basica.

Com relacdo ao item trés, sdo 400 horas destinadas ao Estagio
Supervisionado, o qual é dividido em quatro momentos: Estagio Supervisionado |, Il,
[l e IV. Segundo o Coordenador 2 (C2), os estagios do curso de Licenciatura em
Quimica da UFAL funcionam da seguinte forma:

No estagio I, nos trabalhamos a metodologia, os tipos de intervencgdes
didaticas para fazer as transposicdes dos contelidos a um nivel que os alunos
do Ensino Médio possam entender, porém é feito aqui mesmo na UFAL. No
estagio Il, € o de observacdo, em que o aluno vai a escola para ver um
professor da rede dando aula e como ele se comporta etc. O estagio lll e IV
€ o de regéncia, em que o aluno da UFAL vai para uma escola publica dar
aula, onde quem vai observar é o professor da rede e eventualmente o
professor da UFAL. Na verdade, s&o 80 ou 120 horas de aulas a serem dadas
na escola. Isto € inviavel! Entdo, eles vdo menos horas na escola, e o resto
das horas sdo computadas na preparacdo de aulas e relatério de estagio,

além das horas dos seminarios e aulas que eles ddo na UFAL para a gente.
S6 assim é possivel fechar a carga horéria de estagio. A avaliagédo do estagio
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é feita através dos relatérios que eles entregam a gente e através de
seminario que eles apresentam. C2

Segundo o depoimento supradito, verificamos que, apesar de o Projeto
Pedagogico do curso de Licenciatura em Quimica estabelecer 400 horas de estagio,
na pratica, isso ndo ocorre. Nessa perspectiva, 0 estagio acaba tomando um rumo
desvinculado da vivéncia da Educacao Bésica, com a apresentacdo de semindrios e
aulas na prépria universidade. Ainda com relagcdo ao estagio, o Projeto Pedagdgico
do curso estabelece que a avaliacdo do estagiario nas escolas de Educacao Basica
deve ser feita por:

[...] uma equipe de professores formadores e, sempre que possivel, com
professores das escolas onde os estagios foram feitos a fim de analisar os
problemas encontrados, propor solugbes etc., contribuindo assim para a
melhoria do ensino nas mesmas. (UFAL, 2007a, p. 52).

Na pratica, essa avaliacdo ndo ocorre de forma eficaz, haja vista a parca
articulacao entre universidade e escola e professor formador e professor da Educacéo
Basica. Isso acontece porque, na maioria das vezes, os locais de estagio sao
articulados pelo préprio licenciando; ademais, ha falta de contato do professor
formador com o professor da Educagéo Basica para avaliar o andamento da pratica
docente realizada pelo licenciando em formacao na sala de aula.

No tocante aos conteudos propostos pelo curriculo do curso, estes foram
divididos em quatro eixos. O primeiro engloba as disciplinas especificas do curso,
como: Quimica Geral, Quimica Analitica, Quimica Organica, Fisico-Quimica, Quimica
Inorganica, Quimica Ambiental, Bioguimica etc. O segundo contempla as disciplinas
do eixo pedagogico, como: Profissdo Professor; Politica e Organizacédo da Educacéo
Basica no Brasil; Desenvolvimento e Aprendizagem; Planejamento, Curriculo e
Avaliacdo da Aprendizagem; Projeto Pedagogico, Organizacao e Gestédo do Trabalho
Escolar; Pesquisa Educacional etc. O terceiro agrega as atividades relacionadas a
participacdo em eventos, monitoria e pesquisa na area de ensino. O quarto eixo trata
das disciplinas voltadas para o processo interdisciplinar, como o TCC. (UFAL, 2007a).

Apesar de o Instituto de Quimica e Biotecnologia da UFAL — Campus Maceio
nao ofertar o curso de Licenciatura em Quimica na modalidade a distancia, as
disciplinas do curso presencial podem ter 20% de sua carga horaria ministrada a
distancia, usando como base legal a Portaria n°® 4059 de 10 de dezembro de 2004.
(BRASIL, 2004; UFAL, 2007a). Para um melhor entendimento acerca das disciplinas
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gue compdem a atual matriz curricular do curso de Licenciatura em Quimica da UFAL

a partir de 2007 e como estéo distribuidas ao longo dos oito periodos que formam o

tempo total do curso, vejamos o0 Quadro 8 a sequir:

Quadro 8 — Matriz curricular do curso de Licenciatura em Quimica da UFAL a partir de

2007
” Conteudos Disciplinas Créditos Semanais Carga
-8 Horaria
Q
E Teorico | Préatico | Semestral
1 Especificos da Organizacéo do Trabalho 4 60 h
Formacéo de Académico
Professores Profissdo Docente 4 60 h
Projetos Integradores 1 2 40 h
Bésicos Fundamentos da Matematica 1 4 80 h
Quimica Geral e Experimental 3 3 100 h
1
Total do Periodo 20 340 h
2 Especificos da Politica e Organizacao da 4 80 h
Formacéo de Educacao Bésica no Brasil
Professores Projetos Integradores 2 2 40 h
Basicos Quimica Geral e Experimental 3 3 100 h
2
Histéria das Ciéncias 2 40 h
Célculo 1 4 80 h
Total do Periodo 18 340 h
3 Especificos da Desenvolvimento e 4 80 h
Formacgéo de Aprendizagem
Professores Projetos Integradores 3 2 40 h
Bésicos Célculo 2 4 80 h
Quimica Inorganica 3 3 100 h
Disciplina Eletiva 2 40 h
Total do Periodo 18 340 h
4 Especificos da Planejamento, Curriculo e 4 80 h
Formacgéo de Avaliacdo da Aprendizagem
Professores Projetos Integradores 4 2 40 h
Béasicos Quimica Orgénica 1 3 3 100 h
Fisica 1 4 80 h
Quimica, Meio Ambiente e 2 40 h
Educacéo
Total do Periodo 18 340 h
5 Especificos da Projeto Pedagdgico, 4 80 h
Formacéo de Organizacéo e Gestdo do
Professores Trabalho Escolar
Estagio Supervisionado 1 4 80 h
Projetos Integradores 5 2 40 h
Leitura e Producao Textual em 2 40 h
Lingua Portuguesa
Basicos Quimica Analitica 1 4 80 h
Quimica Orgénica 2 4 80 h
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Total do Periodo | 20 | 380h
6 Especificos da Pesquisa Educacional 4 80 h
Formacéo de Estagio Supervisionado 2 4 80 h
Professores Projetos Integradores 6 2 40 h
Basicos Quimica Analitica 2 3 3 100 h
Fisico-Quimica 1 4 80 h
Total do Periodo 20 380 h
7 Especificos da Estagio Supervisionado 3 4 80 h
Formacéo de Projetos Integradores 7 2 40 h
Professores Introdugdo a Lingua Brasileira 4 80 h
de Sinais-Libras
Béasicos Bioquimica 1 4 80 h
Fisico-Quimica 2 4 80 h
Total do Periodo 20 340 h
8 Especificos da Estagio Supervisionado 4 6 120 h
Formacéo de
Professores
Basicos Fisico-Quimica Experimental 4 80 h
Bioguimica 2 2 2 80 h
Disciplina Eletiva 4 80 h
Disciplina Eletiva 2 40 h
Total do Periodo 20 360 h
Total de Disciplinas 37 Carga Horéria 2820 h
Parcial
Atividades Académico-Cientifico-Culturais 200 h
Trabalho de Conclusédo do Curso (TCC) 80 h
Carga Horaria Total do Curriculo 3100 h

FONTE: UFAL (2007a)

Ao observarmos a atual matriz curricular (vigente a partir de 2007),
verificamos que a quantidade de disciplinas pedagogicas € bem maior do que a
ofertada na matriz anterior, correspondendo a aproximadamente 40% da carga horaria
das disciplinas ofertadas. Apesar disso, o curso de Licenciatura em Quimica ainda
estaria longe de assegurar uma boa formacéo inicial, visto que muitos professores que
lecionam as disciplinas n&o valorizam a licenciatura.

Atualmente, 24 docentes lecionam as disciplinas especificas do curso de
Licenciatura em Quimica, entre 0os quais oito sdo bacharéis em Quimica, trés
farmacéuticos, dois quimicos industriais, um engenheiro quimico, um bioquimico, um
zootecnista e apenas oito licenciados em Quimica. Todos sdo doutores, mas nenhum
fez mestrado ou doutorado na area de ensino/educacédo. (UFAL, 2015b). Este tipo de
perfil de professor da licenciatura, que, na maioria das vezes, tem uma formac&o mais
voltada para o bacharelado acaba refletindo no processo de formacéo inicial dos

licenciandos. Com relacdo as disciplinas especificas, perguntamos aos bolsistas se
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consideram que os professores estariam preparados para lecionar no curso de

licenciatura:

Em alguns casos néo, pois geralmente os professores da universidade ndo
tém vivéncia na Educacdo Béasica. Geralmente, quando terminam a
graduacéo, vao direto para o mestrado, depois o doutorado, sem conhecer a
pratica da docéncia. B2

Estdo preparados para formar novos cientistas e ndo professores, porque
eles vém para a universidade em busca de fazer as pesquisas, apesar de ter
professores totalmente preparados para formar outros professores, mais 70%
dos docentes da Quimica ndo estdo nem ai para a licenciatura. Na verdade,
eles acabam desestimulando os alunos; eu acho que a maioria das
desisténcias aqui do curso séo por causa deles e também da matematica. Os
alunos da licenciatura séo tratados como inferiores aos do bacharelado. B29

Quanto ao perfil do professor formador, verificamos a necessidade de que
este tenha caracteristicas e aptiddes para ensinar no curso de licenciatura, de forma
gue incentive o discente a construir a identidade docente por meio da reflexdo de sua
conduta como licenciando e futuro profissional da Educacéo Béasica. Porquanto, como
relatado, a maioria ndo esta preparada para trabalhar com a formacao inicial de
professores, além de, frequentemente, estimular o aluno a desisténcia. Ainda com
relacdo aos cursos de licenciatura, muitas vezes, deixam a desejar quanto as aulas
experimentais, pois muitos professores acham que este tipo de aula é importante
apenas para os alunos do bacharelado, ndo incentivando o processo de
experimentacao e nem a pesquisa sobre o ensino de Quimica entre os licenciandos.
Com base na problemética, perguntamos aos bolsistas se a quantidade de aulas
experimentais era suficiente para a sua formacéo e condizente com o Ensino Médio:

Rapaz! Teve uma época aqui que tivemos uma escassez de reagentes e com
isto ndo tinhamos aula préatica, mas eu acho que as aulas praticas ndo tém
um direcionamento tdo bom para aplicarmos no Ensino Médio. Até mesmo
durante nossa formacédo, as aulas praticas ndo tém muito sentido, pois o
professor da teoria € um e da experimental é outro. Porém o professor da
teoria d4 um assunto na sala, jA o da experimental vai fazer algo
completamente diferente, desvinculado da parte tedrica. Caso a pratica fosse
relacionada com a parte tedrica, seria muito mais valido. A experimentagdo

gue nés vemos aqui na universidade mal iremos conseguir reproduzir no
Ensino Médio. B2

A quantidade de aulas praticas é regular. Para mim é o suficiente. Isso
guando tem aula prética, pois teve um tempo que faltaram reagentes. Além
disso, as aulas praticas ndo sdo condizentes com a realidade do Ensino
Médio, elas sdo dadas apenas para comprovar 0 que estamos vendo nos
contetdos na universidade. B29
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No que concerne as aulas experimentais, seria necessario um novo
planejamento por parte dos professores formadores, tornando-as mais condizentes
com a realidade da Educacéo Basica. A0 mesmo tempo, poderia sugerir o uso de
materiais alternativos para a execugdo dos experimentos, visto que, repetidamente,
0S recursos materiais e financeiros da Educacdo Béasica sdo limitados. A aula
experimental deve ser incentivada pelos professores formadores, considerando que o
processo de experimentacdo acaba evidenciando, na pratica, o que o aluno esta
vendo na teoria. Isso facilitaria o processo de aprendizagem dos licenciandos, além
de incentivar o uso da experimentacdo em suas futuras aulas na Educacéo Bésica.

Outro problema comum no curso de Licenciatura em Quimica da UFAL séo
as dificuldades académicas trazidas pelos alunos ingressos com relacdo as nocoes
bésicas para o bom andamento do curso, citam-se os problemas ligados a matematica
e a interpretacdo de texto. Para minimizar tal situacédo, sdo ofertadas, no primeiro
periodo, as disciplinas de Fundamentos da Matemética e Organizacdo de Trabalho
Académico; ambas tém o objetivo de melhorar a base académica do licenciando.
(UFAL, 2007a).

O Projeto Pedagogico do Curso (UFAL, 2007a, p. 54) determina que o
Trabalho de Conclusédo do Curso — TCC seja “orientado por um professor da propria
instituicdo” e, ainda, que os “temas abordados no TCC deverao, preferencialmente,
direcionar-se para a area de formacdo dos alunos, que € o Ensino de Quimica”.
Segundo o Bolsista 2 (B2), na pratica, em alguns momentos, isso ndo ocorre, pois “na
maioria das vezes, o orientador esta envolvido com pesquisas no campo técnico da
Quimica; o mesmo acaba sugerindo temas especificos, deixando o ensino de Quimica
em segundo plano”.

Frente aos problemas no seu processo de formacao inicial de professores e
devido a fatores comuns em qualquer curso de licenciatura no Brasil, o curso de
Licenciatura em Quimica da UFAL, em 2009, foi inserido no PIBID para tentar

minimizar os problemas ligados a pratica pedagogica dos alunos em formacéao inicial.

3.2 Almplantacé&o do PIBID e a Formacé&o Inicial de Professores na UFAL

A UFAL iniciou sua participacédo no PIBID em 2009 com o objetivo de inserir

os licenciandos no contexto da Educacao Bésica, procurando fortalecer sua formacéo
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inicial. Em 2013, mediante a abertura do ultimo Edital n° 61/2013, a UFAL submeteu
o Projeto Institucional do PIBID que contemplava todas as suas licenciaturas nas
modalidades “presencial” e/ou “a distancia” em seis campi que possuem cursos de
formacao de professores. O referido Projeto foi aprovado com um total de 879 bolsas,
tendo sido liberados, para a manutencéo deste, recursos financeiros no valor de R$
6.000.000,00 (seis milhdes), dos quais R$ 5.500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos
mil) eram destinados ao pagamento das bolsas e R$ 500.000,00 (quinhentos mil)
eram verba de custeio, aproximadamente. (UFAL, 2013).

Antes da submisséo do Projeto Institucional do PIBID, com base no Edital n°
61/2013, a UFAL precisou fazer parcerias com 61 escolas publicas da Educacao
Basica com o objetivo de receberem os bolsistas do PIBID. As 879 bolsas do PIBID
destinadas pela CAPES a UFAL, em 2013, foram distribuidas entre os 33 subprojetos
gue fazem parte do Projeto Institucional. Para uma melhor compreenséo, vejamos o
Quadro 9, que mostra a distribuicdo das bolsas conforme os subprojetos, levando em

consideracdo o campus, a modalidade e o tipo de bolsista. (UFAL, 2013).

Quadro 9 — Distribuicdo dos subprojetos do PIBID-UFAL por area e quantidade de
bolsas por subprojeto e fungéo do bolsista, com relagcdo ao Edital n°

61/2013
Subprojeto Campus Modalidade Bolsistas Vagas
(Quantidade) Parcial | Total

Biologia Maceio e Presencial Iniciagdo a Docéncia 64 81
(2) Arapiraca Supervisor 12
Coordenador de Area 5

Ciéncias Sociais Macei6 Presencial Iniciacdo a Docéncia 10 12
(1) Supervisor 1
Coordenador de Area 1

Danca Maceio Presencial Iniciagdo a Docéncia 12 15
(1) Supervisor 2
Coordenador de Area 1

Educacéo Fisica | Macei6 e Presencial Iniciacdo a Docéncia 34 43
(2) Arapiraca Supervisor 6
Coordenador de Area 3

Filosofia Maceio Presencial Iniciacdo a Docéncia 22 28
(1) Supervisor 4
Coordenador de Area 2

Fisica Macei6 e Presencial Iniciacdo a Docéncia 36 45
(2) Arapiraca Supervisor 6
Coordenador de Area 3

Geografia Macei6 e Presencial Iniciacdo a Docéncia 44 56
(2) Sertédo Supervisor 8
Coordenador de Area 4

Historia Macei6 e Presencial Iniciacdo a Docéncia 20 26
(2) Sertdo Supervisor 4
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Coordenador de Area 2

Interdisciplinar Macei6 e Presencial Iniciacdo a Docéncia 38 48
(2) Arapiraca Supervisor 7
Coordenador de Area 3

Letras-Inglés Maceio Presencial Iniciagdo a Docéncia 38 47
(1) Supervisor 7
Coordenador de Area 2

Letras- Maceid, Presencial Iniciacdo a Docéncia 50 62
Portugués Arapiraca e Supervisor 8
(2) Sertdo Coordenador de Area 4

Matematica Macei6 e Presencial e Iniciagdo a Docéncia 81 102
(3) Arapiraca UAB Supervisor 15
Coordenador de Area 6

Musica Maceio Presencial Iniciacdo a Docéncia 12 15
(1) Supervisor 2
Coordenador de Area 1

Pedagogia Maceio, Presencial Iniciacdo a Docéncia 161 201
(7) Arapiraca, e Supervisor 28
Sertdo, UAB Coordenador de Area 12

Maragogi,
Olho
D’Agua das
Flores e
Santana do
Ipanema

Quimica Macei6 e Presencial Iniciagdo a Docéncia 66 79
(2) Arapiraca Supervisor 10
Coordenador de Area 5

Teatro Maceio Presencial Iniciacdo a Docéncia 15 19
(1) Supervisor 3
Coordenador de Area 1

Total de Total de Bolsas 879

Subprojetos

FONTE: UFAL (2013)

Apos a aprovacéao do Projeto Institucional do PIBID da UFAL, composto de 33

subprojetos em diferentes areas e com um total de 879 bolsas, teve inicio o processo

de selecdo de bolsistas de iniciagcdo a docéncia e supervisores por meio do Edital n°

5/2014 (Selecao de Licenciandos). Este foi vinculado ao website da Universidade de

Federal de Alagoas (www.ufal.edu.br) para que os interessados tivessem acesso.

Com relacdo aos bolsistas de iniciagdo a docéncia, o edital determinava que: o

candidato deveria estar matriculado entre o segundo e o sétimo periodo do curso; ao

ser selecionado, deveria ter disponibilidade de 30 horas mensais para a realizacdo

das atividades do subprojeto, das quais 16 horas seriam dedicadas a escola de

Educacao Basica e 14 horas as reunides e formacgdes na propria universidade; a bolsa

teria vigéncia de dois anos, podendo ser prorrogada por mais dois. (UFAL, 2014b).
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As etapas do processo de selecdo dos bolsistas foram divididas em trés
partes: 1) analise de historico académico; 2) analise da carta de inten¢cdes, na qual o
candidato deveria expor as razdes e interesses em participar do PIBID; 3) entrevista
com a comissdo avaliadora da area do subprojeto. Todas as etapas foram de caréater
eliminatério e classificatério, e teve como critérios de desempate: 1) ter sido aluno(a)
de escola publica; 2) ter maior coeficiente académico no curso; 3) estar cursando o
periodo mais adiantado. (UFAL, 2014b).

Segundo o Edital n°® 5/2014 do PIBID da UFAL, o bolsista de iniciacdo a
docéncia que fora selecionado teria como obrigacéo:

Desenvolver projetos de ensino, materiais e recursos ha escola sob
orientagcdo do coordenador de area do programa e do professor supervisor
na escola; Atuar em sintonia com o Programa Politico Pedagdgico da Escola,
suas necessidades e em colaboracdo com os professores de sua area de
atuacdo; Reconhecer progressos e identificar dificuldades de aprendizagem
dos estudantes: atuar no sentido de minimiza-las, conforme as metas de
produtividade de cada subprojeto, apresentados nos relatorios semestrais;
Realizar estudos que fundamentem e inspirem préticas inovadoras em seu
campo disciplinar, em consonancia com o cronograma de atividades de cada
subprojeto; Divulgar textos e realizar estudos com a equipe do Programa
(bolsistas, professores, supervisores e outros professores da escola
conveniada), conforme cronograma de atividades de cada subprojeto; Manter
registro sistematico das experiéncias no ambito da Escola por meio de
caderno de campo, cujo modelo ficara a cargo de cada coordenacgao de
subprojeto; Realizar relatérios semestrais, analiticos e reflexivos sobre a
experiéncia no Programa; Participar de pesquisas relacionadas ao Programa
e divulgar seus resultados em congressos, seminarios e publicacdes da érea,
com o devido suporte técnico e financeiro do Programa PIBID. (UFAL, 2014b,
p. 2-3).

Conforme o Edital n® 5/2014, as funcdes a serem realizadas pelos bolsistas,
apos a selecédo, seriam de suma importancia para a formacao dos sujeitos envolvidos,
visto que tais atribuicdes levariam o licenciando ao real contexto da Educacao Basica.
Ao mesmo tempo, dariam condi¢gdes ao bolsista para planejar, observar, executar e
analisar as reais necessidades e desafios presentes no processo de
ensino/aprendizagem do aluno do Ensino Médio, além de colaborar com o professor
supervisor no desenvolvimento das atividades. Nessa vivéncia, 0s bolsistas também
poderiam desenvolver pesquisas voltadas para a area do ensino a fim de apresenta-
las e divulga-las em congressos das respectivas areas.

A selecdo dos supervisores (professores da Educacgdo Basica) foi feita por
meio do Edital n® 6/2014, divulgado no website da UFAL. O referido edital estabelecia
gue o candidato estivesse em pleno exercicio da docéncia na Educacéo Basica, sendo

proibido se afastar da fungdo durante sua permanéncia no PIBID, ou seria desligado
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do programa. As etapas da selecéo para supervisor foram trés: 1) andlise da carta de
intencdes, justificando as razdes e o0s interesses em participar do PIBID; 2) entrevista
com a comissao avaliadora da area do subprojeto, sendo as duas primeiras etapas de
carater eliminatério e classificatério; 3) analise do Curriculo Lattes (carater
classificatorio). Os critérios de desempate foram possuir diploma de licenciatura na
area e 0o maior tempo de experiéncia como docente na rede publica da Educacao
Basica. (UFAL, 2014c).

Conforme o Edital n° 6/2014, o supervisor teria como responsabilidade:
“receber, nas dependéncias da sua escola e das suas salas de aula, periodicamente,
0s estudantes bolsistas, integrando-os as suas atividades didaticas e facilitando a
aproximacao deles ao cotidiano escolar’. (UFAL, 2014c, p. 3). A0 mesmo tempo,
deveria participar de todas as atividades propostas pelo subprojeto do PIBID, além de
ajudar na elaboracdo e acompanhamento das atividades e frequéncia dos bolsistas
de iniciacdo a docéncia, apresentar relatorios das atividades e participar de eventos e
reunides académicas vinculadas ao PIBID.

Para a UFAL, a insercao de todas as licenciaturas no processo de formacao
inicial de professores por meio do PIBID € positiva porque contribui para a construcéo
da identidade docente dos licenciandos e professores participantes. Segundo a UFAL,
essa vivéncia pode se dar no espaco escolar e no espaco nao escolar. No primeiro, a
formacé&o ocorre dentro do contexto da escola por meio da atuacéo dos bolsistas nas
atividades sugeridas pelos subprojetos do PIBID de cada curso e com a elaboracéo e
execucao de atividades pedagogicas junto a toda comunidade escolar. No segundo
caso, o bolsista se depara com o ambiente ndo formal de educacédo escolar. Esta
interacdo ocorre nas atividades orientadas em museus, parques, laboratorios,
indastrias etc., que fazem parte das atividades propostas pelo professor da Educacéo
Béasica para os seus alunos e com a participagdo direta dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia. (UFAL, 2007a).

Para a UFAL, os impactos provocados pelo PIBID de anos anteriores séo
numerosos, destacando-se dois: a melhoria na relacdo entre a universidade e a
escola, além da formacdo do licenciando e do professor inserido no programa. A
parceria torna o professor da Educacdo Basica peca fundamental no processo de
formacdo inicial do licenciando, além de estimular a formagéo continuada do professor
por meio da participacdo em congressos, producao de artigos e trabalhos académicos

e contribuir para a elevagdo da autoestima. (UFAL, 2013).
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Quanto a outros impactos positivos na formacéo dos licenciandos, o projeto
do PIBID da UFAL evidencia que ocorre:

Melhoria na qualidade da escrita e argumentagcdo reflexiva de acles
pedagdgicas por meio de diversos meios de comunicacéo [...]; valorizacao da
escola publica como um lugar de formagédo e construgdo de conhecimentos
[...]; produgcdo de conhecimento e de objetos de aprendizagem em
decorréncia do desenvolvimento de materiais didaticos variados [...]; vivéncia
no planejamento e aplicacdo de atividades praticas pedagogicas variadas [...];
desenvolvimento de habilidades como criatividade, trabalho coletivo, busca
por referenciais e materiais, identificacdo e proposicdo de alternativas a
problemas de aprendizagem, entendidas como necessarias para atingir a
autonomia docente; aumento do desempenho dos pibidianos nas atividades
académicas, assim como permanéncia desses bolsistas nos cursos. (UFAL,
2013, p. 9).

O projeto do PIBID da UFAL (2013) aponta que, por meio da insercdo do
licenciando no PIBID, € possivel verificar um avanco significativo em sua formacéao
académica, evidenciando-se, assim, a importancia do programa no processo de
construcdo da pratica docente e do bolsista participante. Ademais, leva a instituicédo a
um processo de reflexdo sobre sua prética de formacéo inicial dentro do contexto da
Educacao Basica no Brasil.

Diante das necessidades pedagdgicas com relagcdo a melhoria do processo
de formacéo inicial de professores de Quimica, em 2009, o curso da UFAL foi
contemplado com a implantacdo do PIBID. Na ocasiao, foi aprovado com um total de
treze bolsas, sendo dez para bolsistas de iniciacdo a docéncia, duas para
supervisores e uma para o coordenador de éarea. Naquele ano, os cursos de
Licenciatura em Quimica, Fisica, Biologia e Matemética tinham prioridade no PIBID
devido a caréncia de professores destas areas para a Educacao Basica no Brasil. No
edital de 2010, o curso foi contemplado com treze bolsas, entre as quais dez foram
direcionadas aos bolsistas de iniciacdo a docéncia, duas aos supervisores e uma ao
coordenador de éarea.

No ano de 2013, ocorreu uma grande expanséo do programa pelo governo
federal junto a CAPES. Por meio do Edital n°® 61/2013, a UFAL assegurou o PIBID
para todos os cursos de licenciatura em seus seis campi, tanto na modalidade
presencial quanto na modalidade a distancia. O curso de Licenciatura em Quimica foi
contemplado com 79 bolsas, entre as quais 52 foram para o Campus Macei6 e 22
para o Campus Arapiraca. (UFAL, 2013). Para melhor compreender os subprojetos
do PIBID em Quimica da UFAL, vejamos o Quadro 10, que mostra a distribuicdo de

bolsas com o passar dos anos e as func¢des de cada bolsista:
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Quadro 10 — Quantidade e distribuicdo de bolsas do subprojeto do PIBID de Quimica
da UFAL nos anos de 2009, 2010 e 2013

Ano/Vagas
2009 2010 2013
- .. | Campus | Campus
Campus Maceio Campus Maceio Macei6 | Arapiraca
Bolsista de 10 10 42 22
Iniciacao a
Docéncia
Supervisor 2 2 7 3
Coordenador de 1 1 3 2
Area
Total 13 13 52 27

FONTE: Professor Reinaldo (2015)

No atual Edital n°® 61/2013, o curso de Licenciatura em Quimica do Campus
Maceio6 possui um total de 52 bolsas aprovadas, sendo 42 de bolsistas de iniciacdo a
docéncia, sete de supervisores e trés de coordenadores de area. Todas estédo ativas
perante a CAPES. No Campus Arapiraca, o subprojeto do PIBID em Quimica aprovou
22 bolsas de iniciacao a docéncia, trés de supervisores e duas de coordenadores de
area. Daremos destaque ao subprojeto do PIBID em Quimica do Campus Maceio,
visto que este é 0 nosso objeto de estudo. (UFAL, 2013).

O subprojeto do PIBID de Quimica no Campus Maceio tem como proposta
trabalhar junto aos bolsistas as seguintes acfes: diagndstico do ambiente escolar;
reunibes de grupo; oficinas de formacédo; andlise dos livros didaticos; participacédo e
observagcédo em campo; sequéncias de ensino com textos e videos; atividades praticas
investigativas; plantdo de duavidas; oficinas, minicursos e seminarios sobre temas
atuais; producdo de material didatico; realizacdo de feira de ciéncias/mostras
cientificas; ampliacdo dos espacos universitarios na Educacéo Basica; espacos nao
escolares para a promog¢do do conhecimento quimico; reunifes e acompanhamento;
relatorios; escrita cientifica como processo de divulgacéao e formacédo. (UFAL, 2013).

Conforme as acbGes (Anexo B) propostas pelo subprojeto do PIBID em
Quimica, antes de os bolsistas de iniciagdo a docéncia iniciarem os trabalhos na
escola da Educacdo Basica, deveriam fazer um diagnostico. A referida acdo tinha
como objetivo conhecer, descrever e analisar as informacdes oficiais (perfil
socioecondmico e cultural dos alunos, Censo da escola, IDEB etc.), bem como
observar e analisar a estrutura organizacional, a infraestrutura fisica, as matérias e os
recursos didaticos disponiveis. Tal diagnostico leva o bolsista de iniciacdo a docéncia

a conhecer a realidade da Educacgéo Béasica no Brasil pela via escolar. (UFAL, 2013).
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Apds o diagndstico e sob a orientacdo dos supervisores, foram propostas aos
bolsistas acdes de planejamento, elaboracdo e execucédo de atividades para alunos
do Ensino Médio das escolas publicas de Macei0. Tais agdes procuram promover a
interacdo entre todos os sujeitos envolvidos no subprojeto do PIBID em Quimica da
UFAL, levando-os a construcéo da pratica docente.

Apesar de o subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL propor dezesseis
acOes a serem executadas pelos sujeitos envolvidos no programa, na pratica, Sao
realizadas, geralmente, aulas experimentais com os alunos do Ensino Médio e
reunides na universidade, conforme relatos dos Bolsistas 3 e 8 (B3 e B8). Em sua
maioria, as outras acfes sdo realizadas de forma pontual em algumas escolas
participantes, segundo o Bolsista 4 (B4).

Sempre que possivel, realizamos aulas experimentais com os alunos, nada
mais. B3

Sempre ocorrem reunides com os coordenadores na UFAL, porém séo pouco
produtivas, pois sempre realizamos leitura de artigos. B8

Devido a falta de incentivo de meu supervisor, estou sendo desestimulada.
Vejo colegas que estdo com outros supervisores que realmente desenvolvem

e incentivam os bolsistas a fazerem trabalhos interessantes na escola. B4
A ndo execucdo de algumas acdes (Anexo B) propostas no subprojeto do
PIBID de Quimica desmotiva alguns bolsistas, pois, segundo eles, a repeticdo de
atividades néo Ihes da a oportunidade de vivenciar, pedagogicamente, a construcédo
da pratica docente por meio da realizacao de aulas de campo, da producéo de material
didatico e do trabalho cientifico, além da participacdo em oficinas e eventos na area
do ensino de Quimica. Concomitantemente, limita a proposta real do subprojeto a
repeticdo de agcdes sem inovagdes no processo de formacao inicial e continuada de

professores da Educacdo Basica no Brasil.
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4 A INTERACAO DO PIBID DE QUIMICA DA UFAL NA ESCOLA PUBLICA DE ENSINO
MEDIO DE MACEIO

Como descrito anteriormente, o subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL,
Campus Maceio, é composto por 52 membros, sendo 42 bolsistas de iniciagdo a
docéncia, sete supervisores e trés coordenadores de area. No primeiro momento,
tratamos dos dados que foram colhidos por meio de questionario, o qual foi dividido
em trés partes: informacgdes pessoais/socioecondmicas, académicas e profissionais.
Com isso, procuramos tracar um perfil dos participantes envolvidos na pesquisa
usando como critério de incluséo a participacdo dos bolsistas no subprojeto do PIBID
em Quimica da UFAL. No segundo momento, a partir da transcricdo das entrevistas
semiestruturadas, procuramos compreender de que forma ocorre a interacdo do PIBID
em Quimica da UFAL segundo o ponto de vista dos membros participantes. Nesse
caso, como critério de inclusdo, definimos a participacdo minima de um ano no
programa. Ademais, garantimos aos participantes a privacidade com relacdo a sua
identidade.

4.1 Bolsistas de Iniciacdo a Docéncia, Supervisores e Coordenadores

4.1.1 Bolsistas do Subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL

O subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL é composto por 42 bolsistas de
iniciacdo a docéncia, conforme o edital de 2013, sendo que estes tomaram posse em
marco de 2014. Com o passar do tempo, alguns bolsistas foram substituidos devido a
diversos fatores, como: concluséo ou desisténcia do curso, mudanca de programa do
PIBID para o PIBIC, entre outros. Por essas razdes, h&d bolsistas com diferentes
periodos de tempo de participacao dentro do subprojeto. No Quadro 11, esta exposto
o periodo de atuacdo em meses e em ordem decrescente dos bolsistas, considerando
0 inicio do subprojeto — em marco de 2014 — e o final, em setembro de 2015, quando

o levantamento dos dados desta pesquisa foi concluido.
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Quadro 11 — Periodo em meses dos bolsistas de iniciacdo a docéncia no subprojeto
do PIBID em Quimica da UFAL — Edital 2013

Bolsistas de Periodo em Bolsistas de Periodo em Meses
Iniciacdo a Docéncia Meses Iniciacéo a
Docéncia
Bolsista 1 — B1 19 meses Bolsista 22 — B22 17 meses
Bolsista 2 — B2 19 meses Bolsista 23 — B23 17 meses
Bolsista 3 — B3 19 meses Bolsista 24 — B24 17 meses
Bolsista 4 — B4 19 meses Bolsista 25 — B25 17 meses
Bolsista 5 — B5 19 meses Bolsista 26 — B26 17 meses
Bolsista 6 — B6 19 meses Bolsista 27 — B27 17 meses
Bolsista 7 — B7 19 meses Bolsista 28 — B28 17 meses
Bolsista 8 — B8 19 meses Bolsista 29 — B29 15 meses
Bolsista 9 — B9 19 meses Bolsista 30 — B30 14 meses
Bolsista 10 — B10 19 meses Bolsista 31 — B31 13 meses
Bolsista 11 — B11 19 meses Bolsista 32 — B32 13 meses
Bolsista 12 — B12 19 meses Bolsista 33 — B33 11 meses
Bolsista 13 — B13 19 meses Bolsista 34 — B34 10 meses
Bolsista 14 — B14 19 meses Bolsista 35 — B35 10 meses
Bolsista 15 — B15 19 meses Bolsista 36 — B36 10 meses
Bolsista 16 — B16 19 meses Bolsista 37 — B37 10 meses
Bolsista 17 — B17 17 meses Bolsista 38 — B38 3 meses
Bolsista 18 — B18 17 meses Bolsista 39 — B39 3 meses
Bolsista 19 — B19 17 meses Bolsista 40 — B40 3 meses
Bolsista 20 — B20 17 meses Bolsista 41 — B41 3 meses
Bolsista 21 — B21 17 meses Bolsista 42 — B42 3 meses

FONTE: Coordenadores do Subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL (2015)

Os critérios de inclusdo dos bolsistas selecionados para responder ao
guestionario foram dois em particular: ser bolsista de iniciacdo a docéncia do
subprojeto de Quimica da UFAL referente ao Edital 2013 do Campus Macei6 e a
aceitacado, por parte dos sujeitos, em participar da pesquisa. Para a aplicacdo do
guestionario, foi marcada uma reunido no Instituto de Quimica e Biotecnologia da
UFAL, onde informamos aos bolsistas, por telefone e e-mail, sobre a proposta da
pesquisa e o horario da reunido. Dos 42 bolsistas de iniciacdo a docéncia,
conseguimos aplicar o questionario com 32; os outros dez ndo compareceram a
reunido. Posteriormente, foram realizadas novas tentativas com os bolsistas ausentes,
mas estes ndo mostraram interesse em participar.

O questionario (Apéndice A) proposto apresenta 24 questdes abertas e
fechadas, no qual procuramos coletar informacfes pessoais e socioecondémicas,
como idade, sexo, estado civil, meio de transporte, entre outras. A segunda parte do
guestionario foi destinada as informacdes académicas, como o local onde cursou o
Ensino Médio, quantas vezes fez o ENEM, ha quanto tempo faz parte do PIBID,

guantas horas destinam aos estudos e ao PIBID, entre outras.
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Dos 32 bolsistas que responderam ao questionario, 53% sao do sexo feminino
e 47%, do sexo masculino. Quanto ao estado civil, 81% declararam-se solteiros e
19%, casados, apresentando uma expressiva presenca de estudantes solteiros no
grupo. A maioria, 84%, ndo tem filhos; apenas 16% relataram ter filhos, ao mesmo
tempo em que afirmaram ter apenas um filho. Quanto a idade, realizamos a contagem
em blocos de cinco em cinco anos e verificamos que a maioria dos bolsistas, 53%,
encontra-se na faixa etaria entre 21 e 25 anos. Também foi possivel observar que a
minoria, 3%, esta entre 31 e 35 anos. A fim de melhor entender o perfil dos bolsistas

com relacdo a idade, vejamos o Grafico 1 a seguir:

Gréfico 1 — Idade dos bolsistas de iniciagdo a docéncia do subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL — Campus Macei6 — set/2015

-
Idade HDe 16 4 20 anos

HDe 21 3 25anos

F4De 26 330 anos

FDe 31 a35anos

Ainda no que tange ao perfil dos bolsistas, ao serem questionados quanto a
cor, 65% declararam-se pardos, 19%, brancos; 13%, negros e 3%, albinos. Quanto
ao numero de pessoas na familia, grande parte, 28%, relatou ter quatro membros na

familia, como podemos ver no Gréfico 2.
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Gréfico 2 — Quantidade de pessoas na familia do bolsista

-

Quantidade de pessoas na familia

B Uma Pessoa

P Duas Pessoas
B Trés Pessoas

P Quatro Pessoas
HCinco Pessoas
HSeis Pessoas

F40ito Pessoas

Ao verificarmos o Grafico 2, como um todo, foi possivel observar que a maioria

dos bolsistas possui entre 2 e 4 membros na familia. O meio de transporte mais

utilizado por eles, 81%, é o transporte publico (6nibus), como exposto no Grafico 3.

Grafico 3 — Meio de transporte utilizado pelos bolsistas

-

Qual seu meio de transporte?

EOnibus
Hcarro
HApé

FMoto

A partir dos dados, € possivel observar que a maioria faz uso de transporte

publico, além disto, 72% nao possuem casa propria, como exposto no Grafico 4. Com
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isto, observa-se que boa parte dos bolsistas é oriunda de classe socioeconbémica

menos favorecida.

Grafico 4 — Moradia dos bolsistas
4

Tem casa propria?

Quanto a possuir outra atividade remunerada além do PIBID, 69%
responderam de forma negativa, enquanto 31% afirmaram ter outra atividade; destes,
18,6% exerciam a funcdo de professor e 12,4%, outras atividades, como eletricista,
agente de combate a endemias, promotor de eventos, entre outros. No Edital de
Selecdo n° 5/2014, nao existe nenhuma restricdo quanto ao bolsista ter outra atividade
remunerada, contando que esteja disponivel durante 30 horas por més para as
atividades do programa.

Na segunda parte do questionario, que tinha como foco as questdes
académicas dos bolsistas do subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL, iniciamos
perguntando em que escola havia cursado o Ensino Médio, constatando-se que 63%
cursaram todo o Ensino Médio em escola publica, como exposto no Grafico 5.
Destarte, podemos averiguar que a maioria dos alunos que cursa licenciatura é

proveniente de escolas publicas.
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Gréfico 5 — Em que escola o bolsista cursou o Ensino Médio
4

Onde cursou o Ensino Médio?

B Todo em escola publica
B Todo em escola particular
B Maior parte em escola publica

A Maior parte em escola
particular

Dando continuidade a analise do perfil académico, perguntamos quantas
vezes o0 bolsista tinha realizado o vestibular/ENEM. Neste quesito, 45% relataram que
prestaram a selegdo para ingressar na universidade apenas uma vez, como podemos
ver no Grafico 6. Como complemento, perguntamos se, na hora de escolher o curso,
a primeira opc¢éo havia sido a Licenciatura em Quimica ou outro curso. Como resposta,
53% optaram por Licenciatura em Quimica como primeira op¢ao, 47% escolheram
outro curso na hora de prestar o ENEM. O curso mais mencionado foi Engenharia
Quimica. Devido a concorréncia e a pontuacéo obtida, acabaram sendo selecionados

para cursar Licenciatura em Quimica.

Grafico 6 — Numero de vezes que o bolsista fez 0 ENEM
4

Quantas vezes prestou o ENEM?

HUma vez

B Duaz vezes
B Trés vezes
F4Quatro vezes

HsSeis vezes
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Para compreendermos a escolha do bolsista pelo curso de licenciatura,
perguntamos se o aluno sempre quis ser professor; a questdo 44% responderam
afirmativamente, e 56% relataram que nunca pensaram em ser professor. Com base
nessas afirmacoes, realizamos a seguinte pergunta: Qual(ais) o(s) motivo(s) o(s)
levou(aram) a escolher o curso de Licenciatura em Quimica? O participante da
entrevista poderia escolher mais de uma alternativa neste caso. Para a melhor

compreensao das informacdes coletadas, vejamos o Grafico 7.

Gréfico 7 — Motivo(s) que levou(aram) os bolsistas a escolher o curso de
Licenciatura em Quimica

Qual(ais) o(s) motivo(s) o(s) levou(aram) a
escolher o curso de Licenciatura em

Quimica?
HEAptiddo pela docéncia

9% 39 E Baixa concorréncia

HPossibilidade de cursar o
Bacharelado em menos tempo

EBoas oportunidades no mercado de
trabalho

B Influéncia da familia e/ou amigos

EFalta de conhecimento do curso na
hora da escolha para o vestibular

I Outros

Apoés verificarmos os resultados do Grafico 7, percebe-se que 33% dos
participantes estdo cursando Licenciatura em Quimica por aptiddo a docéncia, e 36%,
porque o mercado de trabalho € promissor para professores, apesar da
desvalorizacdo da carreira. Embora acreditemos que muitos jovens procuram oS
cursos de Licenciatura em Quimica devido a baixa concorréncia, apenas 9% dos
participantes da pesquisa confirmou o que supomos.

Durante o decorrer dos cursos de Licenciatura em Quimica, € comum 0s
discentes encontrarem diversas dificuldades que, em muitos casos, levam a
desisténcia ou repeténcia do curso. Com base nessa problematica, perguntamos aos

bolsistas quais foram/sdo as principais dificuldades encontradas no curso de
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Licenciatura em Quimica, lembrando que poderiam escolher mais de uma alternativa.

As respostas obtidas estao expostas no Grafico 8.

Grafico 8 — Dificuldades dos bolsistas com relacdo ao curso de Licenciatura em

Quimica

Quais foram/sdo suas principais dificuldades
no curso de Licenciatura em Quimica?

HFalta de base em conhecimentos
matematicos e quimicos do ensino médio

A Dificuldade nas matérias pedagdgicas

Hralta de entendimento nas disciplinas de
guimica devido a falta de

contextualizagdo ) .
FFalta de relacdo da teoria com a prética

HEralta de estagios na drea

HFalta de incentivo dos professores
formadores do curso

[ Falta de dedicagdo maior aos estudos

F4Problemas financeiros

P Horario do curso

4Outros

Com relacdo ao Grafico 8, dois pontos nos chamaram a atencdo. O primeiro

foi a falta de incentivo dos professores formadores para com os discentes, pois, na

maioria das vezes, 23%, os referidos professores

dao preferéncia a parte técnica da

Quimica ao invés do ensino de Quimica. Também devemos levar em consideracao

gue a maioria desses professores formadores ndo tem experiéncia com a Educacéo

Bésica. O segundo ponto relaciona-se aos bolsistas; 22% afirmaram néo ter base em

conhecimentos matematicos e quimicos do Ensino Médio. Esse dado pode justificar
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porque muitos alunos passaram de ano no Ensino Médio sem saber no¢fes basicas
de mateméatica e interpretacdo, e, assim, chegaram ao curso superior sem
compreender o que lhes é solicitado, o que evidencia a fragilidade da aprendizagem

na Educacéo Basica.

4.1.2 Supervisores do Subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL

O subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL possui sete supervisores. Todos
sdo professores da Educacdo Basica da rede estadual de ensino. Por telefone,
explicamos a proposta da pesquisa e agendamos o horario e local para a realizacao
da coleta de dados. Porém ndo foi possivel realizarmos a pesquisa com dois
supervisores, pois um deles estava em processo de selecdo para ocupar a vaga
deixada por um supervisor que saiu do programa, e 0 outro ndo mostrou interesse em
participar da pesquisa, apesar de varias tentativas.

O questionario (Apéndice B) € composto por 23 questdes, divididas em trés
partes: a primeira procurou colher informacdes pessoais e socioeconbémicas; a
segunda e a terceira buscaram informacdes académicas e profissionais,
respectivamente.

Os cinco supervisores sdo do sexo masculino, possuem casa propria,
cursaram Licenciatura em Quimica e sao professores efetivos na rede estadual de
educacdo. Quanto ao estado civil, 80% declararam ser casados, e 20%, solteiros.
Quanto a cor, as declaraces totalizaram 60% de pardos, 20% de brancos e 20% de
negros. Com relacdo ao meio de transporte, 80% fazem uso de carro proprio, e 20%,
de transporte publico (6nibus). Quando questionados onde tinham estudado o Ensino
Médio, a maioria, 80%, declarou que foi em escola publica, e 20% relataram que a
maior parte foi na referida instituicdo. Ao passo que 60% dos entrevistados sempre
quiseram ser professores, 40% responderam que nao queriam seguir a profissao.
Para facilitar a analise das informagGes profissionais dos cinco supervisores,

construimos o Quadro 12:
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Quadro 12 - Perfil profissional dos supervisores do subprojeto do PIBID em Quimica

da UFAL
" Quanto Trabalha | Ha quanto | Ha quanto | Quantas | Quantas
o tempo de em que tempo tempo horas horas
2 docéncia? rede de ingressou | ingressou | trabalha | semanais
> ensino? narede no PIBID? | pordia? | dedicaao
g pablica? PIBID?
7
S1 9 anos Publica e 9 anos lanoe? Entre6e | Entre6e
privada. meses 10 horas 10 horas
S2 38 anos Publica 26 anos 5 anos Entre 6 e | Acimade
10 horas 10 horas
S3 30 anos Publica 30 anos lanoe? Até 6 Até 6
meses horas horas
S4 20 anos Publica 14 anos lanoe7 | Acimade Até 6
meses 10 horas horas
S5 12 anos Publica 12 anos lanoe?7 | Acimade Até 6
meses 10 horas horas

FONTE: Supervisores (set/2015)

Ao verificarmos as informacdes acima, percebemos que temos profissionais
com anos de experiéncia na docéncia atuando no subprojeto do PIBID em Quimica
da UFAL, enquanto outros estdo basicamente no inicio da carreira, € a maioria atua
apenas na rede publica. Quanto ao tempo de atuacdo no programa, quatro dos
supervisores estdo atuando desde o inicio do atual subprojeto, ou seja, desde marco
de 2014. O Supervisor 2 (S2) tem cinco anos de PIBID, pois € oriundo do subprojeto
de 2010. Com relacao as horas trabalhadas por dia, ocorreu uma variacao no relato
dos supervisores, mas isso € justificado com base na carga horaria que cada um
possui na rede estadual de educacéo (20 horas, 40 horas ou 60 horas). Apesar de o
PIBID orientar que sejam destinadas oito horas semanais as atividades do programa,

trés supervisores estao trabalhando abaixo desta carga horaria estabelecida.

4.1.3 Coordenadores do Subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL

O subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL possui trés coordenadores, 0s
guais sao professores da UFAL e integram o Instituto de Quimica e Biotecnologia.
Com a finalidade de conhecermos melhor os coordenadores, foi aplicado um
guestionario (Apéndice C) composto de 24 questdes. Este momento foi previamente
agendado por telefone, com horarios marcados na prépria UFAL, conforme a

disponibilidade de cada participante. Porém so foi possivel aplicarmos o questionario
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com dois coordenadores de area, pois o terceiro ndo encontrou disponibilidade em
sua agenda para contribuir para a pesquisa, apesar de varias tentativas terem sido
feitas. Para preservar a identidade dos coordenadores, estes serdo tratados como
Coordenador 1 e 2 (C1 e C2).

O Coordenador 1 (C1) tem 34 anos, estudou em escola publica e é licenciado
em Quimica pela Universidade Estadual Paulista — UNESP de Araraquara-Sao Paulo
— desde 2004, mesma instituicdo em que cursou o doutorado em Quimica Analitica,
concluido em 2010. Lecionou por dois anos na Educacéo Bésica, porém, em 2010,
ingressou na UFAL como professor de Quimica do IQB, trabalhando em regime de
dedicacéao exclusiva como professor adjunto. Dedica entre seis e dez horas por dia as
atividades da instituicAo como professor da disciplina de Quimica Analitica. O
Coordenador 1 (C1) afirmou que estad na coordenacédo do subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL h&a um ano e seis meses; nessa coordenacdo, dedica entre seis e
dez horas semanais a reunides, visitas as escolas e momentos de estudo.

Com base nas informagOes colhidas, o Coordenador 2 (C2) tem 54 anos,
estudou em escola publica e € bacharel em Quimica pela Universidade de Campinas-
Sao Paulo desde 1982; na mesma instituicdo, cursou o doutorado na area de Ciéncias,
com énfase em Quimica Pura, tendo concluido a tese em 1991. Em 1984, passou a
ser professor da UFAL no curso superior de Quimica, no qual, atualmente, trabalha
em regime de dedicacao exclusiva como professor associado, dedicando entre seis e
dez horas por dia as atividades na universidade como professor das disciplinas na
area do ensino de Quimica. O referido professor afirmou que nunca atuou na
Educacado Basica e relatou que estd na coordenacdo do subprojeto do PIBID em
Quimica do IQB da UFAL ha quatro anos, dedicando até seis horas semanais ao
programa, entre reunides, visitas as escolas e momentos de estudos.

Ambos o0s coordenadores sao solteiros, de cor branca, com casa propria e
usam carro como meio de transporte. Afirmaram que, apos a graduacao, ingressaram
no doutorado sem precisar fazer o mestrado, com base nas notas da selecdo e no

regulamento das instituicbes em que realizaram o processo seletivo.
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4.2 A Interagdo Promovida pelo Subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL sob o
Ponto de vista dos Bolsistas de Iniciacdo a Docéncia, Supervisores e
Coordenadores

Apos a aplicacdo do questionario, realizamos uma entrevista semiestruturada
com o objetivo de entender a opinido dos participantes da pesquisa com relagao a
interagdo promovida pelo subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL na formagéo
inicial e continuada dos participantes, bem como conhecer a influéncia do programa
nas escolas da Educacdo Basica que recebem o PIBID. No caso dos bolsistas,
realizamos uma entrevista semiestruturada (Apéndice D) que teve como um dos
pontos principais saber de que forma o PIBID em Quimica vem contribuindo para a
formacdo inicial dos bolsistas e como vem promovendo a sua interacdo com o
ambiente da Educacéo Basica e a carreira docente.

A entrevista semiestruturada dos supervisores (Apéndice E) e coordenadores
(Apéndice F) buscou investigar como o PIBID vem contribuindo para a formagéo
continuada dos entrevistados, e de que forma a interacdo e a troca de experiéncias
entre os envolvidos no subprojeto vém ocorrendo. Com vistas ao claro entendimento
dos depoimentos coletados, agrupamos os dados com base nas tematicas abordadas

durante as entrevistas.

4.2.1 A Escolha Profissional

Quanto a escolha da profissdo, para alguns entrevistados, a docéncia era uma
certeza, para outros, uma duvida que veio a ser concretizada, ou ndo, por meio da
vivéncia com o subprojeto do PIBID. Nesse sentido, perguntamos: VOCé sempre quis

ser professor?

Sim. Pois no Ensino Médio tive um professor de Quimica, na escola publica,
gue incentivava muito os alunos a estudarem. Isto me fez criar gosto em ser
professor. B1

No ensino fundamental eu queria ser médica. Quando passei a estudar o
Ensino Médio, formei um grupo de estudo e vi que era bom ser professor e
gue eu tinha jeito, pois via que podia ajudar as pessoas. Entédo optei em ser
professora e ndo estou arrependida. B17

N&o. Pois tinha muita vergonha de falar em publico, e minha mae é
professora, entdo via a dificuldade dela na escola publica [...]. Falta de
reconhecimento e valoriza¢do. B29
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Nunca quis ser professor. Fiz ENEM para Engenharia Quimica e acabei
entrando em Licenciatura em Quimica, foi ai que comecei a gostar da
docéncia. Mas, apesar disto, pretendo fazer outra atividade, por isto estou
fazendo Engenharia Civil em outra Faculdade. B2

A principio ndo queria ser professor. Queria algo na parte técnica da Quimica.
Mas na minha cidade sé tinha o curso de Licenciatura em Quimica, entao foi
a Unica oportunidade. Quando entrei pela primeira vez na sala de aula, me
apaixonei. Hoje em dia amo o que faco. Fico apenas triste pela falta de
valorizac¢éo do professor. S4

Eu passei a querer ser professor a partir do momento que entrei na
universidade. Antes disto nunca tinha pensado na possibilidade. Sé sabia que
queria fazer um curso superior. C1
A construcdo da carreira docente é repleta de questionamentos e reflexdes,
desde a escolha da profisséo, passando por todo o processo de formacao inicial, até
chegar a vida profissional. Nesse sentido, foi possivel observar tais angustias nos
depoimentos dos bolsistas. Alguns vieram parar na licenciatura como segunda opc¢ao,
outros estdo fazendo Licenciatura em Quimica porque sempre almejaram a docéncia,
apesar de saber das dificuldades e desvalorizacdo da carreira. Ainda nesta
perspectiva, perguntamos aos bolsistas qual tinha sido a reacdo dos amigos e
familiares quando tiveram ciéncia da profissdo escolhida por eles.
Minha familia apoiou, pois falaram que respeitavam minha escolha. J& minha
mé&e incentivou ao méximo, pois para ela o professor é o inicio de tudo. Os
amigos ficavam com brincadeiras, diziam que professor ganha mal, que eu ia

morrer de fome, que professor é a pior profissdo, dava para perceber certo
preconceito da parte deles. B1

Muitas vezes quando falo que fago licenciatura, o povo diz: “eita”, vocé vai

ser professora. A profisséo néo é valorizada. B29
Apesar de a sociedade reconhecer a importancia do professor, no processo
de formacdo do cidadéo, a referida profissdo é discriminada por ser considerada mal
valorizada em relacéo as outras. Para Gatti e Barretto (2009, p. 239), “a representacao
da docéncia como ‘vocagao e ‘missao’, de certa forma, afastou socialmente os
professores da ideia de uma categoria de trabalhadores que lutam por sua
sobrevivéncia, prevalecendo a perspectiva de ‘doagao de si’ [...]". Este pensamento,
sobre a categoria, tem levado, com o passar dos anos, a diminuicdo da procura dos
jovens pelos cursos de licenciatura. A “vocagao” e a “missao” retratadas por Gatti e
Barretto (2009) com relacédo a profissdo docente estdo presentes no ponto de vista
dos licenciandos em Quimica da UFAL e professores da Educacdo Bésica, pois
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gquando levantamos a questdo em torno do que seria essencial para ser professor,

alguns bolsistas e supervisores responderam:

Paixao pelo que faz. Paciéncia. Dedica¢cédo. B18
Dom. Paciéncia. B22
Carisma e conhecimento para passar. B20

Vocacado. Paciéncia. S4

Essas concepcfes acerca da profissdo docente podem evidenciar o que esta
posto pela propria sociedade e até na propria formacao, o que nos faz pensar que o
tema nado é discutido na perspectiva de uma mudanca de mentalidade. Ha, nesse
sentido, a manutencao da visdo dada como senso comum para a profissdo docente,

ou seja, percebida como “sacerdocio”. Outras visdes também podem ser notadas:

Ter o conhecimento e uma boa metodologia para ensinar. B17

Vontade em ser professor e conhecimento da area que deseja ensinar, pois
ndo adianta ter vontade sem ter uma formacédo adequada. Tem que ter as
duas coisas. C1

Nas perspectivas do Coordenador 1 (C1) e do Bolsista 17 (B17), verificamos
gue o professor precisaria adquirir saberes das areas do conhecimento e da
pedagogia para ser docente. A desvalorizacdo salarial e a baixa procura dos cursos
de licenciatura acabam se refletindo de forma negativa na carreira docente. Com
relac@o aos professores da Educacgéo Béasica e aos professores formadores do curso
de Licenciatura em Quimica da UFAL, o Bolsista 1 (B1) relatou:

Tem professor que incentiva a sermos professor, mostrando as vantagens e
desvantagens da profissdo. Tem outros, que com a forma arcaica de ensinar,
pensam da seguinte forma: se passar passou, caso contrario, se vire para
aprender. Certo que o professor ndo deve dar a resposta, mas ele tem que
ensinar o caminho para o aluno. Mas alguns professores da UFAL néo
ensinam o caminho, fazem apenas tirar nossa motivacdo. B1

Ainda no que tange a postura dos professores formadores, os bolsistas
relataram que sofrem preconceito por parte de alguns docentes porque fazem o curso
de Licenciatura em Quimica e ndo o Bacharelado em Quimica.

Os alunos séo tratados com preconceito pelos professores s6 porque
fazemos licenciatura. B18
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Os professores dizem que ndo gostam de dar aulas para licenciatura. Tem
professor que ndo incentiva a gente a seguir a profissdo que escolheu. Mais
claro que ndo sao todos. B20

Alguns professores universitarios sdo apontados como um dos pontos
negativos no processo de formacgéo inicial, principalmente por nédo terem o perfil de
formadores, deixando transparecer isso, constantemente, na sua pratica docente. Em
alguns casos, ainda consideram o curso de Licenciatura em Quimica subordinado ao
curso de Bacharelado em Quimica. Oliveira e Silva (2009, p. 52) afirmam que:

[...] Muitos licenciandos atribuiram a seus professores da universidade o
aspecto negativo de sua formacdo em Quimica, alegando falta de didatica,
falta de comprometimento com os alunos, descaso com as aulas,
prejudicando assim, segundo os formandos, a formagao em Quimica. A maior

gueixa dos formandos justifica-se pelo fato dos professores se preocuparem
mais com suas pesquisas que com as aulas.

Este aspecto negativo relacionado aos professores formadores sempre foi
alvo de debate devido a formacao tradicional que esses profissionais tiveram quando
eram estudantes. Por outro lado, apontam que essa caracteristica estaria ligada ao

curso de origem desses professores, pois muitos ndo sao formados em licenciatura,

faltando-lhes, assim, a parte pedagogica necessaria para a pratica docente.

4.2.2 Olhares dos Bolsistas, Supervisores e Coordenadores do Subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL

Na busca pela interacdo entre universidade e escola basica, para melhor
formacao inicial de seus alunos de licenciatura, a UFAL aderiu ao PIBID em 2009, e,
consequentemente, o curso de Licenciatura em Quimica é contemplado com o
subprojeto do PIBID em Quimica, cujo objetivo é valorizar a troca de experiéncias
entre bolsistas, supervisores e coordenadores, na busca pela melhoria da formacéo
de professores para a Educacdo Basica. Nessa perspectiva, procuramos
compreender o interesse dos bolsistas em participar do PIBID em Quimica.
Perguntamos: o que procurava quando entrou no programa?

Eu procurava uma vivéncia da escola publica, pois até entdo eu desconhecia.
Eu ndo tinha medo da sala de aula, apenas receio, pois ndo sabia o que iria

encontrar. A gente s6 € um bom professor quando adquire experiéncia, e o
PIBID nos da esta experiéncia durante nossa formacgao. B17

Muitos, quando entram no PIBID, procuram a bolsa. Porém eu nao procurava
isso, e, sim, ir de encontro com a realidade da escola publica, pois sempre
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estudei em escola privada. Quando entrei no PIBID, a ideia era ver como
funcionava uma escola publica. B2

Experiéncia pratica em sala de aula e aprender um pouco mais sobre 0s
desafios enfrentados pelos professores da escola publica. B4

Quando entrei na UFAL, eu trabalhei dois anos no PIBIC, porém sempre quis
fazer PIBID. Quando abriu o edital fiz a inscricdo. Como vou ser professora,
acho necessario ter este choque de realidade com o cotidiano do professor
na escola. Entdo entrei no PIBID para enriquecer meu conhecimento e
adquirir experiéncia. O PIBID vai ser a prova dos nove para saber realmente
se escolhi a profissao correta. B19

Apesar de a bolsa paga pelo PIBID aos bolsistas ser um atrativo, a partir dos
depoimentos, € possivel verificar que o interesse deles, ao entrarem no programa, era
a busca pela vivéncia na Educacao Basica. Isso pode mostrar que o “...] programa
fortalece a formacao inicial, considerando as conexdes entre os diversos saberes [...]".
(CANAN, 2014, p. 8). Ainda nessa perspectiva, 0s supervisores e coordenadores
argumentaram o seguinte quanto a importancia do programa:

O PIBID conseguiu me reaproximar da universidade, pois era algo que eu
estava bastante afastado. Ajudou no meu aperfeicoamento. S2

A importancia maior reside no aluno passar a ter um contato maior com a
profissdo, a qual ele deseja atuar. No primeiro momento, percebo um espanto
deles com a realidade da escola publica. S3

O PIBID trouxe um status, no bom sentido da palavra, para os alunos da
licenciatura, porque, antes, eles eram vistos como segunda classe. Quem
desejava seguir a pesquisa, tinha o PIBIC, ja os que queriam seguir a area
de ensino, nada tinham como incentivo. Atualmente, o PIBID valoriza os
cursos de licenciatura e propicia aos alunos destes cursos a vivéncia com a
realidade da escola. Esta experiéncia possibilita o aluno aplicar, na Educacéo
Basica, o que aprendeu na universidade, sem precisar esperar o estagio

chegar ao final do curso. C2
Para o S3, o PIBID aproxima o bolsista do seu futuro local de trabalho,
levando-o a se deparar com a realidade da escola basica durante a formacéo inicial.
O S2 relata que o programa é capaz de aproximar o professor da Educacao Béasica
da universidade, contribuindo de forma direta e indireta para o processo de formacgao
continuada dos professores envolvidos. Para o C2, o PIBID vem trazer valorizacao
para os cursos de licenciatura, visto que antes s existiam programas que
incentivavam a pesquisa. Destarte, é possivel verificarmos que todos concordam com
a importancia do PIBID no processo de formacdo inicial e continuada de professores.
Percebemos, nos depoimentos, que a aproximacao do licenciando com o

futuro ambiente de trabalho é algo essencial, pois, na maioria das vezes, os alunos
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dos cursos de licenciatura, apesar de serem oriundos da escola publica, tém uma
visdo distorcida da realidade escolar. Com base nisso, procuramos saber qual era a
percepcédo deles com relacdo a escola publica antes e depois de sua entrada no
PIBID.

Antes do PIBID: “Eu sempre estudei em escola privada e tinha uma visao
completamente distorcida da escola publica devido aos comentarios que
ouvia, como violéncia e falta de interesse dos alunos e professores. Teve até
bolsista que estava com medo de ir nas escolas devido a visdo que passavam
das escolas publicas”. Depois do PIBID: “A escola publica precisa melhorar,
existe muita caréncia de profissionais e recursos e falta de interesse dos
professores. Pois tem muitos professores que chegam na sala e colocam o
conteldo no quadro, sem olhar para o rosto do aluno, outros faltam direto. Na
verdade, os professores estdo acomodados com a situacdo. Ndo séo todos,
mas boa parte”. B17

Antes do PIBID: “Péssima. Devido ao que passava nos jornais, como greve,
violéncia, além de alguns professores falarem que a escola publica ndo tinha
mais soluc¢ao”. Depois do PIBID: “Vejo que a escola publica tem salvagao, se
alguns professores se dedicarem. Alguns alunos tém salvagdo, s6 basta o
professor pegar na méao e incentivar”. B1

Antes do PIBID: “Imaginava que por os alunos terem uma condigéo
econdmica mais baixa, eles teriam mais interesse do que os alunos das
escolas privadas. Pois para eles, a educacdo seria o0 caminho para sair
daquela situagéo desfavoravel”. Depois do PIBID: “Vejo como uma instituicao
fracassada, pois a maioria dos professores ndo sao dedicados e os alunos
também nao tém interesse nos estudos”. B20

Na visdo dos entrevistados, a escola publica carrega sérios problemas, como
a falta de recursos, seguranca, qualidade no ensino etc. Outro ponto de vista que
chamou a atencdo no relato dos entrevistados foi com relacdo a postura dos
professores da Educacao Basica. Estes, apesar de fazerem parte da instituicdo, em
alguns casos, ndo acreditam mais no papel da escola publica como espaco de ensino.
Para Gatti (2009), a desvalorizacao da carreira docente acaba refletindo na qualidade
da Educacdo Basica. Além disso, foi possivel perceber, nos depoimentos dos
bolsistas, um choque de realidade com o atual contexto da escola publica. Isso acaba
levando o futuro professor a repensar a profissdo que escolheu ou de que forma ele
pode atuar para contribuir para a melhoria do ensino publico.

Decorrente da insercédo dos bolsistas na escola basica por meio do PIBID,
procuramos saber o que seria o PIBID na vivéncia pratica:

Melhora a formacdo do aluno de licenciatura, dando experiéncia a eles
durante o curso. B21
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Ajuda os alunos da escola publica nas suas dificuldades, mostrando novos
caminhos através de aulas diferentes, como jogos didaticos e aulas
experimentais. B18
Para B21, o PIBID fortalece a formacéao inicial do licenciando por meio da sua
vivéncia no cotidiano da escola basica. Ambrosetti (2013) aponta que o confronto do
licenciando com a realidade da educacao leva-o a construir novas relacées sobre 0
processo educacional. O B18 relatou o outro lado do PIBID, ligado diretamente a
escola e aos alunos do Ensino Médio, pois considera que o programa contribui de
forma positiva para as aulas, visto que a interacdo do bolsista com a escola acaba
levando para os alunos novas metodologias de ensino, tornando as aulas mais
dindmicas e interessantes. A0 mesmo tempo, procuramos saber a opinido dos
supervisores e coordenadores sobre como seria o PIBID na prética.
Seria o elo entre o licenciando em formacdo e o professor da Educacéo
Basica que ja se formou ha algum tempo. Com essa convivéncia, acabam
surgindo novas propostas e metodologias que podem ser usadas na sala de

aula. Na convivéncia de ambos, os bolsistas acabam instigando os
supervisores a se atualizarem. C1

E o bolsista enfrentar a realidade do ensino na escola publica. C2

E um programa onde o licenciando vai ter uma oportunidade de vivenciar na
Educacédo Basica a profisséo que escolheu, bem antes de sua formagao. S3

Seria a execucdo da parte tedrica na prética. Ele vai conhecendo a realidade
da escola e do aluno, ver os problemas e tentar obter solu¢des. Passando a
pensar junto com o professor a melhor maneira de ministrar determinado
conteudo. S5

H& um consenso entre os supervisores e coordenadores de que o PIBID tem
impacto direto na formacéo inicial do bolsista. Nesta perspectiva, verificamos que 0
PIBID vem se consolidando como politica publica na formac&o inicial de professores.
Além de incentivar e valorizar a docéncia, o programa em foco possibilita ao bolsista
uma vivéncia da Educacao Basica, levando este a um processo de reflexao da pratica
docente por meio de novas metodologias para ajudar no processo de ensino-
aprendizagem do aluno do Ensino Médio.

O subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL propde 16 acdes (Anexo B) para
serem desenvolvidas na Educacéo Basica. Tais acOes tém a finalidade de promover
a interacdo entre a universidade e a escola basica visando e atingindo a melhoria na

formacéo inicial e continuada dos sujeitos envolvidos diretamente no subprojeto.
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Como acdao inicial do subprojeto, os coordenadores propuseram que 0S
bolsistas, sob a orientacdo dos supervisores, realizassem um diagnoéstico da escola
publica que tinha sido contemplada com o programa. Esse diagndéstico foi visto de
forma positiva pelo B1, como podemos ver a seguir:

O diagndstico é bom, pois iremos conhecer o terreno que iremos pisar, ver 0s

pontos positivos e 0s negativos, para logo em seguida elaborarmos alguma
coisa que seja produtiva para a escola, o aluno, o professor e o bolsista. B1

Apos a realizagdo e analise do diagndstico, os bolsistas, sob a orientagdo dos
supervisores, estariam autorizados a realizar outras agdes que pudessem contribuir
para o processo de ensino-aprendizagem dos alunos da escola, bem como para o seu
proprio processo de formacao inicial. Entre as acfes executadas, ocorreram casos
isolados de elaboracdo e aplicacdo de jogos didaticos, feira de ciéncias e visitas a
Companhia de Agua e Saneamento de Alagoas — CASAL.

Realizamos como aula de campo uma visita a CASAL, assim foi possivel falar

de um assunto que tem relacdo com a quimica e esta presente no cotidiano
dos alunos do Ensino Médio. B1

Projetos sobre Lixo e Petroleo, além de uma Feira de Ciéncias. Assim vimos
o interesse dos alunos e que eles sédo capazes de produzir coisas legais. Isto
€ gratificante. B20

Apesar do leque de acgbes que poderiam ser realizadas pelo subprojeto do

PIBID em Quimica da UFAL na escola basica, na maioria das vezes, tais acdes se
detém, basicamente, as aulas experimentais, conforme o relato dos bolsistas:

Tem muitas coisas que podemos fazer na escola, mas a Unica coisa que

fizemos foi experimentos. Tem outras escolas que fizeram coisas legais,

como jogos e projetos, mas na minha escola, a principal dificuldade é meu
supervisor que so quer fazer experimentos. B21

So6 fiz experimentos e assisti aulas. Ndo falta ideia, mas para elas serem
colocadas em pratica, depende de nosso supervisor. NOosso supervisor,
muitas vezes, prefere mandar a gente ir embora ao invés de propor algo novo
para fazermos. B29
Os depoimentos demonstram a angustia dos bolsistas quanto as acdes que
estao sendo executadas na escola. Ao mesmo tempo, reconhecem que poderiam ser
realizadas diferentes acdes com finalidade pedagdgica, além da parte experimental.
Em contrapartida, os bolsistas apontam o0s supervisores como um dos principais

motivos para a realizacdo de aulas experimentais. Alguns relatos apontaram que 0s
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bolsistas estdo indo para a escola basica apenas para realizar experimentos e/ou
observar o supervisor dando aula.
Estou h& mais de um ano no PIBID e até agora s realizei um experimento,

fora isto, s6 assisti aula do professor. Parece mais um estéagio de observacgao.
B4

Este fato promove a falta de interacdo do bolsista com o ambiente escolar,
contrariando um dos objetivos do PIBID, que é: “inserir os licenciandos no cotidiano
de escolas da rede publica” para este participar de “experiéncias metodoldgicas,
tecnologicas e praticas docentes de carater inovador”. (Decreto n® 7.219/2010, p. 4).
Assim, é possivel perceber que alguns supervisores ndo compreendem a real
proposta do programa e, por isso, acabam ndo atendendo as expectativas do
subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL. Um exemplo que ilustra este fato € o relato
do S1 e B21 ao dizerem que:

O PIBID serve como um apoio para escola publica, principalmente para a

realizacao de aulas praticas, considerando que ndo temos suporte do Estado.
S1

Na verdade, estamos como monitores de aulas experimentais. Ndo estamos
atendendo a real proposta do PIBID. B21

Apesar das dificuldades apresentadas por alguns bolsistas com relacédo as
acOes realizadas nas escolas e a postura de alguns supervisores, 0 subprojeto do
PIBID em Quimica da UFAL tem proporcionado aos bolsistas avancos relacionados a
vivéncia no ambiente da Educacdo Basica e ao contato com a pratica docente por
meio de algumas intervengdes realizadas nas escolas. Nessa perspectiva, solicitamos
aos bolsistas para citar a atividade realizada no PIBID que mais contribuiu para a sua
formacéo.

Um jogo sobre modelos moleculares. Foi ai que testei meu psicoldgico como
professor. A turma comecou a baguncgar e eu tive que tentar controlar a
situacdo. Eu mesmo achava que néo iria conseguir. Neste caso, o ganho mais

importante ndo foi 0 jogo, mas o0 posicionamento que eu tive que tomar como
bolsista para resolver o problema. B2

Aula experimental. Ver o interesse dos alunos na proposta da aula e explicar
como aquilo ocorre para eles. Ao final do objetivo alcangado, sentimos uma
gratificacdo muito grande. B22

A participacdo do bolsista nas atividades propostas para serem executadas

na Educacéao Basica leva-o ao processo de construcdo de sua propria pratica docente.
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Neste sentido, Dantas (2013, p. 138) afirma que: “[...] o bolsista constroi
conhecimentos inerentes a pratica pedagdgica, a partir da reflexdo e discussédo de
questdes relacionadas a aprendizagem, ensino, contexto educacional’.

A participacéo do licenciando de Quimica no subprojeto do PIBID, conforme
relatam alguns bolsistas, mostra que a conduta destes durante as aulas na
universidade ja tem outra conotacdo diante da realidade da escola publica e da
carreira docente.

Principalmente nas disciplinas pedagdgicas quando estamos falando sobre
Educacédo Basica. Pois quem esta no PIBID ja tem uma base, uma opinido

formada. Quem nao estéa ainda, vem com ideias soltas sobre a escola publica.
B18

Percebo diferenga. Quem nao participa do PIBID tem uma visé&o distorcida da

Educacéo Basica. B19
A interacao do bolsista com o cotidiano da escola publica e com a profissédo
docente contribui ndo apenas para a construcdo da pratica docente, como também
leva a reflexao acerca do desejo de ser professor. Por esse motivo, formulamos trés
perguntas aos bolsistas de iniciacdo a docéncia, supervisores e coordenadores para
entendermos o ponto de vista desses sujeitos com relacdo a finalidade do PIBID frente
a formacdo de todos os membros envolvidos. Para visualizar as informacdes

coletadas, expomos os depoimentos no quadro a seguir:

Quadro 13 — Depoimento dos bolsistas, supervisores e coordenadores com relacédo a
contribuicdo do PIBID para as suas respectivas formacoes

Qual a contribuicdo | Qual a Qual a Qual a

do PIBID para sua contribuicdo do contribuicdo do contribuicdo do

formacg&o? PIBID para a PIBID para a PIBID para a
formacéo inicial do | formacéo formacéo
bolsista? continuada do continuada do

supervisor? coordenador?

“Antecipar a vivéncia “Ajuda ele crescer “Faz o coordenador,

na escola, coisa que como professor. conhecer melhor a

s6 iria acontecer no Como ele terminou realidade da escola

estagio. Por meio do ha muito tempo, o publica, visto que

PIBID, iremos - PIBID acaba muitos nunca

aprender a lidar com ajudando ele se ensinaram na

alguns atritos que atualizar.” B2 Educacao Bésica.”

acontecem na sala de B2

aula[...].” B1

“[...] aproximacéao com | “Contribui “As informagdes

a universidade, e significativamente, coletadas pelos

contribuindo para pois coloca o bolsistas na escola e
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minha formagéo licenciando em levadas para o
continuada, levando contato com o - coordenador vao
eu repensar minha ambiente da ajudar ele a
pratica como Educacao Béasica entender melhor a
professor.” S3 antes do final do Educacéo Bésica.”
curso.” S5 S5
“[...] teruma visdo da | “Faz o bolsista “Uma parceria
Educacéao Basica, entrar em contato enriguecedora,
para contribuir no com a Educacéo principalmente se o
meu desenvolvimento | Basica, pois o0 que € | professor estiver
como professor idealizado e visto na | acomodado [...]. -
universitario.” C1 teoria na Fazendo ele
universidade, na interagir com novas
maioria das vezes, ideias.” C2
ndo condiz com a
realidade do ensino
publico.” C2

FONTE: Bolsistas de Iniciacdo a Docéncia, Supervisores e Coordenadores do Subprojeto do PIBID
em Quimica da UFAL (set/2015)

Podemos verificar que os entrevistados concordam que o PIBID contribui de
forma positiva para o processo de formagao inicial e continuada dos membros
envolvidos. A vivéncia promovida pelo PIBID aos bolsistas permite que eles se
guestionem sobre o0 seu papel como futuro professor da escola publica diante das
inUmeras dificuldades que a referida instituicdo apresenta dentro do contexto atual da
educacao brasileira.

Durante as entrevistas, verificamos que alguns membros do PIBID tinham
uma viséo distorcida sobre o real papel de cada membro do subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL, como: “nosso papel é auxiliar o professor nas aulas” (B3); “o
bolsista tem a funcdo de auxiliar o professor nas aulas experimentais” (S1). E notério
gue alguns membros ainda ndo compreenderam a fungcédo do programa dentro do
processo de formacéo inicial de professores, qual seja, a atuacdo do bolsista no
contexto da Educacado Béasica. Dando continuidade a prerrogativa, procuramos saber
a opinido de outros sujeitos envolvidos no subprojeto:

Bolsista: “tem a fungao de diagnosticar problemas de ensino-aprendizagem e
buscar solugbes viaveis”. Supervisor: “Estar junto com os bolsistas para
procurar solugdes para os problemas diagnosticados”. Coordenador: “Mostrar

novas metodologias, fiscalizar e propor atividades para serem desenvolvidas
na escola”. B17

Bolsista: “Contribuir com a pratica da Educacdo Basica, ao mesmo tempo,
melhorar sua prépria formagao como futuro professor’. Supervisor: “Orientar
e propor ideias do que devemos fazer”. Coordenador: “Gerenciar o PIBID de
Quimica”. B2
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Bolsista: “Buscar coisas novas, como novos métodos para os alunos
entenderem melhor determinado assunto”. Supervisor: “Incentivar os
bolsistas e mostrar o caminho”. Coordenador: “Cobrar as atividades e fazer
reunides”. B1

Apesar de alguns membros terem uma visao distorcida sobre a funcéo deles
no PIBID, no geral, verificamos que a maioria tem conhecimento do papel de cada
sujeito dentro do subprojeto. A coeréncia nos depoimentos reflete de forma positiva
nas acoes desenvolvidas dentro da escola, levando a interagdo na formagéo inicial e
continuada.

Durante as entrevistas, procuramos saber como ocorrem as interagdes entre
bolsistas, supervisores e coordenadores no subprojeto do PIBID em Quimica da
UFAL. Por meio das a¢des desenvolvidas, nesse sentido, 0os entrevistados relataram
gue a interacdo ndo ocorre da forma como deveria. Além disso, desconhecem a
presenca do coordenador de gestao de processos educacionais.

Acho que a interacdo ocorre da seguinte forma: bolsista/supervisor e

bolsista/coordenador. Ou seja, 0 bolsista interage com o supervisor e
coordenador, mas eles néo interagem entre eles. B2

Precisamos da presenca dos coordenadores na escola e um melhor
direcionamento das atividades. B3

Deveria ter uma maior aproximacao entre coordenador e supervisor, pois esta
ficando um vacuo entre os dois, 0s bolsistas acabam percebendo isto, pois
as coisas ficam soltas. S3

Acho que o coordenador institucional ndo acompanha o andamento de cada
subprojeto como deveria. Nunca tivemos contato com o mesmo, apesar de
ter ficado sabendo que ele é professor do departamento de Quimica. B17

Nem sabia que o projeto do PIBID da UFAL tinha um coordenador de gestéo
de processos educacionais, pois nunca nos foi passado esta informacéo. C1
Os relatos dos B2, B3 e S3 mostram que esse distanciamento ocorre,
principalmente, entre supervisores e coordenadores, 0s quais acabam deixando o
bolsista sem as orientacdes cabiveis para a construcdo da pratica docente. O B17
relatou a falta de contato do coordenador institucional com o subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL como uma forma de fiscalizar o andamento do mesmo. O C1
desconhece a existéncia do coordenador de gestdo de processos educacionais, o que
evidencia a falta de informacé&o dos sujeitos do subprojeto do PIBID em Quimica com
relacdo a presenca desse profissional junto ao programa da instituicao.
Apesar de o PIBID ter como objetivo aproximar o licenciando da escola publica

para fortalecer e incentivar a docéncia, verificamos que o subprojeto do PIBID em
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Quimica da UFAL ainda deixa algumas lacunas a serem preenchidas. Dessa forma,
procuramos saber dos bolsistas se, na prética, o PIBID realmente incentiva a
docéncia.
Depende. O PIBID em si tem como objetivo incentivar a docéncia, mas vai
depender da escola e do supervisor e do seu querer ser professor. Pois ele
pode incentivar ou desapontar, mostrando a realidade e as dificuldades da

educacdao. Ai vocé fica pensando: meu Deus, sera que vou aguentar isto todo
dia na minha profissdo? B19

Sim. Quando o PIBID nos leva para dentro de uma escola, acaba nos
proporcionando um aprendizado incrivel. B22

O B19 mostra que o PIBID, por um lado, incentiva a docéncia, mas, por outro
lado, pode levar o licenciando a desistir da profissdo devido a algumas conjunturas
que podem ocorrer durante sua participacado no programa, como a realidade da escola
e a postura do supervisor. Porém o B22 mostrou com entusiasmo que o PIBID
incentiva a docéncia quando leva o bolsista a participar do contexto da Educacéo
Béasica por meio das ac¢des do subprojeto.

Apds o contato dos bolsistas com a realidade da rede publica, perguntamos a
cada um se o “choque de realidade”, em algum momento, o levou a pensar ou
repensar a profissdo que escolheu e de que forma isso aconteceu.

Fez de forma positiva. Vejo muita gente falar de forma negativa da profissdo
professor. Muitos tratam a gente como heréi, mas devemos lembrar que
somos profissionais e devemos ser valorizados. Devemos estar preparados

para mudarmos o método de ensinar sempre que for necessario para o aluno
aprender. B3

S6 me fez confirmar o que eu ja sabia, que era ser professor. Entrar no PIBID
e ir para escola da Educacédo Basica esta sendo muito gratificante. B18

Fez-me pensar nos prds e nos contras da profissao. Os contras seriam a
desvalorizacdo, falta de infraestrutura das escolas e quando néo
conseguimos fazer o aluno aprender, deixando a gente muito triste. Os prés
sdo quando nossos alunos conseguem entender e vencer. B22

A despeito de esse “choque de realidade” levar o bolsista a pensar ou
repensar a sua escolha pela docéncia, podemos verificar que, no geral, a insercao no
espaco da Educacédo Basica possibilita a construcdo da identidade profissional por
meio da participacdo nas acfes promovidas pelo subprojeto do PIBID em Quimica da
UFAL.

No Férum Nacional dos coordenadores institucionais do PIBID, realizado na

cidade de Salvador — BA, em junho de 2015, foram discutidos os possiveis cortes em
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investimentos da CAPES destinados ao PIBID decorrente da crise econdmica
brasileira. Nessa perspectiva, perguntamos aos membros do subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL o que eles achavam do possivel “fim” do PIBID como politica de

formacao de professores.

O programa traz contribuicdes positivas para os envolvidos (bolsistas,
supervisores, coordenadores, alunos do Ensino Médio e escola béasica). O fim
dele seria uma perda para todos. C1

O fim do PIBID seria um retrocesso para todos. Quem sairia perdendo,
principalmente, seria o “pibidiano”. Ele passaria a ter apenas o estagio como
meio de conhecer a Educacéo Bésica. S4

Se o PIBID acaba, os cursos de licenciatura vao continuar, pois antes do
PIBID ja existiam os cursos. Porém a contribuicdo que o PIBID tem para com
a formacdo inicial de professores ndo pode ser substituida por um estagio.
B2

Conforme os depoimentos, o fim do PIBID prejudicaria o processo de
formacé&o de professores no Brasil. Contudo, para colocar um ponto final nos rumores
sobre os cortes no PIBID, a CAPES (2015a) relata que “ndo havera interrupcao de
programas em funcionamento”, conforme a nota de esclarecimento divulgada em seu
website no dia 24 de junho de 2015. Apesar de a CAPES garantir, em junho de 2015,
a continuidade do programa, a diretora de formacédo de professores da Educacéo
Basica — DEB da CAPES declarou, no dia 15 de dezembro de 2015, por meio de Oficio
Circular n® 018/2015 direcionado aos coordenadores institucionais do PIBID,

mudancas e cortes no programa para o ano de 2016, conforme verificamos a seguir:

A partir das avaliag6es e do cenario orcamentario de 2015 e 2016, a Diretoria
Executiva da CAPES [...] com apoio do MEC, estabeleceu prioridades para
alocacao de recursos para o exercicio de 2016. [...] Os programas que tinham
acdes previstas para 2016 terdo continuidade, sem nenhuma expanséo. [...]
E necessario esclarecer, ainda, que dentre os programas da DEB, o que teve
maior expanséo foi o Pibid, que em 2013 fomentava 49 mil bolsas, passando
para 90 mil bolsas em 2014, sem a dotacdo orcamentéria necessaria, 0 que
gerou déficit que vem se acumulando desde entdo, obrigando a DEB a
remanejar recursos de outras rubricas e de outros programas para honrar o
pagamento das bolsas ativas do Pibid em 2014 e 2015. Diante dessa
situacdo, a DEB, com responsabilidade, prudéncia e em consonancia com as
diretrizes do MEC, esta analisando alternativas para minimizar o impacto de
uma reducao de no minimo 50% do nimero de bolsas do Pibid em 2016,
observando que todos os projetos e todas as concessdes de bolsas
completam dois anos (24 meses) a partir de 01/03/2016. (BRASIL, 2015b).

Devido as ultimas decis6es da CAPES com relacéo ao PIBID, verificamos que
o programa em foco, apesar de nao ter sido extinto, sofrera redugdes de investimentos

e bolsas com o passar dos meses, visto que o bolsista que completar 24 meses de
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atuacdo estara desligado do programa. Ao mesmo tempo, a CAPES anunciou que
nao havera expansao dos projetos do PIBID em andamento, nem o lancamento de
novos editais.

Outro argumento utilizado pela diretora de formacdo de professores da
Educacéo Basica da CAPES durante a divulgacéo do Oficio Circular n° 018/2015 aos
coordenadores institucionais do PIBID em 15 de dezembro de 2015 foi que o PIBID
nao estava colaborando para a melhoria do IBED das escolas participantes, deixando,
assim, de atingir um dos objetivos previstos pelo programa, qual seja, “promover a
melhoria da qualidade da Educacé&o Basica por meio das a¢des do PIBID nas escolas”.
(BRASIL, 2007, 2015b).

A despeito da crise que o PIBID vem enfrentando, esse programa proporciona
ao licenciando participante uma vivéncia empirica dentro do contexto da Educacao
Basica no Brasil e se consolida como politica publica na formacéo inicial de
professores, além de alavancar a valorizacdo do magistério. Diante da pesquisa
realizada, foi possivel verificar que o subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL
promove a interacdo do curso de Licenciatura em Quimica com as escolas publicas
participantes por meio das acdes propostas aos bolsistas pelos supervisores e

coordenadores.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

No decorrer desse trabalho de pesquisa, buscamos entender a concepcao,
contribuicdo e interacdo do PIBID na construcdo da pratica docente do Curso de
Licenciatura em Quimica da Universidade Federal de Alagoas. Para tanto, elegemos
como referéncias portarias, editais, livros, relatorios, projeto/subprojeto e artigos,
referentes ao tema. Trabalhamos, também, com questionarios e entrevistas realizadas
com os sujeitos da pesquisa, protagonistas do subprojeto do PIBID em Quimica da
UFAL em Maceio.

A partir das leituras realizadas e das informacdes coletadas, verificamos que
o PIBID em Quimica da UFAL tem papel importante na construcédo da pratica docente
do licenciando em Quimica, pois oportuniza aos bolsistas a participacao no cotidiano
da escola publica por meio das atividades propostas pelo programa. Com isso, leva o
licenciando a um processo de formacao inovador, visto que proporciona a vivéncia no
contexto da Educacgdo Bésica desde o inicio do curso de formagéo de professores.
Tal proposta diferencia-se do estagio supervisionado, no qual o futuro professor sé
tem acesso a esse ambiente nos ultimos periodos do curso.

Essa vivéncia pode provocar um “choque de realidade” no bolsista ao chegar
a escola publica e deparar-se com problemas que, muitas vezes, ndo s&o
evidenciados na graduacéo. Por esse motivo, o programa pode levar o bolsista tanto
a idealizacao de sua identidade como futuro professor por meio da construcdo de
saberes docentes como pode causar desestimulo nesse discente em relacdo a
carreira docente. Portanto, ndo consideramos iSSO um ponto negativo, pois, se 0
estudante verificar que ndo se identifica com a profissdo, podera desistir do curso
ainda no inicio ou redimensionar e repensar a sua futura pratica pedagdgica. Essa
experiéncia pode evitar que, no futuro, ingresse no sistema educacional brasileiro um
professor “frustrado” por ndo se identificar com a carreira docente.

Durante a transcri¢do e andlise das informacdes coletadas, corroboramos que
a insercado do bolsista no contexto escolar possibilita a aproximacao entre teoria e
pratica, visto que esse momento impar nédo é vivenciado no meio académico. Essa
interacdo entre universidade e Escola Basica enriquece o processo de formacgéo ndo

apenas do licenciando, mas também do professor formador e co-formador.
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O PIBID concede aos sujeitos participantes um espaco de formacéo
diferenciado, pois, para o bolsista, o programa proporciona a oportunidade de
vivenciar o contexto da Educacao Basica desde o inicio do curso de licenciatura. Isso
permite ao participante observar, planejar, propor, executar e participar das acoes
propostas pelo PIBID e pela escola a fim de tornar o ambiente de aprendizagem mais
dindmico e atrativo para o aluno do Ensino Médio; ao mesmo tempo, favorece a
melhoria da formacao inicial do licenciando.

O supervisor (professor da Educacdo Bésica) passa a diversificar suas aulas
com novas propostas didaticas, além de incentivar a formac&o continuada, tornando-
se co-formador do futuro docente. No tocante ao coordenador de area, o PIBID o
aproxima do cotidiano da Educacéo Basica, levando-o a compreender melhor esse
contexto educacional, além de contribuir para a sua formacg&o continuada.

No que diz respeito a escola, o programa torna 0 ambiente da instituicdo mais
dindmico e atrativo, influenciando o interesse dos alunos pela disciplina que acolhe o
PIBID. Porém, com relacdo a melhoria dos indices do IDEB e ENEM por meio da
intervencao do PIBID, torna-se um fato relativo, pois, na maioria das vezes, a escola
s6 recebe um subprojeto de forma pontual, tornando-se invidvel melhorar o contexto
de ensino e a aprendizagem dos alunos.

Apesar das ameacas de cortes do PIBID por parte do MEC/CAPES de forma
pontual, este vem ganhando forca e espaco no meio académico e no cotidiano da
Educacdo Basica, reconhecido como politica publica de formacdo de professores.
Mas ainda ndo chegou a sua plenitude, pois ha deficiéncia no gerenciamento dos
projetos institucionais e na fiscalizacdo dos responsaveis pelos subprojetos de area
aos supervisores e aos bolsistas. A despeito de as portarias e editais que regem o
PIBID estabelecerem atribuicdes aos sujeitos envolvidos, foi possivel observar que,
no subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL, algumas vezes, estas atribuicdes nédo
séo realizadas como deveriam ser.

Mesmo reconhecendo que o PIBID de Quimica da UFAL vem contribuindo
para a construcdo da pratica docente do licenciando, ndo podemos negar que a falta
de interlocucdo entre os coordenadores de &rea e 0s supervisores atrapalha o
andamento dos trabalhos. Além disso, identificamos a completa falta de compromisso
de alguns supervisores de Quimica com o processo de formacdao inicial dos bolsistas.
Esse tipo de atitude deveria ser revisto pelos coordenadores de area do PIBID da

UFAL para evitar prejuizos na manutencéo da real proposta do programa. Também
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foi possivel observar que os entrevistados desconhecem a existéncia do coordenador
de gestdo de processos educacionais no projeto do PIBID da UFAL. Ainda, o
coordenador institucional estaria deixando de acompanhar de perto as acbes
propostas pelo subprojeto do PIBID em Quimica, pois ocorrem algumas falhas na
execucdo do subprojeto, como falta de dialogo entre coordenador e supervisor,
auséncia de uma fiscalizacdo das acbGes desenvolvidas no subprojeto e a falta de
cumprimento da carga horaria prevista no projeto institucional por parte dos
supervisores e bolsistas (a saber, 4 horas semanais na escola). Tais fatos prejudicam
o resultado final do subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL e, consequentemente,
a formacao inicial dos licenciandos da instituicao.

Outro fator que nos chamou atencao foi a repeticdo de acdes do programa.
Apesar de o subprojeto do PIBID de Quimica da UFAL propor 16 acdes (Anexo B)
passiveis de realizacdo pelos sujeitos no ambiente escolar, na maioria das vezes, sao
tdo somente executadas aulas experimentais, observacdo da conduta didatica do
supervisor em sala, leitura de artigos e reuniées com os coordenadores de area na
universidade. Assim, o programa limita-se a repeticdo de a¢bes sem nenhuma
inovacao no processo de construcdo da pratica docente do futuro professor. Ademais,
a observacdo da conduta do professor em sala estaria mais relacionada a uma
situacdo de estagio supervisionado do que a uma proposta de acdo do PIBID como
meio de inser¢do do bolsista no cotidiano da escola publica.

Com relacao aos professores formadores, foi possivel verificar que muitos ndo
eram formados na area de ensino (licenciatura), o que levava os mesmos a prezarem
pela pesquisa, deixando o processo de formacédo docente em segundo plano, ao
mesmo tempo em que demonstravam falta de conhecimento da realidade da
Educacao Basica para contextualizar as aulas na graduacédo. Outra questdo apontada
foi a discriminagdo de alguns docentes em relagcdo aos alunos que cursavam
licenciatura e ndo bacharelado. Esse tipo de situagéo pode, de forma direta ou indireta,
comprometer a formacao inicial dos licenciandos em Quimica da Universidade Federal
de Alagoas, além de estimula-los a desisténcia do curso.

Conclusivamente, consideramos que o PIBID contribui de forma positiva para
a Educacgédo Bésica, bem como para a qualificacdo dos professores universitarios
(coordenadores), professores de Educacdo Baésica (supervisores) e licenciandos
(bolsistas de iniciagcdo a docéncia). O programa provoca impactos importantes nos

cursos de licenciatura gracas a inclusdo dos estudantes no cotidiano da Educacéo
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Basica desde o inicio do curso. Por fim, o PIBID gera um grande movimento no campo
de aprendizagem, fortalecendo o ensino e mostrando a importancia do programa
como politica publica na valorizacdo da profissdo docente e na formacéao inicial e

continuada de professores no Brasil.
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APENDICE A: Questionario do licenciando

Informacfes Pessoais e Socioecondémicas

1) Nome completo:

2) Data de Nascimento:

3) Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino
4) Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado
5) Quantidade de pessoas na familia:

6) Telefone:
7) E-Mail:
8) Cor:( )Branco ( )Negro ( )Pardo ( ) Outro:
9) Vocé temfilhos: ( ) Nao ( )Sim Quantos?

10) Vocé possui casa propria? ( ) Nao ( ) Sim

11) Qual o meio de transporte que vocé mais utiliza? ( ) Onibus ( ) Carro
( )Apé ( )Bicicleta ( )Moto ( ) Outro:
12) Além do PIBID, vocé tem outra atividade profissional? ( ) Ndo () Sim

Qual?

Informacbes Académicas:

13) Onde vocé cursou o Ensino Médio:
( ) Todo em escola publica
( ) Todo em escola particular
() Maior parte em escola publica
( ) Maior parte em escola particular

14) Quantas vezes vocé fez vestibular/ENEM?

15) Se vocé fez vestibular/ENEM mais de uma vez, foi para qual (ais) curso (0s)?

16) Vocé sempre quis ser professor? ( ) N&do () Sim
17) Em qual ano vocé entrou no curso de Licenciatura em Quimica?

18) Vocé estd em que semestre/ano atualmente?

19) Qual o provavel semestre/ano de conclusédo do seu curso?
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20) Ha quanto tempo vocé participa do PIBID (em meses)?
21) Quantas horas vocé se dedica ao estudo por dia?
( )até6horas ( )entre6e 10 horas ( )acimade 10 horas
22) Quantas horas semanais vocé dedica ao Pibid?
( )até 6horas ( )entre 6e 10 horas ( )acimade 10 horas
23) Qual (ais) o(s) motivo(s) o levou(aram) a escolher o curso de Licenciatura
em Quimica? *Assinale quantas alternativas julgar necessario.
) Aptidao pela docéncia

) Baixa concorréncia

(
(
( ) Possibilidade de cursar o Bacharelado em menos tempo
() Boas oportunidades no mercado de trabalho

() Influéncia da familia e/ou amigos

( ) Falta de conhecimento do curso na hora da escolha para o vestibular
() Outros. Quais?

24) Quais foram/sdo suas principais dificuldades no curso de Quimica?

*Assinale quantas alternativas julgar necessario.
(...) Falta de base em conhecimentos mateméaticos e quimicos do Ensino Médio
( ) Dificuldade nas matérias pedagogicas
(...) Falta de entendimento nas disciplinas de quimica devido a falta de
contextualizacao

) Falta de relacdo da teoria com a pratica

) Falta de estagios na area

) Falta de incentivo dos professores formadores do curso

) Problemas financeiros

(

(

(

( ) Falta de dedicag&o maior aos estudos
(

() Horario do curso

(

) Outros. Quais?




APENDICE B: Questionario do supervisor

Informacfes Pessoais e Socioecondmicas

1) Nome completo:

2) Data de Nascimento:

3) Sexo: ( ) Masculino () Feminino
4) Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado
5) Quantidade de pessoas na familia:

6) Telefone:

7) E-Mail:

8) Cor:( )Branco ( )Negro ( )Pardo ( ) Outro:
9) Vocé temfilhos: ( )Ndo ( )Sim Quantos?

10) Vocé possui casa propria? ( ) Nao ( ) Sim

11) Qual o meio de transporte que vocé mais utiliza? () Onibus ( ) Carro

( )Apé ( )Bicicleta ( )Moto ( ) Outro:

12) Qual o seu regime de trabalho?
( ) Efetivo ( ) Contratado ( ) Outros. Qual?

Informacbes Académicas:

13) Onde vocé cursou o Ensino Médio:
( ) Todo em escola publica
( ) Todo em escola particular
() Maior parte em escola publica
() Maior parte em escola particular
14) Vocé sempre quis ser professor? ( )Ndo ( ) Sim
15) Em sua graduacéo, vocé cursou:
( ) Licenciatura ( ) Bacharelado ( ) Ambos
16) Qual a sua formacao na graduagao?

Graduacgéo:

Instituic&o:

Ano que iniciou:
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Ano que concluiu:

17) Vocé possui pés-graduacao:
Latu Senso:
() Especializagéao.

Qual area:

Instituicao:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

Stricto Senso:
() Mestrado.

Qual area:

Instituicao:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

() Doutorado.

Qual area:

Instituicéo:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

() Pdés-Doutorado.

Qual area:

Instituic&o:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

Informacgdes Profissionais

18) Vocé atua como docente em quimica hd quanto tempo? Caso seja outra

disciplina, informe qual é o tempo.

19) Em qual rede de ensino, atualmente, vocé leciona?
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( ) Pdblica ( ) Privada ( ) Ambas
20) Em que ano vocé ingressou na carreira como docente da rede publica de

ensino?

21) H& quanto tempo vocé participa do PIBID (em meses)?
22) Em média, quantas horas vocé trabalha por dia?

( )até 6 horas ( )entre 6 e 10 horas ( ) acima de 10 horas
23) Quantas horas semanais vocé dedica ao Pibid?

( )até 6 horas ( )entre6e 10 horas ( ) acimade 10 horas



APENDICE C: Questionario do coordenador

Informacfes Pessoais e Socioecondmicas

1) Nome completo:

2) Data de Nascimento:

3) Sexo: ( ) Masculino () Feminino
4) Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado
5) Quantidade de pessoas na familia:

6) Telefone:

7) E-Mail:

8) Cor:( )Branco ( )Negro ( )Pardo ( ) Outro:
9) Vocé temfilhos: ( )Ndo ( )Sim Quantos?

10) Vocé possui casa propria? ( ) Nao () Sim

11) Qual o meio de transporte que vocé mais utiliza? ( ) Onibus ( ) Carro

( )Apé ( )Bicicleta ( )Moto ( ) Outro:

12) Qual o seu regime de trabalho?

( )20 horas ( )40 horas ( ) Dedicagédo Exclusiva
13) Qual a sua classe:

() Auxiliar ( ) Assistente ( ) Adjunto ( ) Associado

Informac¢des Académicas:

14) Onde vocé cursou o Ensino Médio:
( ) Todo em escola publica
() Todo em escola particular
() Maior parte em escola publica
() Maior parte em escola particular
15) Vocé sempre quis ser professor? ( )Nao ( ) Sim
16) Na sua graduacao, vocé cursou:
() Licenciatura ( ) Bacharelado ( ) Ambos
17) Qual a sua formacao na graduagao?

Graduacéo:
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Instituic&o:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

18) Vocé possui pos-graduacao:
Latu Senso:
() Especializacéao.

Qual area:

Instituicdo:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

Stricto Senso:
() Mestrado.

Qual area:

Instituicao:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

() Doutorado.

Qual area:

Instituicao:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

() P6s-Doutorado.

Qual area:

Instituicéo:

Ano que iniciou:

Ano que concluiu:

Informacdes Profissionais:

19) Vocé ja atuou como docente em quimica na Educacéo Basica? Caso tenha

sido outra disciplina, informe qual é o tempo.



( )Nado ( )Sim Quanto tempo?

20) Em que ano vocé ingressou na carreira docente no ensino superior?

21) Vocé realiza pesquisa em ensino de Quimica?

22) Ha quanto tempo vocé participa do PIBID (em meses)?
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23) Em média, quantas horas vocé trabalha por dia?

( )até 6 horas ( )entre6e 10 horas ( ) acimade 10 horas
24) Quantas horas semanais vocé dedica ao Pibid?

( )até 6 horas ( )entre 6e 10 horas ( )acimade 10 horas
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APENDICE D: Roteiro da entrevista semiestruturada dos bolsistas

1) Fale sobre sua formacao académica.

2) Vocé sempre quis ser professor? Por qué?

3) O que vocé procurava quando entrou no PIBID?

4) Para vocé, qual a importancia do PIBID?

5) Vocé tem/teve contato com outros bolsistas de iniciacdo a docéncia de outras

licenciaturas durante as atividades do PIBID? Em caso negativo, por qué? Em caso

afirmativo, de que forma?

6) Como foram os trabalhos propostos no PIBID durante os trés primeiros meses
do subprojeto do PIBID de Quimica da UFAL?

7) Com relacéo as disciplinas pedagogicas do curso, vocé consegue ver alguma
relacdo entre a teoria e a sua prética no PIBID?

8) Com relacdo as disciplinas especificas do curso, vocé consegue ver alguma

relacdo entre a teoria e a sua pratica no PIBID?

9) Em quais aspectos o PIBID contribui para a sua formagdo como futuro
docente?

10) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID contribui para a formagao

continuada do professor da Educagéo Basica participante?

11) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID contribui para a formacao

continuada do coordenador?

12) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID contribui para a escola de

Educacao Basica participante?

13) Como vocé vé a sua graduacdo em Licenciatura em Quimica antes e depois

de sua incluséo no PIBID?

Antes —

Depois —

14) Qual era a sua percepcao da escola publica antes de sua entrada no PIBID?

15) Qual era sua percepcao da escola publica depois de sua entrada no PIBID?
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16) Como vocé caracteriza a importancia do PIBID para o seu desempenho
profissional?

17) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID assemelha-se ou diferencia-se do

Estagio Supervisionado?

18) Na sua opinido, o PIBID pode ser considerado Estagio Supervisionado? Por

qué?
19) Para vocé, o que é o PIBID na pratica?
20) Para vocé, o que é o Estagio Supervisionado?

21) Quais as principais dificuldades e necessidades formativas de sua
graduacéao?

22) Dentre as atividades realizadas no PIBID, cite aquela(s) que mais
contribuiram para sua formagéo.

23) Na sua opinido, o PIBID incentiva mesmo a docéncia? Em quais aspectos?

24) Vocé participa(ou) de pesquisa(s) no ensino de Quimica durante o periodo
gue esta no Pibid? De que forma essas pesquisas realizadas ajudam ou melhoram

sua atuacdo como licenciando e futuro professor de Quimica?

25) Vocé percebe diferenca(s) na conduta académica entre vocé, que participa do

PIBID, e outro licenciando que nao participa? Quais?

26) As tematicas e atividades desenvolvidas no PIBID tem como base qual(ais)

demanda(as)?

27) Como foi a relagcéo estabelecida entre a Universidade e a Escola de Educacéao

Bésica via PIBID?

28) Quais as principais atividades propostas pelo PIBID de Quimica da UFAL?

Como elas sao desenvolvidas?

29) Como se da a participacao dos bolsistas de iniciacdo a docéncia no subprojeto
do PIBID em Quimica da UFAL?

30) Como se da a participacdo dos supervisores no subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL?
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31) Como se da a participagcdo dos coordenadores no subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL?

32) O conhecimento adquirido na escola da Educacao Basica por meio do PIBID

tem te ajudado a pensar/repensar a profissdo que quer seguir? De que forma?
33) O que vocé acha essencial para ser professor?

34) O que vocé acha essencial que um curso de licenciatura tenha para formar

bons professores?
35) Vocé teria alguma sugestéo a fazer com relagdo ao PIBID? Em qual sentido?
36) Como vocé vé o possivel “fim” do PIBID?

37) Vocé acha que as disciplinas pedagodgicas dao todo embasamento necessario
para vocé atuar como professor da Educacéo Basica ou deixam a desejar? Em qual

sentido?

38) Vocé acha que as disciplinas especificas preparam vocé para ensinar com

seguranca os conteudos de quimica do Ensino Médio? Em qual sentido?

39) As disciplinas especificas destinam 10 horas de sua carga horaria a

seminarios voltados para a parte pedagoégica desta? De que forma?

40) Os seminarios, quando ofertados, tem o foco no ensino de quimica ou em

temas técnicos?

41) As disciplinas especificas realizam aulas de campo? O professor formador
vai?
42) Como ocorre o Estagio Supervisionado 1? Qual a carga horéaria destinada a

este na pratica?

43) Como ocorre o Estagio Supervisionado 1I? Qual a carga horaria destinada a

este na pratica?

44) Como ocorre o Estagio Supervisionado IlI? Qual a carga horaria destinada a

este na pratica?

45) Como ocorre o Estagio Supervisionado IV? Qual a carga horéria destinada a

este na prética?
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46) O professor responséavel pelo Estagio Supervisionado Ill e IV acompanha o

estagiario na escola basica em algum momento? De que forma isso ocorre?

47) Vocé acha que os professores formadores do curso de Licenciatura em

Quimica estdo preparados para formar futuros professores?

48) Vocé considera que as aulas praticas realizadas durante o curso de
Licenciatura em Quimica séo suficientes para dar seguranca ao licenciando e no

futuro realizar aulas experimentais na Educacéo Basica? De que forma?

49) As aulas experimentais propostas no curso de Licenciatura em Quimica sédo
condizentes com a realizada da Educacéo Basica? De que forma?
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APENDICE E: Roteiro da entrevista semiestruturada do supervisor

1) Fale sobre a sua formacao académica.

2) Vocé participou de algum projeto que incentivava a docéncia antes do
PIBID? Em caso positivo, qual? Em caso negativo, por qué?

3) Conte-me sobre a sua trajetéria profissional.

4) Vocé sempre quis ser professor? Por qué?

5) O que vocé procurava quando entrou no PIBID?

6) Para vocé, qual a importancia do PIBID?

7) Como foram os trabalhos propostos no PIBID durante os trés primeiros

meses do subprojeto do PIBID de Quimica da UFAL?

8) Em quais aspectos o PIBID tem contribuido na sua formagéao continuada?
9) Em quais aspectos o PIBID contribui para a formacéo dos licenciandos?
10) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID contribui para a formacéo

continuada do coordenador participante?

11) Na sua opinido, o PIBID pode ser considerado Estagio Supervisionado? Por
qué?

12) Para vocé, o que é o PIBID na pratica?

13) Para vocé, o que é o Estagio Supervisionado?

14) Se possivel, elenque as dificuldades e as necessidade formativas de sua
graduacéo.

15) Para vocé, o PIBID contribui na construcdo de aulas experimentais e na

confeccdo de materiais didaticos? De que forma?

16) Vocé considera que suas aulas mudaram apos sua entrada no PIBID? Como

isto ocorreu?

17) Vocé realizou pesquisas voltadas ao Ensino de Quimica durante sua
graduacéo? Em caso positivo, de que forma?



116

18) Vocé realizou pesquisas voltadas ao Ensino de Quimica durante sua

atuacao no PIBID? Em caso positivo, de que forma?

19) As tematicas e atividades desenvolvidas no PIBID tem como base qual(ais)
demanda(as)?
20) Sua participacdo no PIBID teve alguma repercussdo em sua prética

docente? De que forma?

21) Quiais as principais atividades propostas pelo PIBID de Quimica da UFAL?

Como elas sdo desenvolvidas?

22) Como se d& a participacdo dos bolsistas de iniciacdo a docéncia no
subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL?

23) Como se da a participacdo dos supervisores no subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL?

24) Como se dé a participacdo dos coordenadores no subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL?

25) Como foi a relacdo estabelecida entre a Universidade e a Escola de

Educacao Basica via PIBID?

26) Vocé teria alguma sugestéo a fazer com relagéo ao PIBID? Em qual sentido?
27) Na sua opinido, o PIBID incentiva mesmo a docéncia? Em qual aspecto?
28) Vocé percebe diferenca(s) na conduta académica entre vocé, que participa

do Pibid, e quem nao participa? Quais?

29) O que vocé acha essencial para ser professor?
30) O que vocé acha essencial ter em um curso de licenciatura para formar bons
professores?

31) Como vocé vé o possivel “fim” do PIBID?
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APENDICE F: Roteiro da entrevista semiestruturada do coordenador

1) Fale sobre sua formacao académica.

2) Vocé participou de algum projeto que incentivava a docéncia antes do
PIBID?

3) Em caso positivo, qual? Em caso negativo, por qué?

4) Conte-me sobre a sua trajetoria profissional.

5) Vocé sempre quis ser professor? Por qué?

6) O que vocé procurava quando entrou no PIBID?

7) Para vocé, qual a importancia do PIBID?

8) Como foram os trabalhos propostos no PIBID durante os trés primeiros

meses do subprojeto do PIBID de Quimica da UFAL?

9) Em quais aspectos o PIBID tem contribuido na sua formagéao continuada?
10) Em quais aspectos o PIBID contribui para a formagao dos licenciandos?
11) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID contribui para a formacéao

continuada do professor da Educacgéo Basica participante?

12) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID contribui para a escola de
Educacao Basica participante?
13) Vocé percebeu alguma influéncia do PIBID nos bolsistas de iniciacdo a

docéncia? Qual(is)?

14) Na sua opinido, em quais aspectos o PIBID assemelha-se e/ou diferencia-
se do Estagio Supervisionado?

15) Na sua opinido, o PIBID pode ser considerado Estagio Supervisionado? Por
qué?

16) Para vocé, o que € o PIBID, na prética?

17) Para vocé, o que é o Estagio Supervisionado?

18) Se possivel, elenque as dificuldades e as necessidades formativas de sua

graduacéo.
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19) Para vocé, o PIBID contribui na construgdo de aulas experimentais e na
confeccdo de materiais didaticos? De que forma?

20) Vocé considera que suas aulas mudaram apos sua entrada no PIBID? Como

isto ocorreu?

21) Vocé realizou pesquisas voltadas ao Ensino de Quimica durante sua

graduacdo? Em caso positivo, de que forma?

22) Vocé realizou pesquisas voltadas ao Ensino de Quimica durante sua

atuacéo no PIBID? Em caso positivo, de que forma?

23) As teméticas e atividades desenvolvidas no PIBID tem como base qual(ais)
demanda(as)?
24) Sua participacdo no PIBID teve alguma repercussdao em sua pratica

docente? De que forma?

25) Quais as principais atividades propostas pelo PIBID de Quimica da UFAL?

Como elas sao desenvolvidas?

26) Como se da a participacdo dos bolsistas de iniciagdo a docéncia no
subprojeto do PIBID em Quimica da UFAL?

27) Como se d& a participacdo dos supervisores no subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL?

28) Como se déa a participacdo dos coordenadores no subprojeto do PIBID em
Quimica da UFAL?

29) Como foi a relagcdo estabelecida entre a Universidade e a Escola de

Educacao Basica via PIBID?

30) Vocé teria alguma sugestao a fazer com relacéo ao PIBID? Em que sentido?
31) Na sua opinido, o PIBID incentiva mesmo a docéncia? Em qual aspecto?
32) Vocé percebe diferenca(s) na conduta académica entre vocé, que participa

do Pibid, e quem néo participa? Quais?
33) O que vocé acha essencial para ser professor?

34) O que vocé acha essencial ter em um curso de licenciatura para formar bons

professores?
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35) Como vocé vé o possivel “fim” do PIBID?
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ANEXO A: Termo de consentimento livre e esclarecido

Eu, , autorizo a

Universidade Tiradentes, por intermédio do aluno, Fabricio Lucio Cansancdo Lira,
devidamente assistido pela sua orientadora llka Miglio de Mesquita, a desenvolver a
pesquisa abaixo descrita:

1-Titulo da pesquisa: O PIBID e a Construcdo da Pratica Docente no Curso de
Licenciatura em Quimica da Universidade Federal de Alagoas: concepcéo,
contribuigéo e interagao.

2-Objetivos Primarios e secundéarios:

Primario: Analisar a contribuicdo do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID) na construgdo da pratica docente do curso de Licenciatura em
Quimica da Universidade Federal de Alagoas.

Secundérios: Investigar como o PIBID concebe a formacao do professor de Quimica;
identificar o PIBID como politica publica na formacéo de professores de Quimica da
UFAL; verificar as interacdes do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia na perspectiva dos coordenadores, supervisores e bolsistas, observando
possiveis sinais de recontextualizacdo das atuais politicas.

3-Descricédo de procedimentos: Pesquisa qualitativa e a técnica de coleta de dados
serd a aplicagdo e analise de questionario e entrevista semiestruturada com o0s
participantes (bolsistas, supervisores e coordenadores de area) do PIBID em Quimica
da Universidade Federal de Alagoas.

4-Justificativa para a realizagcdo da pesquisa: Com base na proposta do PIBID e
na insercdo do mesmo no curso de Licenciatura em Quimica da Universidade Federal
de Alagoas, a problematica desta pesquisa deseja saber:

Como se da a interacdo do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia
com a construcdo da pratica docente no curso de Licenciatura em Quimica da
Universidade Federal de Alagoas e a escola basica do Ensino Médio? Como o PIBID
contribui para a formacéo inicial e continuada de professores de Quimica? Como o
PIBID (legislagao, portaria, projeto da instituicdo e subprojeto) concebe a formacéao de
professores de Quimica?

5-Desconfortos e riscos esperados: o0 pesquisador tem a responsabilidade de

utilizar os principios éticos e cientificos para o desenvolvimento da pesquisa desde a
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coleta dos dados até a publicacdo dos resultados. Fui devidamente informado sobre
0s riscos acima descritos e de que qualquer risco ndo descrito, ndo previsivel, porém
gue possa ocorrer em decorréncia da pesquisa, sera de inteira responsabilidade dos
pesquisadores.

6-Beneficios esperados: Evidenciar a contribuicdo do Programa Institucional de
Bolsa de Iniciacdo a Docéncia na formacdo dos Licenciandos de Quimica da
Universidade Federal de Alagoas participantes do programa.

7-Informacgdes: Os participantes tém a garantia que receberéo respostas a qualquer
pergunta e esclarecimento de qualquer dlvida quanto aos assuntos relacionados a
pesquisa. Também o0s pesquisadores supracitados assumem o0 compromisso de
proporcionar informacgdes atualizadas obtidas durante a realizacao do estudo.
8-Retirada do consentimento: O voluntario tem a liberdade de retirar seu
consentimento a qualquer momento e deixar de participar do estudo, ndo acarretando
nenhum dano ao voluntario.

9-Aspecto Legal: Elaborado de acordo com as diretrizes e normas regulamentadas
de pesquisa envolvendo seres humanos atende a Resolucdo n° 466, de 12 de
dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Saude do Ministério de Saude — Brasilia
— DF.

10-Confiabilidade: Os voluntérios terdo direito a privacidade. A identidade (nomes e
sobrenomes) do participante ndo sera divulgada. Porém os voluntarios assinarao o
termo de consentimento para que os resultados obtidos possam ser apresentados em
congressos e publicagdes.

11-Quanto a indenizacdo: Nao h& danos previsiveis decorrentes da pesquisa,
mesmo assim, fica prevista indenizacéo caso se faca necessario.

12- Duas vias: Os participantes receberdo uma copia deste Termo assinada por todos
os envolvidos (participantes e pesquisadores).

13 - Dados do pesquisador responsavel:

Nome: Fabricio Lucio Cansancéo Lira

Endereco profissional/telefone/e-mail: Av. Julio Marques Luz, 847, apt. 1002; CEP:
57035-700; Jatiuca, Maceié — Alagoas/Fone: 82-9925-2820/E-mail:
flclira@yahoo.com.br

ATENCAO: A participacdo em qualquer tipo de pesquisa € voluntaria. Em casos de
divida quanto aos seus direitos, entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa

da Universidade Tiradentes.
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CEP/Unit — DPE
Av. Murilo Dantas, 300, Bloco F — Farolandia — CEP 49032-490, Aracaju-SE.

Telefone: (79) 32182206 — e-mail: cep@unit.br.

Aracaju, de de 2015.

Assinatura do voluntario

Assinatura do pesquisador responsavel
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NO

Titulo da Acéo

Descricado da Acao

Diagndstico

Realizacdo de um diagndéstico sobre a escola,
atraveés do levantamento de dados e informacdes
variadas (perfil de matriculas, censo escolar,
IDEB, etc.), bem como pelas observagoes
realizadas in loco sobre: estrutura
organizacional, infraestrutura fisica, materiais e
recursos didaticos disponiveis.

Reunides de grupo

Reunides de grupo com o0s Dbolsistas
licenciandos, supervisores e coordenadores de
area nas quais o0s bolsistas promoverao
seminarios sobre temas referentes a pratica
docente, seguidas de discussdes em grupo. O
desenvolvimento de saberes tedricos acontecera
a partir de leitura de textos, tais como
documentos oficiais, textos de pesquisadores da
area de ensino de Ciéncias e mais
especificamente do ensino de Quimica, por
exemplo, os publicados na Quimica Nova na
Escola.

Oficinas de formacgao

Realizagdo de oficinas com professores
convidados sobre  experimentos, videos
educativos, jogos e simulagbes visando ampliar
a formacéo de alunos e professores para 0 uso
destas ferramentas na escola. O uso de recursos
didaticos disponiveis e adequados ao ensino de
guimica é importante para o desenvolvimento da
capacidade de abstracéo.

Analise dos livros
didaticos

Andlise dos livros didaticos aprovados pelo
PNLD para desenvolvimento de habilidades de
selecédo e uso de livros, assim como discussao
de aspectos teéricos sobre ensino da quimica.

Participacao e
observacdo em campo

Participacdo e observacdo em campo pelos
licenciandos para realizar andlise e avaliacdo da
situacdo de ensino existente numa perspectiva
de discutir e encaminhar propostas e solucdes
aos problemas encontrados, num trabalho
cooperativo entre dire¢ao da escola, professor da
escola, bolsistas e orientadores do PIBID.

Sequéncias de ensino
com textos de videos

Atuacdo dos licenciandos na elaboracéao,
execucao e avaliacdo de sequéncias de ensino
com textos e videos visando discutir aspectos da
leitura textual e imagética, de aspectos estéticos,
bem como estimular a participacdo dos alunos
em processos argumentativos.
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Atividades praticas
investigativas

Auxilio, proposicdo e execucdo de atividades
praticas com materiais de facil acesso em uma
perspectiva investigativa. Esta acdo visa
desenvolver a capacidade criativa dos
licenciandos, a inseri-los numa prética
pedagdgica intencional (experimentacgéao
investigativa) que permite o afloramento do
pensamento critico, da imaginacdo e da
aprendizagem em quimica, bem como valorizar o
carater experimental dessa ciéncia.

Plantdo de ddvidas

Realizacdo de Plantdo de Duavidas para que os
alunos tenham a possibilidade de
complementacdo dos estudos realizados nas
aulas regulares, assim como incentivo a carreira
em quimica, almejando a insercao gradativa dos
licenciandos em atividades de regéncia.

Oficinas, minicursos e
seminarios sobre temas
atuais

Realizagdo pelos bolsistas-licenciandos de
oficinas, minicursos e seminarios sobre temas da
atualidade que permitam que os alunos do
Ensino Basico compreendam o papel do
conhecimento quimico e das tecnologias dele
advindas, no bem-estar das pessoas e progresso
das nag¢@es. Para o licenciando da UFAL, é uma
oportunidade de aperfeicoar a capacidade de
comunicacao e de dominio da lingua portuguesa:
de leitura e escrita bem como da fala.

10

Producdo de material
didatico

Producdo de material didatico, com énfase na
interdisciplinaridade. Os licenciandos dever&o
produzir materiais didaticos como jogos
educativos, maquetes, kits experimentais, blogs,
jornais, gibis, dentre outros. Esta acao se
constitui em uma grande oportunidade para a
valorizacdo do trabalho coletivo, da criatividade,
inventividade e intera¢ao entre os pares.

11

Realizagcédo de Feira de
Ciéncias/Mostras
Cientificas

Realizagdo de Feira de Ciéncias/Mostras
Cientificas (a serem realizadas anualmente).
Esta atividade, baseada na pedagogia de
projetos, propicia um excelente momento para
gue sejam desenvolvidas, nos alunos da rede de
Ensino Basico, diversas competéncias e
habilidades preconizadas pelos PCNs, tais como
a aquisicéo de espirito de trabalho em grupo, de
atitudes de iniciativa, de autonomia e espirito
investigativo, e de articulagao dos
conhecimentos explorados.

12

Ampliando os espacos
universitarios na
Educacéo Basica

Visitas monitoradas a laboratérios de Pesquisa
da Universidade Federal de Alagoas e a Usina de
Ciéncia (Museu de Ciéncias). A atividade tem
como objetivo ampliar o contato dos estudantes
com a atuacdo da universidade nos diferentes




126

campos (ensino, pesquisa e extensao),
aproximando-se e estimulando-se a integrar-se
nesse ambiente. Auxiliara os licenciandos no
planejamento e execucdo de atividades em
espacos nao escolares.

13

Espacos néo escolares
para a promocdo do
conhecimento quimico

Visita a locais onde se possa observar o uso de
tecnologia advindas do conhecimento quimico
em servigos e bens que impactam a sociedade,
como estacdo de tratamento de agua, aterros
sanitarios, industrias quimicas, dentre outros. A
visita deve estar inserida dentro de um projeto
gue desenvolver algum tema gerador ligado a
Quimica.

14

Reunides de
acompanhamento

Realizagdo de reunibes regulares entre o0s
participantes  (coordenadores, professores
supervisores das escolas e bolsistas
licenciandos) durante todas as etapas do projeto,
visando acompanhar a realizacdo das acoes, o
desempenho dos bolsistas, o cumprimento das
metas estabelecidas inicialmente. Todo o
processo de avaliagdo deverd contribuir para
otimizar as atividades em desenvolvimento,
visando o melhor aproveitamento e buscar
contornar problemas, propor alternativas, etc.

15

Relatoérios

Elaboracdo pelos bolsistas de relatorios
bimestrais sobre acdes e intervencdes didaticas
desenvolvidas. Confeccdo de um relatério final
com as vivéncias nas escolas conveniadas,
tomando como base 0s registros e observacdes
realizados durante os trabalhos. A ideia €
promover a escrita como ferramenta de reflexao
e formacéao docente.

16

Escrita cientifica como
processo de divulgacao
e formacéao

Divulgagéo da producgéo dos alunos bolsistas em
periodicos e eventos de carater cientifico. Esta é
uma oportunidade para os alunos bolsistas
socializarem os conhecimentos adquiridos. A
pratica de escrita de trabalhos cientificos € uma
excelente oportunidade para se cristalizar as
habilidades de coeséo e coeréncia textuais, além
de um incentivo para que os alunos adquiram o
habito de leitura regular nos periédicos da area
de docéncia e do ensino de Quimica.
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DADCE DO PROJETO DE PEEQUIZA

Tthalo da Pecquica: & Frogama institudonal de Bolsa de Inidacho a Docéncia = a Constregio da Fratica
Docenie N0 Curss de Licenciatura am Guimica da Universidsde Federal de Alspoars.

Pecguicador: Fabricio Lo Cansanclo LU

Ares Temitioa:

Warndo: 1

CAAE: 44311315.1.0000.5571

I'rrl:ltl.lH_;l-I-l:l Froponanis: 3CCIEDADE DE EDUCACAD TIRADENTES 242 LTDA
Patraoinador Prinsdpal: Financamenbs Pripric

DADCE DD FARECER

Homars do Parsssr 1,102,554
Dwaia da Aslatoria: 30042013

Aprecentagdo do Projeto:
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Comao seda a interapio do Programa Institucional de Bolsa de Inldacio a Docdncla com a construglo da
pratcs docenie no oo de [oemciaurs em gquimilca 3 Universidsds Federal de Alagoss? Qualjas) a(s)
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do FIBID e Quimica da Universidsds Federal de Alspoors, sBusds na cldade de
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UNIVERSIDADE TIRADENTES - e
LINIT

o da Pk 1 1 I RS

BhwoEld — Alagoms, QUE ESHEam no pogrTa R R minimo 12 meses.

Objativo da Pecgulca:

Oibdetivn Frirdno

Analisar a contriteico do Frograma InsStucdonal de Bolsa de Iniciapio a Docénca (FIBID) ra construcio da
pratica dorenbe do curso de Uicenciatum em Guimics da Universidade Federal de Alaos.

Dhjefvn Bacundania:

- ldentificar as pollcas pobiicas wokadas as formagdo Inicial de professornes. - Anallsar o Programa
Irstiucional de Boisa de rickclo a Docéncla coma politica pablica na formaglo iniclal de professones e
Quimica. - Investigar as principals mudangas ooormidas no cumriodio, Ros Ofimos anos, que visam uma
melnor formagdo para a docéncia. - dentificar as contribulplies do Programa InsiBudonal de Bolsa de
I'Il:h;l-:- i Duscncls, na perspectiha dos coorlen adores, supervisores & bolsisias, obsermndo possieels
sinals de recontertuaiizacio das atuals polficas educacionals.

Awallagdn doc Rlcont & Benaficlon:
0 projefo de pesquisa apresenta as relsglies de fscos & beneficios de forma adequada, de acordo com a
Resolurlo CME nm4E5M12.

izomandarios & Conclderaples cobre 3 Pecgulca:
Tratz-se de wra pesgulss com grande relesdncla clentifica para 3 Area da formardo de professones. Todos

o pesquisadores envolvides no projebs de pesguisa estio cadastrados ra Flatafons Srazil
O conograma do projelo de pesguiza indica que o projeto ainda ndo fol inicladc.

Conelderaghen cobre oo Temmos de aprecentagdo obrigabaria:
A5 documeniacles foram Inserides cometamenis & anconiae-oe datvdys & ASSNAdEs COMTmE &5 NOMMSS

desrias na Resolupio CHME " 45512

Reromandaples:

Bolickamos correglo de oriograna

Conoluches ou Penddnolac o Licta de Insdequagdec:

Mo i perdincias ou Inadequag Bes par este projeio de pesquisy

Erdarspn: Carpms Feccirds - S Muic Deriss, 35 - 02 - Somx P - Téamsa

Balima: Saicm Farckinds CEP: 45 @3-4u0
- 5 Municipio:  AJACAIL
Telmiosa: (UPMEIDE Fas: [(FOIEI00 Emall: cscfond =

i I e
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UNIVERSIDADE TIRADEMTES - TS
UMNIT
Comntiramghs 42 Pasess 1100 B4
Etuaglo oo Fansger
Aproado
Mececcia Apreolaglo da COMEP:
mlo

Coneideraghos Finals a ortbério do CEF:
O CEP informa gue de acordo com a Resolupdo CHE n* 456112, Diretrizes = mormas X1 1 - A

responsabllidyde do pesquisador & indelegavel = Indeclingvel e compresnde os aspecics 0cos & kepals &
Xl 2 - ¥lL.Z - Cabe 30 pesquisador: a) apresenar o profocolo devidamenis insfuldo a0 CTEP ou & CONER,
aguardando & decisdo de= apr-:-'rul;!-:- Efica, anb=s de iniclar & pesquisa; b) elaborar o Termo de
Cconsentimenio Lvre & Esclareddo siou Temo de Assentdmenio Lvre & Esclarecido, quando necessano; o
desenvohver o projeio oonforme delrnesado; dj slaborar & apresentar o relabdrios parcialks = fimal =)
apreseniar dados solchados pelo CEF ou pela CONEP a qualgusr momenio; T manber os dados da
pesquisa em arquivao, Tisioo ou digial, sob sua guands = responsablidade, por wm periodo de 5 anos apds o
brming da pesguisa; g1 smcaminhar oz resuliados da pesguisa para pl.l:nllm-;!n. oo o devidos credios
aps pesguisaxdores assoclados &= ao pessoal tScnlco Imbegramt= do projeto; & b JusElificar
tundamentadamente, peranbe o CEF ow a SOMEP, Int=rupglo do projets ou a ndo publicaglo dos
resultxdos.

ARACAI, 11 de Junho de 200S

Arginado par
ADRIANA FARLA DE LIMA
[Cnordenador

Erdarers: Carpus Facsicde - Sy Muic [arias, X5 - DML - Som 1 - Téamsa

Balrro:  Emirn Farcinds CEF: 43 DI3-40
ur- BE HMenicipic  ANACAIL
Talsfona:  [FUEEB-IDE Fax. [(FEOIEIIO0 E-mall:  cacond o

-



