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Ementa

A disciplina objetiva explorar os instrumentos internacionais de Protecdo aos Direitos
Humanos no combate as Formas Contemporaneas de Escravidao, ressaltando o trabalho
em situacdo analoga a escraviddo, o trabalho forcado, a servidao por divida e o trafico
de seres humanos. Para tanto, serdo investigados os instrumentos juridicos fundamentais
dos sistemas universal, nacional e regional sobre as normas de protegdo ao trabalho
digno como mecanismo de salvaguarda da dignidade humana, eixo motor dos direitos
humanos. Neste sentido, necessario se faz averiguar se 0s aspectos doutrinais e
jurisprudenciais relativos as formas contemporaneas de escraviddo contribuem para uma
defesa do trabalho digno, refletindo na propositura de politicas publicas, producdo

normativa e atuacdo judiciaria em sintonia com a promogao dos direitos humanos.
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